Титульний аркуш
	23.04.2020

	(дата реєстрації емітентом електронного документа)

	№ 2

	(вихідний реєстраційний номер електронного документа)



Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із змінами) (далі - Положення).

	Директор
	
	
	
	Шуман Павло Миколайович

	(посада)
	(підпис)
	(прізвище та ініціали керівника)


Річна інформація емітента цінних паперів (річний звіт)

за 2019 рік

I. Загальні відомості

1. Повне найменування емітента: ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО ЧЕРНIГIВСЬКЕ ОБЛАСНЕ ПIДПРИЄМСТВО АВТОБУСНИХ СТАНЦIЙ  17499

2. Організаційно-правова форма: Публічне акціонерне товариство

3. Ідентифікаційний код юридичної особи: 03119552

4. Місцезнаходження: 14000, Україна, Чернігівська обл., Деснянський р-н, м. Чернiгiв, вул. Мстиславська буд. 57

5. Міжміський код, телефон та факс: (0462)67-50-91, (0462)67-50-91

6. Адреса електронної пошти: opas17499@yandex.ru

7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким затверджено річну інформацію, або дата та рішення загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну інформацію емітента (за наявності): Рішення загальних зборів акціонерів від 15.04.2020, Затвердити рiчну iнформацiю ПАТ ЧЕРНIГIВСЬКЕ ОБЛАСНЕ ПIДПРИЄМСТВО АВТОБУСНИХ СТАНЦIЙ  17499 за 2019 рiк

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює оприлюднення регульованої інформації від імені учасника фондового ринку: 

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації

	Повідомлення розміщено на власному веб-сайті учасника фондового ринку
	www.opaschernigiv.com.ua
	23.04.2020

	
	(адреса сторінки)
	(дата)


Зміст

Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації

	1. Основні відомості про емітента
	X

	2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності
	

	3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах
	

	4. Інформація щодо посади корпоративного секретаря
	


	5. Інформація про рейтингове агентство
	

	6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів емітента
	

	7. Судові справи емітента
	

	8. Штрафні санкції емітента
	

	9. Опис бізнесу
	X

	10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв)
	X

	1) інформація про органи управління
	X

	2) інформація про посадових осіб емітента
	X

	- інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента
	X

	- інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента
	X

	- інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення
	

	3)  інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв)
	X

	11. Звіт керівництва (звіт про управління)
	X

	1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента
	X

	2) інформація про розвиток емітента
	X

	3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента
	X

	- завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування
	X

	- інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків
	X

	4) звіт про корпоративне управління
	X

	- власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент
	X

	- кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати
	X

	- інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
	X

	- інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників)
	X

	- інформація про наглядову раду
	X

	- інформація про виконавчий орган
	X

	- опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітент
	X

	- перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента
	X

	- інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента
	X

	- порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента
	X

	- повноваження посадових осіб емітента
	X

	12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій
	X

	13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій
	

	14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій
	

	15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій
	

	16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів акцій, а також прав та обов'язків акціонерів (учасників)
	X

	17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру
	X

	1) інформація про випуски акцій емітента
	X

	2) інформація про облігації емітента
	

	3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом
	

	4) інформація про похідні цінні папери емітента
	

	5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів
	

	6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду
	

	18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва)
	

	19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) такого емітента
	

	20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру статутного капіталу
	X

	21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів
	

	22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	X

	23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами
	

	24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента
	X

	1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)
	X

	2) інформація щодо вартості чистих активів емітента
	X

	3) інформація про зобов'язання емітента
	X

	4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції
	

	5) інформація про собівартість реалізованої продукції
	

	6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент
	X

	25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів
	

	26. Інформація про вчинення значних правочинів
	

	27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість
	

	28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість
	

	29. Річна фінансова звітність
	X

	30. Аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою)
	X

	31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення окремо)
	

	32. Твердження щодо річної інформації
	X

	33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента
	

	34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом
	

	35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом звітного періоду
	X

	36. Інформація про випуски іпотечних облігацій
	

	37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття
	

	1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям
	

	2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду
	

	3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття
	

	4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду
	

	5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року
	

	38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття
	

	39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів
	

	40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів
	

	41. Основні відомості про ФОН
	

	42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН
	

	43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН
	

	44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН
	

	45. Правила ФОН
	

	46. Примітки:

Дiяльнiсть товариства не лiцензується . 

Емiтент не приймає  участi  в iнших  юридичних осiбах.

Посада корпоративного секретаря вiдсутня. 

Емiтент послугами рейтингового агентства протягом звiтного року не користувався

Емiтент не має фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв.

У емiтента вiдсутнi судовi справи.

Штрафнi санкцiї протягом звiтного перiоду вiдсутнi

Посадовим особам не виплачуються будь-якi винагороди або компенсацiї в разi їх звiльнення

Протягом звiтного перiоду не вiдбувалась змiна акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй. 

Протягом звiтного перiоду не вiдбувалась змiна осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй

Протягом звiтного перiоду не вiдбувалась змiна осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй. 

Емiтент не здiйснював випуск облiгацiй, iнших цiнних паперiв, похiдних цiнних паперiв. Боргових цiнних паперiв. Придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду не здiйснювалось.

Протягом року у емiтента вiдсутня емiсiя цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва. 

У власностi працiвникiв емiтента вiдсутня наявнiсть цiнних паперiв (крiм акцiй) емiтента. 

 Вiдсутнi будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших  власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв.

Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї та iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї вiдсутня. Емiтент надає послуги

Iнформацiя про дивiденди:  В 2019 роцi  виплачено учасникам нарахованi ранiше дивiденди в сумi 2 тис.грн., i в поточнiй  кредиторський заборгованостi за розрахунками з учасниками станом на 31.12.2019р. вiдображено 45 тис.грн. В 2019 роцi також нараховано i виплачено дивiденди за 2014-2016рр. спадкоємцю, який надав документи в 2019 роцi, в сумi 1 тис.грн.

Протягом звiтного року не було прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв. 

Протягом звiтного року  вчинення значних правочинiв не вiдбувалось. 

Протягом звiтного року  вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть  не вiдбувалось

Вiдсутнi особи заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть. 

Протягом звiтного року вiдсутнiй випуск боргових цiнних паперiв .

Протягом звiтного року не укладались акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) такого емiтент.

Протягом звiтного року не укладалисьдоговори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом.

Протягом звiтного перiоду не здiйснювався  випуск iпотечних облiгацiй.

 Протягом звiтного перiоду iпотечне покриття вiдсутнє.

Проягом звiтного року немає наявностi прострочених боржником строкiв сплати чергових платежiв за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi включено до складу iпотечного покриття

Емiтент не здiйснював випуск iпотечних сертифiкатiв

Iпотечнi активи вiдсутнi

Випуск сертифiкатiв ФОН вiдсутнiй




ІІІ. Основні відомості про емітента

1. Повне найменування


ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО ЧЕРНIГIВСЬКЕ ОБЛАСНЕ ПIДПРИЄМСТВО АВТОБУСНИХ СТАНЦIЙ  17499

2. Серія і номер свідоцтва про державну реєстрацію юридичної особи (за наявності)


АВ №093373

3. Дата проведення державної реєстрації


24.05.1994

4. Територія (область)


Чернігівська обл.

5. Статутний капітал (грн) 


414310

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі


0

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії


0

8. Середня кількість працівників (осіб)


122

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД


52.21 - Допомiжне обслуговування наземного транспорту

10. Банки, що обслуговують емітента

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у національній валюті


РУ ПАТ КБ "Приватбанк" м. Чернiгiв

2) МФО банку


353586

3) Поточний рахунок


26003051405316

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній валюті


РУ ПАТ КБ "Приватбанк" м. Чернiгiв

5) МФО банку


353586

6) Поточний рахунок


26031051401489

XI. Опис бізнесу

Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів

До складу ПАТ "Чернiгiвське обласне пiдприємство автобусних станцiй 17499" входить 15 атестованих автостанцiй, iз них 1 класу - 1 автостанцiя, 2 класу - 2 автостанцiї, 3 класу - 6 автостанцiй, 4 класу - 4 автостанцiй, 5 класу -2 автостанцiй. Автостанцiї не мають статусу юридичної особи чи вiдокремленого структурного пiдроздiлу.

Товариство є єдиним майновим комплексом. Дочiрнiх пiдприємств та фiлiй немає. Будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї вiд третiх осiб не надходило.

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників операційним потребам емітента

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв - 122(особи). Фонд оплати працi становив 9774 тис.грн. Кадрова програма товариства спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї її працiвникiв операцiйним потребам пiдприємства.

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та місцезнаходження об'єднання,  зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання

Товариство не належить до будь-яких об'єднань.

Cпільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної діяльності

Товариство спiльну дiяльнiсть не здiйснює.

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного періоду, умови та результати цих пропозицій

Пропозицiї щодо реорганiзацiї Емiтента з боку третiх осiб не надходило.

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо)

Облiкова полiтика Товариства протягом 2019 року була не змiнна. Змiст наказу про облiкову полiтику Публiчного акцiонерного товариства "Чернiгiвське обласне пiдприємство автобусних станцiй 17499" вiдповiдає загальноприйнятим нормативним вимогам. Облiкова полiтика застосовується щодо подiй i операцiй з моменту їх виникнення .В Товариствi нарахування амортизацiї основних засобiв та iнших необоротних матерiальних активiв проводилося прямолiнiйним методом, для малоцiнних необоротних активiв i бiблiотечних фондiв застосовувалась норма амортизацiї у розмiрi 100 % їх вартостi. Запаси облiковуються за первiсною вартiстю. При вiдпуску запасiв у виробництво здiйснювати їх оцiнку за методом ФIФО.

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньо реалізаційні ціни, суму виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік 

Основними видами дiяльностi Товариства є:

- органiзацiя роботи автостанцiй по забезпеченню пасажирiв автобусними перевезеннями, надання послуг населенню з попереднього та поточного продажу квиткiв на примiських, мiжмiських внутрiшньообласних, мiжобласних i мiждержавних маршрутiв;

- формування i вдосконалення маршрутної мережi примiського, мiжмiського внутрiшньообласного, мiжобласного i мiждержавного сполучень; 

- надання послуг пасажирам, пов'язаних з їх проїздом автобусними маршрутами загального користування, а автомобiльним Перевiзникам, якi здiйснюють перевезення пасажирiв на договiрних умовах - послугами, пов'язаними з вiдправленням та прибуттям автобусiв згiдно з розкладом руху.

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх вартість і спосіб фінансування 

Протягом 2015 року введено в експлуатацiю основних засобiв на суму 114 тис.грн. Всi основнi засоби на пiдприємствi були придбанi за рахунок власних коштiв. Вибуло - на суму 39 тис.грн.

Протягом 2016 року введено в експлуатацiю основних засобiв на суму 21 тис.грн. Всi основнi засоби на пiдприємствi були придбанi за рахунок власних коштiв. Вибуло - на суму 135 тис.грн.

Протягом 2017 року введено в експлуатацiю основних засобiв на суму 70 тис.грн. Всi основнi засоби на пiдприємствi були придбанi за рахунок власних коштiв. Вибуло - на суму110 тис.грн.

Протягом 2018 року введено в експлуатацiю основних засобiв на суму 15 тис.грн. Всi основнi засоби на пiдприємствi були придбанi за рахунок власних коштiв. Вибуло - на суму211 тис.грн

Протягом 2019 року введено в експлуатацiю основних засобiв на суму 44тис.грн. Всi основнi засоби на пiдприємствi були придбанi за рахунок власних коштiв. Вибуло - на суму141 тис.грн

Основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, плани капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, у тому числі вже зроблених, опис методу фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване зростання виробничих потужностей після її завершення

 Основнi засоби емiтента знаходяться в задовiльному станi. Спосiб утримання активiв полягає в тому, що активи пiдприємства щорiчно iнвентаризуються, їх вартiсть вiдображається в балансi пiдприємства.

Товариство надає в оренду частину площ нежитлових примiщень, та частину територiї на автостанцiях за договорами операцiйної оренди. 

На думку Емiтента екологiчнi питання не позначаються на використаннi активiв пiдприємства.

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або економічних обмежень

Проблемами, якi впливають на дiяльнiсть Емiтента є скрутний стан автотранспортних пiдприємств, старi засоби, нелегальнi перевiзники, неврегульованiсть законодавства.

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками фахівців емітента

Показники в межах допустимого рiвня. Фiнансовий стан достатнiй.

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів

Товариство не має укладених, але не виконаних договорiв, тому iнформацiя про очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв вiдсутня.

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому)

Залучення до спiвпрацi додаткової кiлькостi перевiзникiв.

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження та розробку за звітний рік

Товариство не здiйснює i не планує здiйснювати дослiдження та розробки, витрати на дослiдження та розробки за звiтний перiод вiдсутнi.

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформацію про результати та аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в довільній формі

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвесторами фiнансового стану та результатiв дiяльностi емiтента, вiдсутня.

IV. Інформація про органи управління

	Орган управління
	Структура
	Персональний склад

	Органами управлiння Товариства є:-
загальнi збори;-
наглядова рада;-
дирекцiя;-
ревiзiйна комiсiя.Органами управлiння Товариства є:-
загальнi збори;-
наглядова рада;-
дирекцiя;-
ревiзiйна комiсiя.Органами управлiння Товариства є:загальнi збори
	Директор

Члени дирекцiї

Голова наглядової ради

Члени наглядової ради

Голова ревiзiйної комiсiї

Члени ревiзiйної комiсiї


	Шуман Павло Миколайович

Солохненко Василь Олександрович

Шевченко Нiна Миколаївна

Гаура Лариса Григорiвна

Ананко Євген Феодосiйович

Зубенко Людмила Вiталiївна

Лупар Ольга Павлiвна

Марченко Наталiя Степанiвна 

Середа Олена Вiталiївна

Притиковська Свiтлана Олександрiвна

Чаплигiна Анна Михайлiвна




V. Інформація про посадових осіб емітента

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента

1) Посада


Директор

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи


Шуман Павло Миколайович

3) Ідентифікаційний код юридичної особи


1680406950

4) Рік народження


1946

5) Освіта


вища

6) Стаж роботи (років)


49

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав


Попереднi посади протягом  останнiх п'яти рокiв: директор ПАТ "ЧОПАС 17499"

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)


15.11.2017, обрано 5 рокiв

9) Опис


Повноваження посадової особи регламентуються Статутом товариства.  Посадова особа отримує  заробiтну плату згiдно штатного розкладу. Протягом звiтного року посадова особа не змiнювалась. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.  Посадова особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

1) Посада


Голова наглядової ради, акцiонер

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи


Гаура Лариса Григорiвна

3) Ідентифікаційний код юридичної особи


1919407184

4) Рік народження


1952

5) Освіта


вища

6) Стаж роботи (років)


47

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав


Попереднi посади протягом  останнiх п'яти рокiв:референт ПАТ "ЧОПАС 17499"

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)


23.04.2019, обрано 1 рiк

9) Опис


Повноваження посадової особи регламентуються Статутом товариства.  Посадова особа отримує  заробiтну плату згiдно штатного розкладу. Протягом звiтного року посадова особа не змiнювалась, загальними зборами акцiонерiв  вiд 23.04.2019 року затверджено переобрання посадової особи  на новий термiн.  Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Посадова особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

1) Посада


Член наглядової ради, акцiонер

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи


Ананко Євген Федосiйович

3) Ідентифікаційний код юридичної особи


2093406917

4) Рік народження


1957

5) Освіта


вища

6) Стаж роботи (років)


40

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав


Попереднi посади протягом  останнiх п'яти рокiв: начальник виробництва ПАТ "ЧОПАС 17499"

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)


23.04.2019, обрано 1 рiк

9) Опис


Повноваження посадової особи регламентуються Статутом товариства.  Посадова особа отримує  заробiтну плату згiдно штатного розкладу. Протягом звiтного року посадова особа не змiнювалась,загальними зборами акцiонерiв  вiд 23.04.2019 року затверджено переобрання посадової особи  на новий термiн. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Посадова особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

1) Посада


Член наглядової ради, акцiонер

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи


Зубенко Людмила Вiталiївна

3) Ідентифікаційний код юридичної особи


2242807740

4) Рік народження


1961

5) Освіта


вища

6) Стаж роботи (років)


40

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав


Попереднi посади протягом  останнiх п'яти рокiв: ПАТ "ЧОПАС17499", провiдний  iнженер

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)


23.04.2019, обрано 1 рiк

9) Опис


Повноваження посадової особи регламентуються Статутом товариства.  Посадова особа отримує  заробiтну плату згiдно штатного розкладу. Протягом звiтного року посадова особа не змiнювалась, загальними зборами акцiонерiв вiд 23.04.2019 року затверджено переобрання посадової особи  на новий термiн. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Посадова особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

1) Посада


Член наглядової ради, акцiонер

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи


Лупар Ольга Павлiвна

3) Ідентифікаційний код юридичної особи


1634505668

4) Рік народження


1944

5) Освіта


вища

6) Стаж роботи (років)


33

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав


Попереднi посади протягом  останнiх п'яти рокiв: ПАТ "ЧОПАС 17499", головний бухгалтер

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)


23.04.2019, обрано 1 рiк

9) Опис


Повноваження посадової особи регламентуються Статутом товариства. Призначення посадової особи затверджено загальними зборами 23.04.2019 року. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Посадова особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах

1) Посада


Голова ревiзiйної комiсiї

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи


Середа Олена Вiталiївна

3) Ідентифікаційний код юридичної особи


2399504885

4) Рік народження


1965

5) Освіта


вища

6) Стаж роботи (років)


36

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав


Попереднi посади протягом  останнiх п'яти рокiв: старший касир автостанцiй Чернiгiв-1, Короп, Н.Сiверський ПАТ "ЧОПАС 17499"

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)


30.03.2017, обрано 3 роки

9) Опис


Повноваження посадової особи регламентуються Статутом товариства.  Посадова особа отримує  заробiтну плату згiдно штатного розкладу. Протягом звiтного року посадова особа не змiнювалась, загальними зборами акцiонерiв

 вiд 30.03.2017 року затверджено переобрання посадової особи  на новий термiн. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Посадова особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

1) Посада


Член ревiзiйної комiсiї

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи


Притиковська Свiтлана Олександрiвна

3) Ідентифікаційний код юридичної особи


1799805685

4) Рік народження


1949

5) Освіта


вища

6) Стаж роботи (років)


51

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав


Попереднi посади протягом  останнiх п'яти рокiв: iнженер ПАТ "ЧОПАС 17449"

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)


30.03.2017, обрано 3 роки

9) Опис


Повноваження посадової особи регламентуються Статутом товариства. Посадова особа отримує заробiтну плату згiдно штатного розкладу. Протягом звiтного року посадова особа не змiнювалась, загальними зборами акцiонерiв  вiд  30.03.2017 року затверджено переобрання посадової особи  на новий термiн.   Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Посадова особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

1) Посада


Член ревiзiйної комiсiї

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи


Чаплигiна Анна Михайлiвна

3) Ідентифікаційний код юридичної особи


3163811863

4) Рік народження


1986

5) Освіта


вища

6) Стаж роботи (років)


10

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав


Попереднi посади протягом  останнiх п'яти рокiв: ПАТ "ЧОПАС 17499", бухгалтер

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)


30.03.2017, обрано 3 роки

9) Опис


Повноваження посадової особи регламентуються Статутом товариства. Посадова особа отримує заробiтну плату згiдно штатного розкладу. Протягом звiтного року посадова особа не змiнювалась.  Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Посадова особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

1) Посада


Член наглядової ради-представник акцiонера Солохненко В.О.
2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи


Марченко Наталiя Степанiвна

3) Ідентифікаційний код юридичної особи


2367706265

4) Рік народження


1964

5) Освіта


вища

6) Стаж роботи (років)


33

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав


Попереднi посади протягом  останнiх п'яти рокiв: диспетчер автостанцii Короп  ПАТ "ЧОПАС 17499"

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)


23.04.2019, обрано 1 рiк

9) Опис


Повноваження посадової особи регламентуються Статутом товариства.  Посадова особа отримує  заробiтну плату згiдно штатного розкладу. Призначення  посадової особи затверджено загальними зборами 23.04.2019 року. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Посадова особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

1) Посада


Член дирекцiї, головний бухгалтер бухгалтер

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи


Шевченко Нiна Миколаївна

3) Ідентифікаційний код юридичної особи


2451105649

4) Рік народження


1967

5) Освіта


вища

6) Стаж роботи (років)


31

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав


Попереднi посади протягом  останнiх п'яти рокiв: головний бухгалтер з 04.04.2017 , начальник вiддiлу бухгалтерського облiку, контролю, планування та аналiзу господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС 17449"

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)


04.04.2017, обрано бестроково

9) Опис


Повноваження посадової особи регламентуються Статутом товариства.  Посадова особа отримує  заробiтну плату згiдно штатного розкладу.Протягом звiтного року посадова особа не змiнювалась. Призначення  посадової особи головним бухгалтером затверджено наказом №28-к  вiд 04.04.2017, обрано членом дирекцiї загальними зборами акцiонерiв вiд 15.11.2017 року термiном на 5 рокiв. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Посадова особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

.

1) Посада


Член дирекцiї

2) Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи


Солохненко Василь Олександрович

3) Ідентифікаційний код юридичної особи


1939008959

4) Рік народження


1953

5) Освіта


вища

6) Стаж роботи (років)


41

7) Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав


Попереднi посади протягом  останнiх п'яти рокiв:перший заступник директора ПАТ "ЧОПАС 17499"

8) Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)


15.11.2017, обрано 5 рокiв

9) Опис


Повноваження посадової особи регламентуються Статутом товариства. Посадова особа отримує заробiтну плату згiдно штатного розкладу. Протягом звiтного року посадова особа не змiнювалась . Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. Посадова особа не обiймає посад на будь-яких iнших пiдприємствах.

2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента

	Посада
	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 
	 Ідентифікаційний код юридичної особи
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	
	Прості іменні
	Привілейо-вані іменні

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Директор
	Шуман Павло Миколайович
	
	785 000
	47,37
	785 000
	0

	Член наглядової ради
	Лупар Ольга Павлiвна
	
	160 000
	9,65
	160 000
	0

	Голова Наглядової ради
	Гаура Лариса Григорiвна
	
	3 000
	0,18
	3 000
	0

	Член дирекцiї, головний бухгалтер
	Шевченко Нiна Миколаївна
	
	92 256
	5,57
	92 256
	0

	Член дирекцiї ,Член наглядової ради Марченко Н.С. є представником Солохненко В.О.
	Солохненко Василь Олександрович
	
	144 000
	8,69
	144 000
	0

	Член наглядової ради
	Ананко Євген Федосiйович
	
	3 000
	0,18
	3 000
	0

	Член наглядової ради
	Зубенко Людмила Вiталiївна
	
	3 000
	0,18
	3 000
	0

	Голова ревiзiйної комiсiї
	Середа Олена Вiталiївна
	
	917
	0,06
	917
	0

	Член ревiзiйної комiсiї
	Притиковська Свiтлана Олександрiвна
	
	1 000
	0,06
	1 000
	0

	Член ревiзiйної комiсiї
	Чаплигiна Анна Михайлiвна
	
	7 532
	0,45
	7 532
	0

	Усього
	1 199 705
	72,39
	1 199 705
	0


VI. Інформація про засновників та/або учасників емітента та відсоток акцій (часток, паїв)

	Найменування юридичної особи засновника та/або учасника
	Ідентифікаційний код юридичної особи засновника та/або учасника
	Місцезнаходження
	Відсоток акцій (часток, паїв), які належать засновнику та/або учаснику (від загальної кількості)

	ТОВ "НIКО-IНВЕСТ"
	34259197
	14000, Україна, Чернігівська обл., м. ЧЕРНIГIВ, вул.Козацька, 14-А
	0,04

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Відсоток акцій (часток, паїв), які належать засновнику та/або учаснику (від загальної кількості)

	Фiзичнi особи  237 чол
	99,96

	Усього
	100


VII. Звіт керівництва (звіт про управління)
1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента
Задоволення потреб населення у пасажирських транспортних сполученнях, бiльшiсть яких припадає на автоперевезення, має важливе соцiально-економiчне значення. Достатньо розвинена транспортна система є одним з важливих факторiв задоволення соцiальних потреб населення та створення передумов для розвитку господарського комплексу.

Вирiшальну роль в органiзацiї пасажирських перевезень вiдiграє ефективна реалiзацiя державної транспортної полiтики в галузi пасажирського автомобiльного транспорту на територiї областi, яка здiйснюється через нормативно-правову  i нормативно-технiчну базу, удосконалення системи державного управлiння та державного регулювання у сферi вiдносин i дiяльностi суб'єктiв пiдприємництва.

 До транспортного обслуговування пасажирiв областi   ПАТ "Чернiгiвське обласне пiдприємство автобусних станцiй 17499" залучило 145 перевiзникiв рiзних форм власностi.

Однак, сфера послуг громадського транспорту не вiдповiдає сучасним вимогам як у технiчному, так i в органiзацiйному планi. Заходи облдержадмiнiстрацiї, як органiзатора перевезень, спрямованi на оновлення рухомого складу, замiну маломiсних автобусiв, переобладнаних з вантажних транспортних засобiв на комфортнi автобуси бiльшої мiсткостi. Це дало можливiсть дещо покращити ситуацiю та пiдвищити якiсть i безпеку перевезень пасажирiв.

Через економiчну кризу знизились темпи оновлення транспортних засобiв. На маршрутах областi ще працює багато зношених транспортних засобiв та переобладнаних з вантажних автобусiв з низьким рiвнем комфортностi. Не всi водiї мають вiдповiдну пiдготовку для обслуговування пасажирiв.

Поряд з розвитком дорожньої мережi областi, мають мiсце i випадки вiдмови перевiзникiв вiд обслуговування окремих примiських маршрутiв через їх низьку рентабельнiсть та незадовiльний стан дорожнього покриття.

Крiм того, проблемним питанням залишається компенсацiя втрат доходiв автомобiльних перевiзникiв у зв'язку з перевезенням пiльгових категорiй громадян, а також визначення реального обсягу таких втрат.

Не налагоджений систематичний збiр iнформацiї про пасажирськi потоки, необхiднi для планування та оптимiзацiї маршрутiв. Слабо використовуються сучаснi засоби комп'ютерної технiки, зв'язку та супутникової навiгацiї для збору i обробки iнформацiї при плануваннi маршрутiв та контролю за їх функцiонуванням. Все це обумовлює необхiднiсть посилення державної органiзацiйної складової у сферi пасажирських перевезень на рiвнi областi.

Ситуацiю з виконання перевезень на Чернiгiвщинi ускладнює значна кiлькiсть нелегалiв. Аби маршрути були рентабельними, офiцiйнi перевiзники знижують цiни. Втiм, iнодi навiть це не спрацьовує. В результатi - загроза закриття автостанцiй. Зокрема, керiвництво ПАТ "Козелецьке АТП 17440" повiдомило в 2018 роцi про бажання розiрвати договори на обслуговування пасажирiв. Чернiгiвською облдержадмiнiстрацiєю  направляються попередження, щодо вiдновлення курсування автобусiв, розглядаються питання обслуговування маршрутiв перевiзниками ДП "Пассервiс", ДП "Техавтосервiс", ТОВ "Автотранс" та ТОВ "Автоекспрес" .  

        Пасажирооборот та кiлькiсть перевезених пасажирiв   у 2019 роцi в Чернiгiвської областi 

автомобiльним транспортом  склав  546,1 млн. пас.км, що складає 97 % до 2018 року. Обсяг перевезень зменшується . 

         ПАТ  "ЧОПАС  17499" працює в цьому середовищi, коли падають доходи вiд основної дiяльностi,  i вирiшує питання з зацiкавленостi пасажирiв в iнших послугах, якi передбачають зручнiсть i комфорт для  обслуговування пасажирiв. Такi послуги стають все бiльш затребуваними, оскiльки в мiру зростання попиту на  окремi автобуснi напрямки стає все складнiше купити квитки на автобус безпосередньо в день вiдправки в касi автовокзалу. I, звичайно, час, який доводиться витрачати в черзi за квитком можна присвятити для бiльш важливих справ. Зараз можна заздалегiдь купити квиток на автобус всього за кiлька хвилин не виходячи iз затишного будинку в будь-який зручний для Вас час. Це зручно, швидко i сучасно. Для цього достатньо зайти на сайт InBus.com.ua. ПАТ  "ЧОПАС  17499"  продає квитки на автобус з гарантiєю наявностi мiсця i посадки в автобус. У вартiсть квитка включено страховий платiж,  всi обов'язковi податки, платежi i збори, включаючи автостанцiйний збiр.

Особливостi електронних квиткiв на автобус:

"
Квитки продаються тiльки на маршрути в межах України зi станцiй, що працюють iз електронною системою квиткiв. У ПриватБанку Вам доступний вибiр автобусних квиткiв на напрямки Вiнницької, Житомирської, Закарпатської, Миколаївської, Рiвненської, Тернопiльскої, Херсонської, Хмельницької, Черкаської, Чернiвецької, Київської, Чернiгiвської та Днiпропетровської областей.

"
Електроннi квитки на автобуси, маршрути яких проходять мiж областями України, необхiдно обмiнювати на звичайнi квитки на тiй автостанцiї, з якої буде вiдходити автобус.

"
Квитки на iншi автобуси необхiдно обмiнювати на "звичайнi" на тiй автостанцiї, з якої буде здiйснюватися вiдправлення автобуса.

Повернути або обмiняти електронний квиток можна тiльки в касi автостанцiї, з якої автобус вiдправляється. 

Створення єдиної комп'ютерної мережi дозволяє касиру не тiльки продавати бiлети, але i розширювати спектр  наданих послуг -  пропонувати  пасажиру попереднє  бронювання  квиткiв, продаж квиткiв з  вiдправленням  з iнших автостанцiй областi i України. Збiльшення послуг для задоволення   вимог пасажирiв - вирiшальна умова в розвитку  пiдприємства.    

ПАТ  "ЧОПАС  17499"    уклало новi  договори  про  сумiсну дiяльнiсть на перевезення пасажирiв  в мiжнародному сполученнi .

           Пiдприємство автобусних станцiй, поряд з перевезеннями пасажирiв, знаходить i iншi джерела отримання доходiв для полiпшення свого фiнансового стану. Здаються в оренду примiщення на багатьох автостанцiях областi (Чернiгiв-1, Чернiгiв-2, Чернiгiв-3, Нiжин, Прилуки, iншi).

2. Інформація про розвиток емітента
Чернiгiвске обласне пiдприємство автобусних станцiй 17499 створене в листопадi 1969року. Протягом 49 рокiв роботи пiдприємства дiятельнiсть не мiнялась - це  надання послуг населенню в пасажирских перевезеннях.


З  1996 року  пiдприємство стало акцiонерним товариством i його статутний капiтал  складає 414,3 тис.грн., який  роздiлений на 1млн.657тис.240 простих iменних акцiй номiнальною вартiстю 0.25 грн  кожна.


Станом на 31.12.2019 року 15 автостанцiй, що працюють. З них 3 автостанцii  працюють в мiстi Чернiговi, iншi - в районних центрах.  Автостанцiї атестованi в  вiдповiдностi з вимогами  чинного  законодавства.

        Чисельнiсть  працюючих станом  на 01  сiчня 2020 року  склала 122 чоловiка. В 2019 роцi було прийнято на роботу 27 та звiльнено 38  працiвника, разом з тимчасовими працiвниками.

В 2019  роцi з Товариством спiвпрацювали 137 перевiзникiв:  12 автопiдприємств Чернiгiвскої областi, 8 АТП Бiлорусiї, 2 АТП Росiї, 1 АТП Литви, 114 суб'єкта пiдприємницької дiяльностi.

Пiдприємство разом з  перевiзниками  дослiджує  пасажиропотоки, вiдкриває  новi маршрути,   вiдкриває додатковi  рейси автобусiв.

В  2019 году з автостанцiй  пiдприємства вiдправлено 279 тис. Автобусiв. Кожного дня вiд автостанцiй в  областi вiдправлялись в середньому  764  автобуса.

 За  2019 рiк автостанцiями областi  було обслуговано 1 млн. 686 тис. пасажирiв, що складає  84%  в порiвняннi з 2018роком.                   

 В день обслуговувалось 4 тис.620 пасажирiв, в тому числi:

 - на мiжмiських маршрутах  - 2 тис. 180 чоловiк,

 - на примiських маршрутах  - 1 тис. 660 чоловiк.

-  за попереднiми  продажами квиткiв - 380 чоловiк.

     ПАТ "ЧОПАС" за 2019 рiк було:

Отримано виручки - 69 млн. 640 тис. гривень, що на 187 тис.грн. бiльше нiж в 2018 роцi .

В средньому за день виручка  складає 190 тис. грн., в тому числi: 

    - на мiжмiських маршрутах - 114 тис. грн., 

   - на  примiських маршрутах - 35 тис. грн.

  Отримано всього доходiв з ПДВ - 17 млн  32тис. гривен, що на 1% бiльше  нiж в 2018 роцi.  Власнi  доходи в день склали   47 тис. грн.

 В т.ч основнi статтi доходiв за 2019рiк:

"
автостанцiйний збiр - 8 млн. 119 тис.грн.

"
вiдрахування перевiзникiв - 7 млн. 745 тис грн.

"
бронювання квиткiв i продаж на  iншi  автостанцiї областi - 108 тис. грн.

"
перевезення багажу - 335 тис. грн.

"
послуги камери схову - 244 тис. грн. 

"
iншi доходи 480 тис.грн.

           В процесi здiйснення виробничо - господарської i фiнансової дiяльностi пiдприємство несе витрати, якi виросли з ростом цiни на енергоносiї,  паливо, комунальнi  послуги.

Вiд  основної дiяльностi (продажу квиткiв) за 2019 год пiдприємство  отримало збитки - 1 млн. 383 тис. грн.

          Були отриманi iншi доходи вiд здачi майна в оренду, продажу нерухомостi -   пiдприємство отримало прибуток 1658  тис. грн. Чистий прибуток за 2019 рiк  складає  204 тис. грн.

Витрати за 2019 рiк склали  15 млн. 606тис. грн.  На 1 гривну доходу припадає 98 коп. витрат.

         Основнi статтi витрат за  2019 рiк :

виплата заробiтної плати i  єдиного соцiального внеску - 11 млн. 824 тис. грн.

опалення, електроенергiя, зв'язок,  водопостачання, комунальнi  платежi - 1 млн. 92 тис. грн.

податки на землю, нерухомiсть i iнше - 672 тис. грн.

на ремонт  i утримання  примiщень - 193 тис. грн., 

амортизацiю - 176 тис. грн.

iнкассацiя i касове обслуговування - 348 тис. грн.

бланки, канцтовари - 236 тис. грн.

Пiдприємство не має заборгованостi перед перевiзниками, перед бюджетом з  виплати  податкових зобов'язань i перед працiвниками  по виплатi заробiтної плати.

Отриманi доходи пiдприємство направляє на реконструкцiю автостанцiй, пiдвищення  соцiальних виплат  працiвникам.

Основнi фонди мають середнiй ступiнь зношеностi - 69%. 

Загальна прибутковiсть Товариства дозволяє накопичувати кошти для своєчасних розрахункiв з кредиторами.

Загальний фiнансовий стан можна характеризувати як стiйкий.

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента, зокрема інформацію про:
Протягом звiтного року емiтентом не укладались деривативи, не вчинялись правочини щодо похiдних цiнних паперiв

1) завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування
Основнi ризики, властивi дiяльностi Товариства, включають:

-
ризик лiквiдностi, 

-
кредитний ризик, 

Управлiння ризиками Товариства здiйснюється у вiдношеннi фiнансових ризикiв (ризик лiквiдностi та кредитний), а також операцiйних (ринкових) та юридичних ризикiв. Основна мета управлiння фiнансовими ризиками -  визначення лiмiтiв ризику i подальше забезпечення дотримання встановлених лiмiтiв за такими ризиками. Управлiння операцiйним i юридичним ризиками повинно забезпечувати належне функцiонування внутрiшньої полiтики i процедур Товариства при  мiнiмiзацiї даних ризикiв. 

Основними методами управлiння ризиками Товариства є аналiз платоспроможностi контрагентiв, застосування спецiальних контрактних умов для проведення розрахункiв, включення до контрактiв умов застосування штрафних санкцiй, монiторинг термiнiв погашення контрактних зобов'язань, нарахування резервiв. 

Протягом звiтного року Товариство не використовувало iнструменти хеджування.

2) схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків
Ризик лiквiдностi

Ризик лiквiдностi - Товариство не зможе погасити свої зобов'язання при настаннi термiну їх погашення. Керiвництво Товариства ретельно контролює i керує своїм ризиком лiквiдностi. Товариство використовує процедури детального бюджетування i прогнозування руху грошових коштiв, щоб забезпечити достатнiй рiвень коштiв, необхiдних для своєчасної оплати своїх зобов'язань.

Контрактний термiн погашення поточної кредиторської заборгованостi перевiзникам не перевищує 7 днiв, перевiзникам пiдприємцям вiд 10 днiв до 1 мiсяця згiдно укладеному договору.

Кредитний ризик

Кредитний ризик - це невиконання своїх зобов'язань стороною контракту i як наслiдок виникнення фiнансового збитку Товариства. Фiнансовi iнструменти, якi створюють суттєвi кредитнi ризики для Товариства, це грошовi кошти та їх еквiваленти  та дебiторська заборгованiсть, що включає незабезпечену торгiвельну i iншу дебiторську заборгованiсть.

Товариство не утримує та не випускає фiнансовi iнструменти з метою їх продажу.

Грошовi кошти розмiщуються у фiнансових iнститутах, якi на момент вiдкриття рахунку мають мiнiмальний ризик дефолту. Проте використання цього пiдходу не дозволяє запобiгти виникненню збиткiв у випадку бiльш суттєвих змiн на ринку.

Товариство створює резерви пiд знецiнення, що являють собою оцiнку очiкуваних збиткiв у вiдношеннi торгiвельної й iншої дебiторської заборгованостi.

4. Звіт про корпоративне управління:
1) посилання на:
власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент
Товариством не розроблялось власного кодексу корпоративного управлiння.

Вiдповiдно до вимог чинного законодавства України, Товариство не зобов'язане мати власний кодекс корпоративного управлiння. Ст. 33 ЗУ "Про акцiонернi товариства" питання затвердження принципiв корпоративного управлiння  товариства вiднесено до виключної компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв. Загальними зборами Товариства кодекс корпоративного управлiння не затверджувався. У зв'язку з цим, посилання на власний кодекс корпоративного управлiння не наводиться.

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати
Товариство не користується кодексом корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання юридичних осiб або iншим кодексом корпоративного управлiння. Товариством не приймалося рiшення про добровiльне застосування перелiчених кодексiв. Узв'язку з цим, посилання на зазначенi кодекси не наводяться.

вся відповідна інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
Посилання на всю вiдповiдну iнформацiю про практику корпоративного управлiння понад визначенi законодавством вимоги: принципи корпоративного управлiння визначенi чинним законодавством України та Статутом, Положенням про Наглядову раду, Положенням про Виконавчий орган, Положенням про ревiзiйну комiсiю. Будь-яка iнша практика корпоративного управлiння не застосовується.

Документи, якi передбаченi у акцiонерному товариствi:


Так
Нi

Положення про загальнi збори акцiонерiв 
X


Положення про наглядову раду 
X


Положення про виконавчий орган
X


Положення про посадових осiб акцiонерного товариства 

X

Положення про ревiзiйну комiсiю (або ревiзора)
X


Положення про акцiї акцiонерного товариства 

X

Положення про порядок розподiлу прибутку 

X

Iнше (запишiть): 
Iншi документи вiдсутнi

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини таких відхилень. У разі якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій
Iнформацiя про дотримання чи недотримання Кодексу корпоративного управлiння, вiдхилення та причини такого вiдхилення протягом року не надається, оскiльки Кодекс корпоративного управлiння в Товариствi не приймався ( не затверджувався).

3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників)
	Вид загальних зборів
	чергові
	позачергові

	
	X
	

	Дата проведення
	23.04.2019

	Кворум зборів
	71,9

	Опис
	Порядок денний:

1.
Обрання лiчильної комiсiї.

2.
Про визначення порядку та способу засвiдчення бюлетенiв для голосування.

3.
Затвердження звiту дирекцiї про результати фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС 17499" за 2018 рiк та визначення основних напрямкiв дiяльностi у 2019 роцi.

4.
Затвердження рiчного звiту, порядку розподiлу прибутку i збиткiв Товариства за 2018 рiк.

5.
Затвердження висновкiв ревiзiйної комiсiї про результати перевiрки фiнансово - господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС 17499" у 2018 роцi.

6.
Затвердження звiту наглядової ради Товариства.

7.    Припинення повноважень наглядової ради.

8.    Обрання наглядової ради.

Змiн i доповнень по даному порядку денному не надходило.

По першому питанню голова зборiв Солохненко В.О. повiдомив, що на спiльному засiданнi наглядової ради i дирекцiї ( протокол № 5 вiд 03.04.2019 року ) прийнято рiшення про висунення до складу лiчильної комiсiї кандидатури: Данилевської Н.О., Плясун С.М., Лузана П.М.

Головуючий виносить на розгляд загальних зборiв пропозицiю, щодо складу лiчильної комiсiї для пiдрахунку голосiв пiд час голосування загальними зборами у складi: Данилевська Н.О., Плясун С.М., Лузан П.М. 

Загальними зборами одноголосно обрано лiчильну комiсiю в складi:         Данилевська Н.О.,  Плясун С.М., Лузан П.М.

Голова зборiв повiдомив, що на спiльному засiданнi дирекцiї i наглядової ради було затверджено форму та змiст бюлетенiв, визначено порядок та спосiб їх засвiдчення пiдписом члена лiчильної комiсiї, що збирає бюлетенi пiсля голосування.

Головуючий Солохненко В.О. запропонував зборам з початку  прослухати доповiдi: звiт директора, звiт головного бухгалтера про результати фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ"ЧОПАС 17499" за 2018 рiк, висновки ревiзiйної комiсiї, звiт голови наглядової ради, а потiм приступити до їх обговорення. 

 Змiн i доповнень по запропонованому порядку не надходило.

1. Слухали:

З доповiддю по першому питанню виступив директор пiдприємства  Шуман Павло Миколайович.                                                                                                                

Питань, доповнень, пропозицiй до доповiдi не надiйшло.

2.
Слухали:

  
З доповiддю виступила головний бухгалтер Шевченко Н.М., яка ознайомила акцiонерiв з результатами фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС 17499" за 2018 рiк, оголосивши данi Балансу на 01.01.2019 р., Звiту про фiнансовi результати за 2018 рiк, Звiту про рух грошових коштiв за 2018 рiк, Звiту про власний капiтал за 2018 рiк,  Аудиторський висновок щодо фiнансової звiтностi ПАТ "ЧОПАС 17499" за 2018 рiк. Запропонувала отриманий прибуток в сумi 304 тис. гривень направити на розвиток пiдприємства.

Фiнансову звiтнiсть за 2018 рiк було складено iз використанням концептуальної основи Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi.

За висновками аудиторської перевiрки, проведеної незалежною аудиторською фiрмою "РФС-АУДИТ" - звiтнiсть Товариства подана достовiрно, в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi та законодавства України.

Прийнята та функцiонуюча система корпоративного управлiння у Товариствi вiдповiдає вимогам Закону України "Про акцiонернi товариства" та вимогам Статуту.

Питань, доповнень, зауважень до доповiдi головного бухгалтера Шевченко Н.М. не надiйшло.

3.
Слухали:

  Член ревiзiйної комiсiї Притиковська С.О. ознайомила збори з висновками ревiзiйної комiсiї про достовiрнiсть даних в рiчному звiтi ПАТ "ЧОПАС 17499" за 2018 рiк.

Питань, доповнень, пропозицiй не надiйшло.

4.
Слухали:

Голова Наглядової ради Гаура Л.Г.  наголосила, що за звiтний перiод в пiдприємствi фiнансово - господарськi операцiї здiйснювалися вiдповiдно дiючому законодавству України.

Питань, доповнень, зауважень до звiту голови наглядової ради Гаури Л.Г. не надiйшло.

5.
Слухали:

Голова зборiв Солохненко В.О. доповiв, що закiнчується строк повноважень членiв наглядової ради. Запропонував: 


- Припинити повноваження наглядової ради.


Голосували "за" - одноголосно. 

   6. Слухали:

       Голова зборiв Солохненко В.О. доповiв, що спiльним рiшенням наглядової ради та дирекцiї ( протокол №5 вiд 03.04.2019 року) до складу наглядової ради запропоновано кандидатури: акцiонера Гаури Лариси Григорiвни, акцiонера Ананка Євгена Феодосiйовича, акцiонера Зубенко Людмили Вiталiївни, акцiонера Лупар Ольги Павлiвни та представника акцiонера Солохненка Василя Олександровича - Марченко Наталiї Степанiвни.

Iнших пропозицiй не надходило. 

Директор пiдприємства Шуман П.М.

Сьогоднi ми провели черговi загальнi збори акцiонерiв, обговорили всi аспекти дiяльностi пiдприємства за 2018 рiк. На жаль, тенденцiя спаду пасажиропоку спостерiгається i в першому кварталi 2019 року. Як наслiдок - зменшується доходнiсть автостанцiй.

Навпаки тарифи на комунальнi послуги, цiни на матерiали для утримання автостанцiй  мiнiмальна заробiтна плата зростають.

Незважаючи на всi негаразди в роботi, не врегулювання питань пасажирських перевезень, ми маємо намiр жити i працювати далi, i повиннi ставити перед собою завдання - належним чином виконувати свої посадовi обов'язки. 

Заслухавши i обговоривши доповiдi порядку денного, загальнi збори акцiонерiв ПАТ "ЧОПАС 17499" -

Постановляють:

1. Обрати лiчильну комiсiю у складi:

Данилевська Наталiя Олександрiвна, Плясун Свiтлана Михайлiвна,  Лузан Павло Михайлович. 



       Рiшення прийнято одноголосно.

2. Про визначення порядку та способу засвiдчення бюлетенiв для голосування. 


Бюлетенi для голосування засвiдчуються пiдписом члена лiчильної комiсiї, який збирає бюлетенi пiсля голосування. 



       Рiшення прийнято одноголосно. 

3. Звiт дирекцiї про результати фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС        17499" за 2018 рiк та основнi напрямки дiяльностi у 2019 роцi  - Затвердити. 



       Рiшення прийнято одноголосно. 

4.  Рiчний звiт, порядок розподiлу прибутку i збиткiв Товариства за 2018 рiк  - Затвердити. Отриманий прибуток в сумi 304 тис. гривень направити на розвиток пiдприємства.

       
       Рiшення прийнято одноголосно. 

5. Висновки ревiзiйної комiсiї про результати перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС 17499" у 2018 роцi - Затвердити.



Рiшення прийнято одноголосно.

6.   Звiт Наглядової ради Товариства - Затвердити.


Голосувало "за" - 1191256 голосiв, що склало 100% акцiй, зареєстрованих для участi у зборах.


       Рiшення прийнято одноголосно. 

7.  Припинення повноважень наглядової ради. 


Припинити повноваження наглядової ради.

            Рiшення прийнято одноголосно.

9.  Обрання наглядової ради:

Наглядову раду обрано на 1 рiк у складi: 

акцiонер Гаура Лариса Григорiвна,

      акцiонер Ананко Євген Феодосiйович,

      акцiонер Зубенко Людмила Вiталiївна,

      акцiонер Лупар Ольга Павлiвна,

      представник акцiонера Солохненка Василя Олександровича - Марченко Наталiя   Степанiвна.



Рiшення прийнято одноголосно.

За пiдсумками голосування загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "ЧОПАС 17499" оголошено протокол лiчильної комiсiї №1 вiд 23.04.2019 року.


Питань, зауважень з ведення зборiв не надiйшло.




Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу?

	
	Так
	Ні

	Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори
	X
	

	Акціонери
	
	X

	Депозитарна установа
	
	X

	Інше (зазначити)
	


Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх загальних зборах (за наявності контролю)?

	
	Так
	Ні

	Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку
	
	X

	Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками акцій
	
	X


У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу?

	
	Так
	Ні

	Підняттям карток
	
	X

	Бюлетенями (таємне голосування)
	X
	

	Підняттям рук
	
	X

	Інше (зазначити)
	


Які основні причини скликання останніх позачергових зборів?

	
	Так
	Ні

	Реорганізація
	
	X

	Додатковий випуск акцій
	
	X

	Унесення змін до статуту
	
	X

	Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства
	
	X

	Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства
	
	X

	Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	
	X

	Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу
	
	X

	Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)
	
	X

	Делегування додаткових повноважень наглядовій раді
	
	X

	Інше (зазначити)
	Позачерговi збори протягом 2019 року не скликались i не проводились.


Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування (так/ні)?  ні
У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори:
	
	Так
	Ні

	Наглядова рада
	
	X

	Виконавчий орган
	
	X

	Ревізійна комісія (ревізор)
	
	X

	Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги сукупно є власниками (власником) 10 і більше відсотків простих акцій товариства 
	

	Інше (зазначити)
	


У разі скликання, але непроведення річних (чергових) загальних зборів зазначається причина їх непроведення: Черговi збори були проведенi

У разі скликання, але непроведення позачергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення: Позачерговi збори не скликались

4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента
Склад наглядової ради (за наявності)?

	
	Кількість осіб

	членів наглядової ради - акціонерів
	4

	членів наглядової ради - представників акціонерів
	1

	членів наглядової ради - незалежних директорів
	0


Комітети в складі наглядової ради (за наявності)?

	
	Так
	Ні

	З питань аудиту
	
	X

	З питань призначень
	
	X

	З винагород
	
	X

	Інше (зазначити)
	Комiтети в складi наглядової ради не формувалися


Інформація щодо компетентності та ефективності комітетів: 
Інформація стосовно кількості засідань та яких саме комітетів наглядової ради: 
Персональний склад наглядової ради 
	Прізвище, ім'я, по батькові
	Посада
	Незалежний член

	
	
	Так
	Ні

	Гаура Лариса Григорiвна
	Голова Наглядової ради
	X
	

	Опис:
	

	Ананко Євген Федосiйович
	Член Наглядової ради
	X
	

	Опис:
	

	Зубенко Людмила Вiталiївна
	Член Наглядової ради
	X
	

	Опис:
	

	Лупар Ольга Павлiвна
	Член Наглядової ради
	X
	

	Опис:
	

	Марченко Наталiя Степанiвна
	Член Наглядової ради
	X
	

	Опис:
	


Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства?

	
	Так
	Ні

	Галузеві знання і досвід роботи в галузі
	
	X

	Знання у сфері фінансів і менеджменту
	
	X

	Особисті якості (чесність, відповідальність)
	X
	

	Відсутність конфлікту інтересів
	
	X

	Граничний вік
	
	X

	Відсутні будь-які вимоги
	
	X

	Інше (зазначити)


	
	X


Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми правами та обов'язками?

	
	Так
	Ні

	Новий член наглядової ради самостійно ознайомився зі змістом внутрішніх документів акціонерного товариства
	
	X

	Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками
	
	X

	Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з корпоративного управління або фінансового менеджменту)
	
	X

	Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не було обрано нового члена
	X
	

	Інше (зазначити)
	


Чи проводилися засідання наглядової ради? Загальний опис прийнятих на них рішень
Протягом 2019 року вiдбулися засiдання Наглядової ради:

Дата засiдання
Опис прийнятих рiшень

вiд  12.03.2019 р.

кворум-60 %
Постановили:

1.
В зв'язку з закiнченням фiнансового 2018 року провести  черговi загальнi збори акцiонерiв ПАТ "Чернiгiвське обласне пiдприємство автобусних станцiй 17499"  23 квiтня  2019 року  з порядком денним:

a.
Обрання лiчильної комiсiї.

b.
Про визначення порядку та способу засвiдчення бюлетенiв для голосування.

c.
Затвердження звiту дирекцiї про результати фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС 17499" за 2018 рiк та визначення основних напрямкiв дiяльностi у 2019 роцi.

d.
Затвердження рiчного звiту, порядку розподiлу прибутку i збиткiв Товариства за 2018 рiк.

e.
Затвердження висновкiв ревiзiйної комiсiї про результати перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС 17499" у 2018 роцi.

f.
Затвердження звiту наглядової ради Товариства.

g.
Припинення повноважень наглядової ради. 

h.
Обрання наглядової ради.

2.
Для проведення i пiдготовки чергових загальних зборiв акцiонерiв створити органiзацiйний комiтет в складi:

-
голова комiтету 


Солохненко В.О.

-
члени комiтету:
                        Шевченко Н.М.

                        
                        Гаура Л.Г.

                                                            Притиковська С.О.

Голосували: "за"  - одноголосно.

03.04.2019року 

кворум-60 %                          
Висунути до складу лiчильної комiсiї кандидатури: Данилевської Наталiї Олександрiвни, Плясун Свiтлани Михайлiвни, Лузана Павла Михайловича.

Голосували: "за" - одноголосно.

2. Призначити головою зборiв Солохненка Василя Олександровича, секретарем зборiв Шевченко Нiну Миколаївну.

Голосували: "за" - одноголосно.

4. Затвердити  форму i текст бюлетенiв для голосування ( додаток на 2 аркушах).

Голосували: "за" - одноголосно.

5. Запропонованi кандидатури до обрання членiв наглядової ради: акцiонера    Гаури Лариси Григорiвни, акцiонера Ананка Євгена Федосiйовича., акцiонера Зубенко Людмили Вiталiївни,  акцiонера Лупар Ольги Павлiвни та представника акцiонера Солохненка Василя Олександровича - Марченко Наталiї Степанiвни

внести до бюлетеня для голосування.

Голосували: "за" - одноголосно.

24.01 2019 року      

кворум- 60%                                    
Продати примiщення автостанцiї Сосниця, що розташована за адресою Чернiгiвська обл., смт.Сосниця, вул.Чернiгiвська, 54а,  з урахуванням зносу та ринкової вартостi нерухомостi в цьому районi за цiною 250000,00 грн.  ( Двiстi п'ятдесят тисяч грн. 00 коп.), в тому числi ПДВ

Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради?

	
	Так
	Ні

	Винагорода є фіксованою сумою
	
	X

	Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової вартості акцій
	
	X

	Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства
	
	X

	Члени наглядової ради не отримують винагороди
	X
	

	Інше (запишіть)
	


Інформація про виконавчий орган
	Склад виконавчого органу
	Функціональні обов'язки

	Директор Шуман Павло Миколайович

 Члени дирекцiї:Солохненко Василь Олександрович,Шевченко Нiна Миколаївна


	Директором та членами Дирекцiї можуть бути особи, якi перебувають з Товариством у трудових вiдносинах.

Дирекцiя обирається Загальними зборами Товариства за пропозицiєю Директора строком на  5 рокiв в кiлькостi 5 осiб, в тому числi Директор.

Дирекцiя є пiдзвiтною Директору, Наглядовiй радi, Загальним зборам  Товариства та органiзовує виконання їх рiшень. До компетенцiї Дирекцiї належать всi питання дiяльностi  Товариства крiм тих, що вiднесенi до компетенцiї iнших органiв Товариства

До виключної компетенцiї Дирекцiї належить:

1) розробка проектiв рiчного бюджету, бiзнес-планiв, програм фiнансово-господарської дiяльностi Товариства;

   2) розробка та затвердження поточних фiнансово-господарських   планiв i оперативних завдань Товариства та забезпечення їх реалiзацiї;

   3) органiзацiя ведення бухгалтерського облiку та звiтностi Товариства.   Складання квартальних та рiчних звiтiв Товариства;

 4) розробка штатного розпису та затвердження правил внутрiшнього трудового розпорядку, посадових iнструкцiй та посадових окладiв працiвникiв Товариства;

5)  призначення керiвникiв фiлiй та представництв Товариства;

 6) укладення та виконання колективного договору.   Призначення та вiдкликання осiб, якi беруть участь у колективних переговорах як представники Дирекцiї.

Органiзацiйною формою роботи Дирекцiї є засiдання, якi проводяться у разi необхiдностi.

 Засiдання Дирекцiї вважається правомочним, якщо в ньому беруть участь не менше 2/3 членiв Дирекцiї. Рiшення вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало бiльше половини членiв Дирекцiї, присутнiх на засiданнi.

Директор зобов'язаний безпосередньо i через сформований апарат здiйснювати поточне управлiння Товариством, забезпечувати його високоприбуткову дiяльнiсть, ефективне використання i збереження майна.

Директор має право:

1) скликати засiдання Дирекцiї, визначати їхнiй порядок денний та головувати на них;

2) розподiляти обов'язки мiж членами Дирекцiї;

3) без довiреностi дiяти вiд iменi Товариства, в тому числi представляти його iнтереси, вчиняти правочини вiд iменi Товариства, видавати накази та давати розпорядження, обов'язковi для виконання всiма працiвниками Товариства, вчиняти iншi юридичнi дiї в межах компетенцiї,  визначеної цим Статутом;

4) приймати рiшення про укладення правочинiв на суму, що не перевищує 10% балансової вартостi активiв Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

5) розпоряджатися коштами та майном Товариства в межах, визначених цим Статутом, рiшеннями загальних зборiв, Нагля-дової ради та Дирекцiї;

6) вiдкривати рахунки у банкiвських установах;

7) пiдписувати довiреностi, договори та iншi документи вiд iменi Товариства, рiшення про укладення (видачу) яких прийнято уповноваженим органом Товариства в межах його компетенцiї вiдповiдно до положень цього Статуту;

8) приймати та звiльняти працiвникiв Товариства, вживати до них заходи заохочення та накладати стягнення вiдповiдно до чинного законодавства України, Статуту та внутрiшнiх документiв Товариства;

9)  пiдписувати вiд iменi Дирекцiї колективний договiр, змiни та доповнення до нього;

10) здiйснювати iншi функцiї, якi необхiднi для забезпечення нормальної роботи Товариства, згiдно з чинним законодавством та внутрiшнiми документами Товариства.



	Опис
	Директор зобов'язаний безпосередньо i через сформований апарат здiйснювати поточне управлiння Товариством, забезпечувати його високоприбуткову дiяльнiсть, ефективне використання i збереження майна.

Директор має право:

1) скликати засiдання Дирекцiї, визначати їхнiй порядок денний та головувати на них;

2) розподiляти обов'язки мiж членами Дирекцiї;

3) без довiреностi дiяти вiд iменi Товариства, в тому числi представляти його iнтереси, вчиняти правочини вiд iменi Товариства, видавати накази та давати розпорядження, обов'язковi для виконання всiма працiвниками Товариства, вчиняти iншi юридичнi дiї в межах компетенцiї,  визначеної цим Статутом;

4) приймати рiшення про укладення правочинiв на суму, що не перевищує 10% балансової вартостi активiв Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

5) розпоряджатися коштами та майном Товариства в межах, визначених цим Статутом, рiшеннями загальних зборiв, Нагля-дової ради та Дирекцiї;

6) вiдкривати рахунки у банкiвських установах;

7) пiдписувати довiреностi, договори та iншi документи вiд iменi Товариства, рiшення про укладення (видачу) яких прийнято уповноваженим органом Товариства в межах його компетенцiї вiдповiдно до положень цього Статуту;

8) приймати та звiльняти працiвникiв Товариства, вживати до них заходи заохочення та накладати стягнення вiдповiдно до чинного законодавства України, Статуту та внутрiшнiх документiв Товариства;

9)  пiдписувати вiд iменi Дирекцiї колективний договiр, змiни та доповнення до нього;

10) здiйснювати iншi функцiї, якi необхiднi для забезпечення нормальної роботи Товариства, згiдно з чинним законодавством та внутрiшнiми документами Товариства.




Примітки
5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента 
Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)  так, створено ревізійну комісію
Якщо в товаристві створено ревізійну комісію: 
Кількість членів ревізійної комісії 3 осіб.

Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох років?  3
Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань?

	
	Загальні збори акціонерів
	Наглядова рада
	Виконавчий орган
	Не належить до компетенції жодного органу

	Визначення основних напрямів діяльності (стратегії)
	так
	ні
	ні
	ні

	Затвердження планів діяльності (бізнес-планів)
	так
	ні
	ні
	ні

	Затвердження річного фінансового звіту, або балансу, або бюджету
	так
	ні
	ні
	ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів виконавчого органу
	так
	ні
	ні
	ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	так
	ні
	ні
	ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів ревізійної комісії
	так
	ні
	ні
	ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів виконавчого органу
	ні
	так
	ні
	ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів наглядової ради
	так
	ні
	ні
	ні

	Прийняття рішення про притягнення до майнової відповідальності членів виконавчого органу
	ні
	так
	ні
	ні

	Прийняття рішення про додатковий випуск акцій
	так
	ні
	ні
	ні

	Прийняття рішення про викуп, реалізацію та розміщення власних акцій
	так
	так
	ні
	ні

	Затвердження зовнішнього аудитора
	ні
	так
	ні
	ні

	Затвердження договорів, щодо яких існує конфлікт інтересів
	ні
	ні
	ні
	так


Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від імені акціонерного товариства? (так/ні)  так
Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні)  так
Які документи існують у вашому акціонерному товаристві?

	
	Так
	Ні

	Положення про загальні збори акціонерів
	X
	

	Положення про наглядову раду
	X
	

	Положення про виконавчий орган
	X
	

	Положення про посадових осіб акціонерного товариства
	
	X

	Положення про ревізійну комісію (або ревізора)
	X
	

	Положення про акції акціонерного товариства
	
	X

	Положення про порядок розподілу прибутку
	
	X

	Інше (запишіть)
	


Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного товариства?

	Інформація про діяльність акціонерного товариства
	Інформація розповсюджується на загальних зборах
	Інформація оприлюднюється в загальнодоступній інформаційній базі даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку про ринок цінних паперів або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	Документи надаються для ознайомлення безпосередньо в акціонерному товаристві
	Копії документів надаються на запит акціонера
	Інформація розміщується на власній інтернет-сторінці акціонерного товариства

	Фінансова звітність, результати діяльності
	так
	так
	так
	так
	так

	Інформація про акціонерів, які володіють 10 відсотками та більше статутного капіталу
	ні
	так
	ні
	ні
	так

	Інформація про склад органів управління товариства
	так
	так
	так
	так
	так

	Статут та внутрішні документи
	так
	ні
	так
	так
	так

	Протоколи загальних зборів акціонерів після їх проведення
	ні
	ні
	так
	так
	так

	Розмір винагороди посадових осіб акціонерного товариства
	ні
	ні
	так
	ні
	ні


Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних стандартів фінансової звітності? (так/ні)  так
Скільки разів на рік у середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного товариства незалежним аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного періоду?

	
	Так
	Ні

	Не проводились взагалі
	
	X

	Менше ніж раз на рік
	
	X

	Раз на рік
	X
	

	Частіше ніж раз на рік
	
	X


Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської фірми)?

	
	Так
	Ні

	Загальні збори акціонерів
	
	X

	Наглядова рада
	X
	

	Виконавчий орган
	
	X

	Інше (зазначити)
	


З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку востаннє?

	
	Так
	Ні

	З власної ініціативи
	X
	

	За дорученням загальних зборів
	
	X

	За дорученням наглядової ради
	
	X

	За зверненням виконавчого органу
	
	X

	На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 відсотками голосів
	
	X

	Інше (зазначити)
	


6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента

	№ з/п
	Повне найменування юридичної особи - власника (власників) або прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи - власника (власників) значного пакета акцій
	Ідентифікаційний код згідно з Єдиним державним реєстром юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань (для юридичної особи - резидента), код/номер з торговельного, банківського чи судового реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого органу влади іноземної держави про реєстрацію юридичної особи (для юридичної особи - нерезидента)
	Розмір частки акціонера (власника) (у відсотках до статутного капіталу)

	1
	Ольховик Ганна Василiвна
	д/н
	5,6671

	2
	Шуман Павло Миколайович
	д/н
	47,3679

	3
	Шевченко Нiна Миколаївна
	д/н
	5,5668

	4
	Солохненко Василь Олександрович
	д/н
	8,6891

	5
	Солохненко Василь Олександрович
	д/н
	8,6891

	6
	Лупар Ольга Павлiвна
	д/н
	9,6546


7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента

	Загальна кількість акцій
	Кількість акцій з обмеженнями
	Підстава виникнення обмеження
	Дата виникнення обмеження

	1 657 240
	357 080
	Вiдповiдно до Прикiнцевих положень Закону України "Про депозитарну систему України" вiд 06.12.2012 р. № 5178-VI 
	10.11.2013


8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента. Інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення
Посадовi особи Товариства- Голова та члени Наглядової ради, Директор та члени Дирекцiї, Ревiзiйна комiсiя.

Наглядова рада та Ревiзiйна комiсiя обирається та звiльняється загальними зборами акцiонерiв Товариства. 

Члени Наглядової Ради обираються з числа фiзичних осiб, якi мають повну цивiльну дiєздатнiсть та/або з числа юридичних осiб - акцiонерiв.

Обрання членiв Наглядової Ради здiйснюється виключно шляхом кумулятивного голосування.

Повноваження членiв Наглядової Ради дiйснi з моменту їх обрання Загальними Зборами. Одна й та сама особа може обиратися до складу Наглядової Ради неодноразово. Кiлькiсть членiв Наглядової ради 5 (п'ять) осiб.

Вiдкликання члена Наглядової Ради та змiна складу Наглядової Ради здiйснюється Загальними Зборами.

Вiдповiдно до Статуту, без рiшення загальних зборiв повноваження члена Наглядової ради припиняються:

1) за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi; 

2) в разi неможливостi виконання обов'язкiв члена Наглядової ради за станом здоров'я; 

3) в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв члена Наглядової ради; 

4) в разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим. 

Вiдповiдно до Статуту члени Ревiзiйної комiсiї Товариства обираються виключно шляхом кумулятивного голосування з числа фiзичних осiб, якi мають повну цивiльну дiєздатнiсть, та/або з числа юридичних осiб - акцiонерiв. Голова Ревiзiйної комiсiї обирається членами Ревiзiйної комiсiї з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Ревiзiйної комiсiї.

 До складу Ревiзiйної Комiсiї входять 3 (три) члени Ревiзiйної Комiсiї, якi обираються строком на 3 (три) роки. 

Не можуть бути членами Ревiзiйної Комiсiї члени Наглядової ради, Правлiння, iнших органiв управлiння Товариством, корпоративний секретар та особи, якi не мають повної цивiльної дiєздатностi.

Директор призначається та звiльняється загальними зборами акцiонерiв товариства. Будь-яких винагород та компенсацiй при звiльненнi посадових осiб емiтента не передбачено.

9) повноваження посадових осіб емітента
1  До виключної компетенцiї Наглядової ради належить:

1) затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства. 

2) прийняття рiшення про проведення рiчних (чергових) та позачергових Загальних зборiв, пiдготовка порядку денного та проектiв рiшень Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, крiм скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв;

3) прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй;

4) затвердження ринкової вартостi майна у випадках передбачених Законом;

5) визначення умов контракту з Директором, в тому числi умов оплати працi та пiдписання контракту.

6) обрання реєстрацiйної комiсiї, за винятком випадкiв, встановлених законом, обрання (призначення) головуючого та секретаря Загальних зборiв;

7) обрання аудитора (аудиторiв) Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

8) визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв;

9) визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних зборiв, та дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у Загальних зборах вiдповiдно до Статуту Товариства;

10) вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях (асоцiацiях), про заснування (створення), участь у заснуваннi (створеннi) та припинення (реорганiзацiю, лiквiдацiю) Товариством iнших юридичних осiб (у т.ч. дочiрнiх пiдприємств (товариств)), про здiйснення Товариством внескiв до статутних капiталiв юридичних осiб, про затвердження статутiв (iнших установчих документiв) дочiрнiх пiдприємств (товариств) та iнших юридичних осiб, частками (акцiями, паями) у статутному капiталi яких володiє Товариство, про створення та припинення (закриття) фiлiй, представництв та iнших вiдокремлених (структурних) пiдроздiлiв Товариства, про затвердження положень про фiлiї, представництва та iншi вiдокремленi (структурнi) пiдроздiли Товариства;

11) вирiшення питань, передбачених законом, в разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;


  12) прийняття рiшення про вчинення значних правочинiв на суму вiд 10 до 25 вiдсоткiв балансової вартостi активiв Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

13) визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй;

14) прийняття рiшення про обрання оцiнювача (оцiнювачiв) майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

15) прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарiя цiнних паперiв та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

16) вирiшення iнших питань, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради згiдно iз законом або Статутом Товариства.

2. Питання, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради, не можуть вирiшуватися iншими органами Товариства, крiм Загальних зборiв, за винятком випадкiв, встановлених законом.

3. Для здiйснення покладених на неї обов'язкiв та функцiй Наглядова рада має право отримувати iнформацiю та документи, що стосуються дiяльностi Товариства, вимагати звiтiв та пояснень вiд Дирекцiї, iнших працiвникiв Товариства.

4. Одна й та сама особа може обиратися до складу Наглядової ради неодноразово.

5. Член Наглядової ради не може бути одночасно членом Дирекцiї Товариства та/або членом Ревiзiйної комiсiї Товариства.

6. Якщо кiлькiсть членiв Наглядової ради становить менше половини її кiлькiсного складу, Товариство протягом трьох мiсяцiв має скликати позачерговi Загальнi збори для обрання всього складу Наглядової ради.

7. Голова Наглядової ради Товариства обирається  членами Наглядової ради з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Наглядової ради. 

8. Наглядова рада має право в будь - який час переобрати голову Наглядової ради.

9. Голова Наглядової ради Товариства органiзовує її роботу, скликає засiдання Наглядової ради та головує на них, здiйснює iншi повноваження, передбаченi законом, Статутом Товариства та Положенням про Наглядову раду

10. Ревiзiйна комiсiя вiдповiдно до покладених на неї завдань здiйснює плановi та позаплановi перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, його фiлiй та представництв. 

11. За пiдсумками проведення планових та позапланових перевiрок Ревiзiйна комiсiя складає висновки. Без висновку Ревiзiйної комiсiї Загальнi збори не мають права затверджувати рiчний баланс Товариства.

12. Ревiзiйна комiсiя вирiшує питання, пов'язанi iз проведенням перевiрок та органiзацiєю роботи на своїх засiданнях. Засiдання проводяться за необхiднiстю. Ревiзiйна комiсiя є правомочною приймати рiшення, якщо в засiданнi беруть участь не менше 2/3 вiд загальної кiлькостi її членiв. Рiшення Ревiзiйної комiсiї вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало бiльше половини членiв Ревiзiйної комiсiї, якi беруть участь у засiданнi.

13. Ревiзiйна комiсiя доповiдає про результати проведених нею перевiрок Загальним зборам i Наглядовiй радi Товариства

14. Ревiзiйна комiсiя зобов'язана вимагати позачергового скликання Загальних зборiв у разi виникнення загрози суттєвим iнтересам Товариства або виявлення зловживань, вчинених посадовими особами Товариства.

10) інформація аудитора щодо звіту про корпоративне управління
IV  Звiт про корпоративне управлiння

Публiчного  акцiонерного товариства " Чернiгiвського обласного пiдприємства автобусних станцiй 17499" за 2019 рiк

1. Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння

Товариством не розроблялось власного кодексу корпоративного управлiння.

Вiдповiдно до вимог чинного законодавства України, Товариство не зобов'язане мати власний кодекс корпоративного управлiння. Ст. 33 ЗУ "Про акцiонернi товариства" питання затвердження принципiв корпоративного управлiння  товариства вiднесено до виключної компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв. Загальними зборами Товариства кодекс корпоративного управлiння не затверджувався. У зв'язку з цим, посилання на власний кодекс корпоративного управлiння не наводиться.

Товариство не користується кодексом корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання юридичних осiб або iншим кодексом корпоративного управлiння. Товариством не приймалося рiшення про добровiльне застосування перелiчених кодексiв. Узв'язку з цим, посилання на зазначенi кодекси не наводяться.

Посилання на всю вiдповiдну iнформацiю про практику корпоративного управлiння понад визначенi законодавством вимоги: принципи корпоративного управлiння визначенi чинним законодавством України та Статутом, Положенням про Наглядову раду, Положенням про Виконавчий орган, Положенням про ревiзiйну комiсiю. Будь-яка iнша практика корпоративного управлiння не застосовується.

Документи, якi передбаченi у акцiонерному товариствi:


Так
Нi

Положення про загальнi збори акцiонерiв 
X


Положення про наглядову раду 
X


Положення про виконавчий орган
X


Положення про посадових осiб акцiонерного товариства 

X

Положення про ревiзiйну комiсiю (або ревiзора)
X


Положення про акцiї акцiонерного товариства 

X

Положення про порядок розподiлу прибутку 

X

Iнше (запишiть): 
Iншi документи вiдсутнi

1.
Вiдхилення вiд положень кодексу корпоративного управлiння

Iнформацiя про дотримання чи недотримання Кодексу корпоративного управлiння, вiдхилення та причини такого вiдхилення протягом року не надається, оскiльки Кодекс корпоративного управлiння в Товариствi не приймався ( не затверджувався).

           3. Iнформацiя про загальнi збори акцiонерiв (учасникiв) 

3.1. Перелiк проведених загальних зборiв акцiонерiв (учасникiв).

Дата проведення загальних зборiв акцiонерiв - 23.04.2019 року.

Загальна кiлькiсть осiб, включених до перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у Загальних зборах акцiонерного товариства 238 осiб, яким належить1657240 шт. простих iменних акцiй. Вiдповiдно до перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у зборах, кiлькiсть акцiй щодо яких встановлено обмеження при визначеннi кворуму та при голосуваннi вiдповiдно до Прикiнцевих положень Закону України "Про депозитарну систему України" вiд 06.12.2012 р. № 5178-VI -  357080 штук. Дата виникнення обмеження 11.10.2013 року.

Кворум загальних зборiв склав 71,9%

Перелiк питань, що розглядалися та прийнятi рiшення загальними зборами:

Опис
Порядок денний:

1.
Обрання лiчильної комiсiї.

2.
Про визначення порядку та способу засвiдчення бюлетенiв для голосування.

3.
Затвердження звiту дирекцiї про результати фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС 17499" за 2018 рiк та визначення основних напрямкiв дiяльностi у 2019 роцi.

4.
Затвердження рiчного звiту, порядку розподiлу прибутку i збиткiв Товариства за 2018 рiк.

5.
Затвердження висновкiв ревiзiйної комiсiї про результати перевiрки фiнансово - господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС 17499" у 2018 роцi.

6.
Затвердження звiту наглядової ради Товариства.

7.    Припинення повноважень наглядової ради.

8.    Обрання наглядової ради.

Змiн i доповнень по даному порядку денному не надходило.

По першому питанню голова зборiв Солохненко В.О. повiдомив, що на спiльному засiданнi наглядової ради i дирекцiї ( протокол № 5 вiд 03.04.2019 року ) прийнято рiшення про висунення до складу лiчильної комiсiї кандидатури: Данилевської Н.О., Плясун С.М., Лузана П.М.

Головуючий виносить на розгляд загальних зборiв пропозицiю, щодо складу лiчильної комiсiї для пiдрахунку голосiв пiд час голосування загальними зборами у складi: Данилевська Н.О., Плясун С.М., Лузан П.М. 

Загальними зборами одноголосно обрано лiчильну комiсiю в складi:         Данилевська Н.О.,  Плясун С.М., Лузан П.М.

Голова зборiв повiдомив, що на спiльному засiданнi дирекцiї i наглядової ради було затверджено форму та змiст бюлетенiв, визначено порядок та спосiб їх засвiдчення пiдписом члена лiчильної комiсiї, що збирає бюлетенi пiсля голосування.

Головуючий Солохненко В.О. запропонував зборам з початку  прослухати доповiдi: звiт директора, звiт головного бухгалтера про результати фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ"ЧОПАС 17499" за 2018 рiк, висновки ревiзiйної комiсiї, звiт голови наглядової ради, а потiм приступити до їх обговорення. 

 Змiн i доповнень по запропонованому порядку не надходило.

1. Слухали:

З доповiддю по першому питанню виступив директор пiдприємства  Шуман Павло Миколайович.                                                                                                                

Питань, доповнень, пропозицiй до доповiдi не надiйшло.

2.
Слухали:

  
З доповiддю виступила головний бухгалтер Шевченко Н.М., яка ознайомила акцiонерiв з результатами фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС 17499" за 2018 рiк, оголосивши данi Балансу на 01.01.2019 р., Звiту про фiнансовi результати за 2018 рiк, Звiту про рух грошових коштiв за 2018 рiк, Звiту про власний капiтал за 2018 рiк,  Аудиторський висновок щодо фiнансової звiтностi ПАТ "ЧОПАС 17499" за 2018 рiк. Запропонувала отриманий прибуток в сумi 304 тис. гривень направити на розвиток пiдприємства.

Фiнансову звiтнiсть за 2018 рiк було складено iз використанням концептуальної основи Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi.

За висновками аудиторської перевiрки, проведеної незалежною аудиторською фiрмою "РФС-АУДИТ" - звiтнiсть Товариства подана достовiрно, в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi та законодавства України.

Прийнята та функцiонуюча система корпоративного управлiння у Товариствi вiдповiдає вимогам Закону України "Про акцiонернi товариства" та вимогам Статуту.

Питань, доповнень, зауважень до доповiдi головного бухгалтера Шевченко Н.М. не надiйшло.

3.
Слухали:

  Член ревiзiйної комiсiї Притиковська С.О. ознайомила збори з висновками ревiзiйної комiсiї про достовiрнiсть даних в рiчному звiтi ПАТ "ЧОПАС 17499" за 2018 рiк.

Питань, доповнень, пропозицiй не надiйшло.

4.
Слухали:

Голова Наглядової ради Гаура Л.Г.  наголосила, що за звiтний перiод в пiдприємствi фiнансово - господарськi операцiї здiйснювалися вiдповiдно дiючому законодавству України.

Питань, доповнень, зауважень до звiту голови наглядової ради Гаури Л.Г. не надiйшло.

5.
Слухали:

Голова зборiв Солохненко В.О. доповiв, що закiнчується строк повноважень членiв наглядової ради. Запропонував: 


- Припинити повноваження наглядової ради.


Голосували "за" - одноголосно. 

   6. Слухали:

       Голова зборiв Солохненко В.О. доповiв, що спiльним рiшенням наглядової ради та дирекцiї ( протокол №5 вiд 03.04.2019 року) до складу наглядової ради запропоновано кандидатури: акцiонера Гаури Лариси Григорiвни, акцiонера Ананка Євгена Феодосiйовича, акцiонера Зубенко Людмили Вiталiївни, акцiонера Лупар Ольги Павлiвни та представника акцiонера Солохненка Василя Олександровича - Марченко Наталiї Степанiвни.

Iнших пропозицiй не надходило. 

Директор пiдприємства Шуман П.М.

Сьогоднi ми провели черговi загальнi збори акцiонерiв, обговорили всi аспекти дiяльностi пiдприємства за 2018 рiк. На жаль, тенденцiя спаду пасажиропоку спостерiгається i в першому кварталi 2019 року. Як наслiдок - зменшується доходнiсть автостанцiй.

Навпаки тарифи на комунальнi послуги, цiни на матерiали для утримання автостанцiй  мiнiмальна заробiтна плата зростають.

Незважаючи на всi негаразди в роботi, не врегулювання питань пасажирських перевезень, ми маємо намiр жити i працювати далi, i повиннi ставити перед собою завдання - належним чином виконувати свої посадовi обов'язки. 

Заслухавши i обговоривши доповiдi порядку денного, загальнi збори акцiонерiв ПАТ "ЧОПАС 17499" -

Постановляють:

1. Обрати лiчильну комiсiю у складi:

Данилевська Наталiя Олександрiвна, Плясун Свiтлана Михайлiвна,  Лузан Павло Михайлович. 



       Рiшення прийнято одноголосно.

2. Про визначення порядку та способу засвiдчення бюлетенiв для голосування. 


Бюлетенi для голосування засвiдчуються пiдписом члена лiчильної комiсiї, який збирає бюлетенi пiсля голосування. 



       Рiшення прийнято одноголосно. 

3. Звiт дирекцiї про результати фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС        17499" за 2018 рiк та основнi напрямки дiяльностi у 2019 роцi  - Затвердити. 



       Рiшення прийнято одноголосно. 

4.  Рiчний звiт, порядок розподiлу прибутку i збиткiв Товариства за 2018 рiк  - Затвердити. Отриманий прибуток в сумi 304 тис. гривень направити на розвиток пiдприємства.

       
       Рiшення прийнято одноголосно. 

5. Висновки ревiзiйної комiсiї про результати перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС 17499" у 2018 роцi - Затвердити.



Рiшення прийнято одноголосно.

6.   Звiт Наглядової ради Товариства - Затвердити.


Голосувало "за" - 1191256 голосiв, що склало 100% акцiй, зареєстрованих для участi у зборах.


       Рiшення прийнято одноголосно. 

7.  Припинення повноважень наглядової ради. 


Припинити повноваження наглядової ради.

            Рiшення прийнято одноголосно.

9.  Обрання наглядової ради:

Наглядову раду обрано на 1 рiк у складi: 

акцiонер Гаура Лариса Григорiвна,

      акцiонер Ананко Євген Феодосiйович,

      акцiонер Зубенко Людмила Вiталiївна,

      акцiонер Лупар Ольга Павлiвна,

      представник акцiонера Солохненка Василя Олександровича - Марченко Наталiя   Степанiвна.



Рiшення прийнято одноголосно.

За пiдсумками голосування загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "ЧОПАС 17499" оголошено протокол лiчильної комiсiї №1 вiд 23.04.2019 року.


Питань, зауважень з ведення зборiв не надiйшло.

Iншi загальнi збори акцiонерiв протягом 2019 року не скликались i не проводились.

3.2. Орган який здiйснював реєстрацiю акцiонерiв для участi в загальних зборах акцiонерiв 


Так
Нi

Реєстрацiйна комiсiя, призначена особою, що скликала загальнi збори
Х


Акцiонери

Х

Депозитарна установа

Х

Iнше (зазначити)


3.3
Орган який здiйснював контроль за станом реєстрацiї акцiонерiв або їх представникiв для участi в останнiх загальних зборах (за наявностi контролю)


Так
Нi

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

Х

Акцiонери, якi володiють у сукупностi бiльше нiж 10 вiдсотками

Х

Контроль не здiйснювався
Х


3.4
Спосiб у який вiдбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу?

 
Так
Нi

Пiдняттям карток

Х

Бюлетенями (таємне голосування)
Х


Пiдняттям рук

Х

Iнше (зазначити)


3.5.Позачерговi збори протягом 2019 року не скликались i не проводились.

4.
Iнформацiя про наглядову раду та виконавчий орган емiтент

Вiдповiдно до чинної редакцiї Статуту Товариства члени Наглядової ради обираються Загальними зборами акцiонерiв. Наглядова рада є органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства i в межах компетенцiї, визначеної Статутом та законодавством, контролює та регулює дiяльнiсть Дирекцiї Товариства.

Кiлькiсний склад Наглядової ради встановлюється Загальними зборами.

Голова Наглядової ради обирається членами Наглядової ради з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Наглядової ради.

На дату складання Звiту до складу Наглядової ради входять:


Кiлькiсть осiб

Членiв наглядової ради - акцiонерiв
4

Членiв наглядової ради - представникiв акцiонерiв
1

Членiв наглядової ради - незалежних директорiв


Персональний склад наглядової ради   

П.I.Б.
протокол загальних зборiв, на яких призначено члена наглядової ради
представництво (ставити "Х" у вiдповiднiй графi)
член наглядової ради



акцiонер
представник акцiонера
незалежний директор
новообраний (ранiше нiколи не входив до складу НР)
переобраний (ранiше був у складi НР)

Голова Наглядової ради Гаура Лариса Григорiвна
протокол № 27 вiд 23.04.2019
х



х

Члени Наглядової ради







Ананко Євген Федосiйович
протокол № 27 вiд 23.04.2019
х



х

Зубенко Людмила Вiталiївна
протокол № 27 вiд 23.04.2019
х



х

Лупар Ольга Павлiвна
протокол № 27 вiд 23.04.2019
х



х

Марченко Наталiя Степанiвна
протокол № 27 вiд 23.04.2019

х


х

Комiтети в складi наглядової ради не формувалися.

Усiх членiв наглядової ради було переобрано на повторний строк.

 Статутом та внутрiшнiми документами акцiонерного товариства викладенi вимоги до членiв наглядової ради:

 
Так*
Нi*

Галузевi знання i досвiд роботи в галузi
х
 

Знання у сферi фiнансiв i менеджменту
 
х

Особистi якостi (чеснiсть, вiдповiдальнiсть)
х
 

Вiдсутнiсть конфлiкту iнтересiв
 
х

Граничний вiк
 
х

Вiдсутнi будь-якi вимоги
 
х

Iншi (зазначити)
 
х

Протягом 2019 року вiдбулися засiдання Наглядової ради:

Дата засiдання
Опис прийнятих рiшень

вiд  12.03.2019 р.

кворум-60 %
Постановили:

1.
В зв'язку з закiнченням фiнансового 2018 року провести  черговi загальнi збори акцiонерiв ПАТ "Чернiгiвське обласне пiдприємство автобусних станцiй 17499"  23 квiтня  2019 року  з порядком денним:

a.
Обрання лiчильної комiсiї.

b.
Про визначення порядку та способу засвiдчення бюлетенiв для голосування.

c.
Затвердження звiту дирекцiї про результати фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС 17499" за 2018 рiк та визначення основних напрямкiв дiяльностi у 2019 роцi.

d.
Затвердження рiчного звiту, порядку розподiлу прибутку i збиткiв Товариства за 2018 рiк.

e.
Затвердження висновкiв ревiзiйної комiсiї про результати перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi ПАТ "ЧОПАС 17499" у 2018 роцi.

f.
Затвердження звiту наглядової ради Товариства.

g.
Припинення повноважень наглядової ради. 

h.
Обрання наглядової ради.

2.
Для проведення i пiдготовки чергових загальних зборiв акцiонерiв створити органiзацiйний комiтет в складi:

-
голова комiтету 


Солохненко В.О.

-
члени комiтету:
                        Шевченко Н.М.

                        
                        Гаура Л.Г.

                                                            Притиковська С.О.

Голосували: "за"  - одноголосно.

03.04.2019року 

кворум-60 %                          
Висунути до складу лiчильної комiсiї кандидатури: Данилевської Наталiї Олександрiвни, Плясун Свiтлани Михайлiвни, Лузана Павла Михайловича.

Голосували: "за" - одноголосно.

2. Призначити головою зборiв Солохненка Василя Олександровича, секретарем зборiв Шевченко Нiну Миколаївну.

Голосували: "за" - одноголосно.

4. Затвердити  форму i текст бюлетенiв для голосування ( додаток на 2 аркушах).

Голосували: "за" - одноголосно.

5. Запропонованi кандидатури до обрання членiв наглядової ради: акцiонера    Гаури Лариси Григорiвни, акцiонера Ананка Євгена Федосiйовича., акцiонера Зубенко Людмили Вiталiївни,  акцiонера Лупар Ольги Павлiвни та представника акцiонера Солохненка Василя Олександровича - Марченко Наталiї Степанiвни

внести до бюлетеня для голосування.

Голосували: "за" - одноголосно.

24.01 2019 року      

кворум- 60%                                    
Продати примiщення автостанцiї Сосниця, що розташована за адресою Чернiгiвська обл., смт.Сосниця, вул.Чернiгiвська, 54а,  з урахуванням зносу та ринкової вартостi нерухомостi в цьому районi за цiною 250000,00 грн.  ( Двiстi п'ятдесят тисяч грн. 00 коп.), в тому числi ПДВ

Винагорода членiв наглядової ради:


Так
Нi

Винагорода є фiксованою сумою

Х

Винагорода є вiдсотком вiд чистого прибутку або збiльшення ринкової вартостi акцiй

Х

Винагорода виплачується у виглядi цiнних паперiв товариства

Х

Члени наглядової ради не отримують винагороди
Х


Iншi (зазначити)


 Iнформацiя про Виконавчий орган

Вiдповiдно до чинної редакцiї Статуту Дирекцiя є виконавчим органом Товариства, який здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю Товариства. Дирекцiя є пiдзвiтною Директору, Наглядовiй радi, Загальним зборам  Товариства, дiє вiд iменi Товариства у межах встановлених Статутом.

Станом на дату складання Звiту до складу Дирекцiї входять:

Посада 
П.I.Б.
Дата обрання
Примiтки

Директор
Шуман Павло Миколайович
15.11.2017 р. 
На 5 рокiв

Член дирекцiї
Шевченко Нiна Миколаївна
15.11.2017 р.
На 5 рокiв

Член дирекцiї
Солохненко Василь Олександрович
15.11.2017 р.
На 5 рокiв

Функцiональнi обов'язки та повноваження Дирекцiї:

Виконавчий орган
Функцiональнi обов'язки

Дирекцiя
Директором та членами Дирекцiї можуть бути особи, якi перебувають з Товариством у трудових вiдносинах.

Дирекцiя обирається Загальними зборами Товариства за пропозицiєю Директора строком на  5 рокiв в кiлькостi 5 осiб, в тому числi Директор.

Дирекцiя є пiдзвiтною Директору, Наглядовiй радi, Загальним зборам  Товариства та органiзовує виконання їх рiшень. До компетенцiї Дирекцiї належать всi питання дiяльностi  Товариства крiм тих, що вiднесенi до компетенцiї iнших органiв Товариства

До виключної компетенцiї Дирекцiї належить:

1) розробка проектiв рiчного бюджету, бiзнес-планiв, програм фiнансово-господарської дiяльностi Товариства;

   2) розробка та затвердження поточних фiнансово-господарських   планiв i оперативних завдань Товариства та забезпечення їх реалiзацiї;

   3) органiзацiя ведення бухгалтерського облiку та звiтностi Товариства.   Складання квартальних та рiчних звiтiв Товариства;

 4) розробка штатного розпису та затвердження правил внутрiшнього трудового розпорядку, посадових iнструкцiй та по-садових окладiв працiвникiв Товариства;

5)  призначення керiвникiв фiлiй та представництв Товариства;

 6) укладення та виконання колективного договору.   Призначення та вiдкликання осiб, якi беруть участь у колективних переговорах як представники Дирекцiї.

Органiзацiйною формою роботи Дирекцiї є засiдання, якi проводяться у разi необхiдностi.

 Засiдання Дирекцiї вважається правомочним, якщо в ньому беруть участь не менше 2/3 членiв Дирекцiї. Рiшення вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало бiльше половини членiв Дирекцiї, присутнiх на засiданнi.

Директор
Директор зобов'язаний безпосередньо i через сформований апарат здiйснювати поточне управлiння Товариством, забезпечувати його високоприбуткову дiяльнiсть, ефективне використання i збереження майна.

Директор має право:

1) скликати засiдання Дирекцiї, визначати їхнiй порядок денний та головувати на них;

2) розподiляти обов'язки мiж членами Дирекцiї;

3) без довiреностi дiяти вiд iменi Товариства, в тому числi представляти його iнтереси, вчи-няти правочини вiд iменi Товариства, видавати накази та давати розпорядження, обов'язковi для виконання всiма працiвниками Товариства, вчиняти iншi юридичнi дiї в межах компетенцiї,  визначеної цим Статутом;

4) приймати рiшення про укладення правочинiв на суму, що не перевищує 10% балансової вартостi активiв Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

5) розпоряджатися коштами та майном Товариства в межах, визначених цим Статутом, рiшеннями загальних зборiв, Нагля-дової ради та Дирекцiї;

6) вiдкривати рахунки у банкiвських установах;

7) пiдписувати довiреностi, договори та iншi документи вiд iменi Товариства, рiшення про укладення (видачу) яких прийнято уповноваженим органом Товариства в межах його компетенцiї вiдповiдно до положень цього Статуту;

8) приймати та звiльняти працiвникiв Товариства, вживати до них заходи заохочення та накладати стягнення вiдповiдно до чинного законодавства України, Статуту та внутрiшнiх документiв Товариства;

9)  пiдписувати вiд iменi Дирекцiї колективний договiр, змiни та доповнення до нього;

10) здiйснювати iншi функцiї, якi необхiднi для забезпечення нормальної роботи Товариства, згiдно з чинним законодавством та внутрiшнiми документами Товариства.

5.
Опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками емiтента

В товариствi затверджено  Положення про систему внутрiшнього контролю в якому описуються характеристики систем внутрiшнього контролю та управлiння ризиками в товариствi. При здiйсненнi внутрiшнього контролю використовуються рiзнi методи.

Функцiонування системи внутрiшнього контролю забезпечується шляхом:

-
розподiлу обов'язкiв пiд час  здiйснення дiяльностi,

-
контролю за функцiонуванням системи внутрiшнього контролю.

Система внутрiшнього контролю включає такi елементи:

Бухгалтерський облiк (iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис);

Бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат);

Аудит, контроль (перевiрка документiв, перевiрка арифметичних розрахункiв, перевiрка дотримання правил облiку окремих господарських операцiй.

Система внутрiшнього контролю охоплює всi етапи його дiяльностi та включає:

Попереднiй контроль, який проводиться до фактичного здiйснення операцiй та забезпечується пiдбором персоналу, вибором постачальникiв товарiв, робiт, послуг;

Поточний контроль, який проводиться пiд час здiйснення операцiй i включає контроль за дотриманням законодавчих актiв  та внутрiшнiх документiв Товариства щодо здiйснення господарських операцiй, санкцiонування операцiй, порядок прийняття рiшень про здiйснення операцiй, контроль за повним, своєчасним i достовiрним вiдображенням операцiй у бухгалтерському облiку, контроль за збереженням майна та проведення iнвентаризацiй;

Подальший контроль який проводиться пiсля здiйснення господарських операцiй та полягає в перевiрцi об?рунтованостi i правильностi здiйснення операцiй, вiдповiдностi документiв установленим формам i вимогам щодо їх оформлення, виявленнi причин порушень i недолiкiв, перевiрцi повноти i достовiрностi даних фiнансової, статистичної та податкової звiтностi).

Для здiйснення контролю за фiнансово-господарською дiяльнiстю створено Ревiзiйну комiсiю. Ревiзiйна комiсiя обирається загальними зборами акцiонерiв шляхом кумулятивного голосування строком на 3 роки з числа фiзичних осiб або з числа юридичних осiб - акцiонерiв у кiлькостi 3-х осiб.

Голова Ревiзiйної комiсiї обирається членами Ревiзiйної комiсiї з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Ревiзiйної комiсiї.

Загальними зборами акцiонерiв ( Протокол №17 вiд 15.04.2011р) затверджено Положення про Ревiзiйну комiсiю.

Засiдання ревiзiйної комiсiї протягом останнiх трьох рокiв вiдбувалися у середньому  три рази.

Аудиторськi перевiрки фiнансово- господарської дiяльностi товариства за 2018 рiк проводились АФ "РФС-АУДИТ", за 2019 рiк ТОВ "АФ "ЛАНА".

Система внутрiшнього контролю забезпечується шляхом розподiлу повноважень мiж органами корпоративного управлiння вiдповiдно до Статуту та внутрiшнiх положень товариства.


Загальнi збори акцiонерiв 
Наглядова рада 
Виконавчий орган 
Не належить до компетенцiї жодного органу 

Визначення основних напрямiв дiяльностi (стратегiї)
Так
Нi
Нi
Нi

Затвердження планiв дiяльностi (бiзнес-планiв)
Так
Нi
Нi
Нi

Затвердження рiчного фiнансового звiту або балансу, або бюджету
Так
Нi
Нi
Нi

Обрання та припинення повноважень голови та членiв виконавчого органу
Так
Нi
Нi
Нi

Обрання та припинення повноважень голови та членiв наглядової ради
Так
Нi
Нi
Нi

Обрання та припинення повноважень голови та членiв ревiзiйної комiсiї
Так
Нi
Нi
Нi

Визначення розмiру винагороди для голови та членiв виконавчого органу
Нi
Так
Нi
Нi

Визначення розмiру винагороди для голови та членiв наглядової ради
Так
Нi
Нi
Нi

Прийняття рiшення про притягнення до майнової вiдповiдальностi членiв виконавчого органу
Нi
Так
Нi
Нi

Прийняття рiшення про додатковий випуск акцiй 
Так
Нi
Нi
Нi

Прийняття рiшення про викуп, реалiзацiю та розмiщення власних акцiй 
Так
Так
Нi
Нi

Затвердження зовнiшнього аудитора
Нi
Так
Нi
Нi

Затвердження договорiв, щодо яких iснує конфлiкт iнтересiв 
Нi
Нi
Нi
Так

Товариство визначає в якостi властивих для своєї дiяльностi наступнi ризики:

  -ринковий ризик,

-нестабiльнiсть, суперечливiсть законодавства;

-непередбаченi дiї державних органiв;

-нестабiльнiсть економiчної (фiнансової, податкової, зовнiшньоекономiчної i iн.)  

-непередбачена змiна кон'юнктури внутрiшнього i зовнiшнього ринку.

Основна мета управлiння ризиками -  визначення лiмiтiв ризику i подальше забезпечення дотримання встановлених лiмiтiв за такими ризиками. 

Служби з внутрiшнього контролю та управлiння ризиками не створено. 

Менеджмент приймає рiшення з мiнiмiзацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, та застосовуючи наявнi ресурси.

Статут акцiонерного товариства мiстить положення, яке обмежує повноваження виконавчого органу приймати рiшення про укладення договорiв, враховуючи їх суму, вiд iменi акцiонерного товариства.

Статут або внутрiшнi документи акцiонерного товариства мiстять положення про конфлiкт iнтересiв, тобто суперечнiсть мiж особистими iнтересами посадової особи або пов'язаних з нею осiб та обов'язком дiяти в iнтересах акцiонерного товариства.

Акцiонерне товариство готує фiнансову звiтнiсть вiдповiдно до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi.

Прийняття рiшення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської фiрми):


Так
Нi

Загальнi збори акцiонерiв

Х

Наглядова рада
Х


Виконавчий орган

Х

Iнше (зазначити)


6. Перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй емiтента

Вiдповiдно до даних останнього реєстру власникiв акцiй Товариства власники значного пакету акцiй:

 Шуман П.М. володiє 785000 шт. простих iменних акцiй, що становить 47,3679% статутного капiталу,

 Лупар О.П. володiє 160000 шт. простих iменних акцiй, що становить 9,6546% статутного капiталу,

 Солохненко В.О. володiє 144000 шт. простих iменних акцiй, що становить 8,6891% статутного капiталу,

 Ольховик Г.В. володiє 93917 шт. простих iменних акцiй, що становить 5,6671% статутного капiталу,

 Шевченко Н.М. володiє 92256 шт. простих iменних акцiй, що становить 5,5668% статутного капiталу.

7.Iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на Загальних зборах

Вiдповiдно до даних останнього реєстру власникiв акцiй Товариства, загальна кiлькiсть голосуючих акцiй складає 1300160 штук, що становить 78,45% вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства.

Iншi власники, яким належить 357080 шт. акцiй не уклали з обраною емiтентом депозитарною установою договору.

Iнших обмежень прав участi та голосування акцiонерiв на Загальних зборах емiтента немає.

8.Порядок призначення та звiльнення посадових осiб емiтента. 

Посадовi особи Товариства- Голова та члени Наглядової ради, Директор та члени Дирекцiї, Ревiзiйна комiсiя.

Наглядова рада та Ревiзiйна комiсiя обирається та звiльняється загальними зборами акцiонерiв Товариства. 

Члени Наглядової Ради обираються з числа фiзичних осiб, якi мають повну цивiльну дiєздатнiсть та/або з числа юридичних осiб - акцiонерiв.

Обрання членiв Наглядової Ради здiйснюється виключно шляхом кумулятивного голосування.

Повноваження членiв Наглядової Ради дiйснi з моменту їх обрання Загальними Зборами. Одна й та сама особа може обиратися до складу Наглядової Ради неодноразово. Кiлькiсть членiв Наглядової ради 5 (п'ять) осiб.

Вiдкликання члена Наглядової Ради та змiна складу Наглядової Ради здiйснюється Загальними Зборами.

Вiдповiдно до Статуту, без рiшення загальних зборiв повноваження члена Наглядової ради припиняються:

1) за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi; 

2) в разi неможливостi виконання обов'язкiв члена Наглядової ради за станом здоров'я; 

3) в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв члена Наглядової ради; 

4) в разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим. 

Вiдповiдно до Статуту члени Ревiзiйної комiсiї Товариства обираються виключно шляхом кумулятивного голосування з числа фiзичних осiб, якi мають повну цивiльну дiєздатнiсть, та/або з числа юридичних осiб - акцiонерiв. Голова Ревiзiйної комiсiї обирається членами Ревiзiйної комiсiї з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Ревiзiйної комiсiї.

 До складу Ревiзiйної Комiсiї входять 3 (три) члени Ревiзiйної Комiсiї, якi обираються строком на 3 (три) роки. 

Не можуть бути членами Ревiзiйної Комiсiї члени Наглядової ради, Правлiння, iнших органiв управлiння Товариством, корпоративний секретар та особи, якi не мають повної цивiльної дiєздатностi.

Директор призначається та звiльняється загальними зборами акцiонерiв товариства. Будь-яких винагород та компенсацiй при звiльненнi посадових осiб емiтента не передбачено.

9.Повноваження посадових осiб емiтента;

1  До виключної компетенцiї Наглядової ради належить:

1) затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства. 

2) прийняття рiшення про проведення рiчних (чергових) та позачергових Загальних зборiв, пiдготовка порядку денного та проектiв рiшень Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, крiм скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв;

3) прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй;

4) затвердження ринкової вартостi майна у випадках передбачених Законом;

5) визначення умов контракту з Директором, в тому числi умов оплати працi та пiдписання контракту.

6) обрання реєстрацiйної комiсiї, за винятком випадкiв, встановлених законом, обрання (призначення) головуючого та секретаря Загальних зборiв;

7) обрання аудитора (аудиторiв) Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

8) визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв;

9) визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних зборiв, та дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у Загальних зборах вiдповiдно до Статуту Товариства;

10) вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях (асоцiацiях), про заснування (створення), участь у заснуваннi (створеннi) та припинення (реорганiзацiю, лiквiдацiю) Товариством iнших юридичних осiб (у т.ч. дочiрнiх пiдприємств (товариств)), про здiйснення Товариством внескiв до статутних капiталiв юридичних осiб, про затвердження статутiв (iнших установчих документiв) дочiрнiх пiдприємств (товариств) та iнших юридичних осiб, частками (акцiями, паями) у статутному капiталi яких володiє Товариство, про створення та припинення (закриття) фiлiй, представництв та iнших вiдокремлених (структурних) пiдроздiлiв Товариства, про затвердження положень про фiлiї, представництва та iншi вiдокремленi (структурнi) пiдроздiли Товариства;

11) вирiшення питань, передбачених законом, в разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;


  12) прийняття рiшення про вчинення значних правочинiв на суму вiд 10 до 25 вiдсоткiв балансової вартостi активiв Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

13) визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй;

14) прийняття рiшення про обрання оцiнювача (оцiнювачiв) майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

15) прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарiя цiнних паперiв та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

16) вирiшення iнших питань, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради згiдно iз законом або Статутом Товариства.

2. Питання, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради, не можуть вирiшуватися iншими органами Товариства, крiм Загальних зборiв, за винятком випадкiв, встановлених законом.

3. Для здiйснення покладених на неї обов'язкiв та функцiй Наглядова рада має право отримувати iнформацiю та документи, що стосуються дiяльностi Товариства, вимагати звiтiв та пояснень вiд Дирекцiї, iнших працiвникiв Товариства.

4. Одна й та сама особа може обиратися до складу Наглядової ради неодноразово.

5. Член Наглядової ради не може бути одночасно членом Дирекцiї Товариства та/або членом Ревiзiйної комiсiї Товариства.

6. Якщо кiлькiсть членiв Наглядової ради становить менше половини її кiлькiсного складу, Товариство протягом трьох мiсяцiв має скликати позачерговi Загальнi збори для обрання всього складу Наглядової ради.

7. Голова Наглядової ради Товариства обирається  членами Наглядової ради з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Наглядової ради. 

8. Наглядова рада має право в будь - який час переобрати голову Наглядової ради.

9. Голова Наглядової ради Товариства органiзовує її роботу, скликає засiдання Наглядової ради та головує на них, здiйснює iншi повноваження, передбаченi законом, Статутом Товариства та Положенням про Наглядову раду

10. Ревiзiйна комiсiя вiдповiдно до покладених на неї завдань здiйснює плановi та позаплановi перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, його фiлiй та представництв. 

11. За пiдсумками проведення планових та позапланових перевiрок Ревiзiйна комiсiя складає висновки. Без висновку Ревiзiйної комiсiї Загальнi збори не мають права затверджувати рiчний баланс Товариства.

12. Ревiзiйна комiсiя вирiшує питання, пов'язанi iз проведенням перевiрок та органiзацiєю роботи на своїх засiданнях. Засiдання проводяться за необхiднiстю. Ревiзiйна комiсiя є правомочною приймати рiшення, якщо в засiданнi беруть участь не менше 2/3 вiд загальної кiлькостi її членiв. Рiшення Ревiзiйної комiсiї вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало бiльше половини членiв Ревiзiйної комiсiї, якi беруть участь у засiданнi.

13. Ревiзiйна комiсiя доповiдає про результати проведених нею перевiрок Загальним зборам i Наглядовiй радi Товариства

14. Ревiзiйна комiсiя зобов'язана вимагати позачергового скликання Загальних зборiв у разi виникнення загрози суттєвим iнтересам Товариства або виявлення зловживань, вчинених посадовими особами Товариства.

Вiд емiтента
Директор  ПАТ "ЧОПАС 17499 "

Шуман Павло Миколайович

                            (посада)                                                пiдпис                     (прiзвище, iм'я, по батьковi)

М.П.

Затверджено Наглядовою радою:

            Голова наглядової ради                                         Гаура Лариса Григорiвна

У вiдповiдностi до ч.3 ст.401 ЗУ "Про цiннi папери та фондовий ринок", незалежною аудиторською фiрмою- Товариством з обмеженою вiдповiдальнiстю " Аудиторська фiрма "ЛАНА" перевiрено iнформацiю, зазначену у пунктах 1-4 та висловлено думку щодо iнформацiї, зазначеної у пунктах 5-9 цього Звiту про корпоративне управлiння. 

Інформація, передбачена Законом України "Про фінансові послуги та державне регулювання ринку фінансових послуг" (для фінансових установ)
VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента

	Найменування юридичної особи
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	Місцезнаходження
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	
	Прості іменні
	Привілейовані іменні

	
	
	
	
	
	
	

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	Прості іменні
	Привілейовані іменні

	Фiзична особа, згоди на розкриття паспортних даних не надано
	785 000
	47,4
	785 000
	0

	Фiзична особа, згоди на розкриття паспортних даних не надано
	144 000
	8,7
	144 000
	0

	Фiзична особа, згоди на розкриття паспортних даних не надано
	160 000
	9,6
	160 000
	0

	Фiзична особа, згоди на розкриття паспортних даних не надано
	92 256
	5,6
	92 256
	0

	Фiзична особа, згоди на розкриття паспортних даних не надано
	93 917
	5,7
	93 917
	0

	Усього
	1 275 173
	77
	1 275 173
	0


X. Структура капіталу

	Тип та/або клас акцій
	Кількість акцій (шт.)
	Номінальна вартість (грн)
	Права та обов'язки
	Наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру

	Простi iменнi
	1 657 240
	414 310,00
	Акцiонери Товариства мають право:

1)
брати участь в управлiннi Товариством (через участь та

голосування на загальних зборах особисто, або через своїх представникiв);

2)
 одержувати iнформацiю про дiяльнiсть Товариства. Встановлення обмеженого доступу до фiнансової звiтностi Товариства та його внутрiшнiх положень забороняється;

3)
 Акцiонер має право вiльно розпоряджатися належними

йому акцiями Товариства, зокрема продавати чи iншим чином вiдчужувати їх на користь iнших юридичних та фiзичних осiб без попереднього iнформування та (або) отримання на це дозволу iнших акцiонерiв або Товариства;

4)
 брати участь у розподiлi прибутку Товариства та одержувати його частину (дивiденди);

5)
 на переважне придбання додатково випущених Товариством акцiй в кiлькостi, пропорцiйнiй частцi акцiонера у статутному капiталi Товариства на дату прийняття рiшення про випуск акцiй;

6)
 вимагати обов'язкового викупу Товариством всiх або частини належних йому акцiй у випадках та порядку, передбачених чинним законодавством України та внутрiшнiми документами Товариства;

7)
 одержати, у разi лiквiдацiї Товариства, частку вартостi майна Товариства, пропорцiйну частцi  акцiонера у статутному капiталi Товариства;

8)
 реалiзовувати iншi права, встановленi цим Статутом та законодавством України.

 Акцiонери Товариства зобов'язанi:

1) додержуватися Статуту та виконувати рiшення органiв управлiння Товариством; 

2) виконувати свої зобов'язання перед Товариством, у тому числi оплачувати акцiї у розмiрi, порядку та засобами, передбаченими Статутом;

3)
 не розголошувати комерцiйну таємницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства;

4) нести iншi обов'язки, встановленi цим Статутом та законодавством України.


	вiдсутня

	Примітки:

	


XI. Відомості про цінні папери емітента

1. Інформація про випуски акцій емітента

	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Тип цінного папера
	Форма існування та форма випуску
	Номінальна вартість (грн)
	Кількість акцій (шт.)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Частка у статутному капіталі (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	08.06.1999
	57/24/1/99
	Чернiгiвське територiальне управлiння ДКЦПФР
	UA4000141824
	Акція проста бездокументарна іменна
	Бездокументарні іменні
	0,25
	1 657 240
	414 310
	100

	Опис
	Протягом звiтного року торгiвля цiнними паперами товариства на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках не здiйснювалась . Факт включення/виключення цiнних паперiв емiтента до/з бiржового реєстру фондової бiржi вiдсутнiй. Емiсiя Товариством не здiйснювалась.


8. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у статутному капіталі емітента

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Кількість цінних паперів (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	прості іменні
	привілейовані іменні

	1
	2
	3
	4
	5

	Шуман Павло Миколайович
	785 000
	47,37
	785 000
	0

	Солохненко Василь Олександрович
	144 000
	8,69
	144 000
	0

	Шевченко Нiна Миколаївна
	92 256
	5,57
	92 256
	0

	Гаура  Лариса Григорiвна
	3 000
	0,18
	3 000
	0

	Ананко Євген Федорсiйович
	3 000
	0,18
	3 000
	0

	Зубенко Людмила Вiталiївна
	3 000
	0,18
	3 000
	0

	Усього
	1 030 256
	62,17
	1 030 256
	0


10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Кількість акцій у випуску (шт.)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Загальна кількість голосуючих акцій (шт.)
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено (шт.)
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі (шт.) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	08.06.1999
	57/24/1/99
	UA4000141824
	1 657 240
	414 310
	1 300 160
	357 080
	0

	Опис:

	


XIII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента

1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)

	Найменування основних засобів
	Власні основні засоби (тис. грн)
	Орендовані основні засоби (тис. грн)
	Основні засоби, усього (тис. грн)

	
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду

	1. Виробничого призначення:
	1 522
	1 363
	0
	0
	1 522
	1 363

	  будівлі та споруди
	1 344
	1 213
	0
	0
	1 344
	1 213

	  машини та обладнання
	177
	150
	0
	0
	177
	150

	  транспортні засоби
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	1
	0
	0
	0
	1
	0

	2. Невиробничого призначення:
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  будівлі та споруди
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  машини та обладнання
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  транспортні засоби
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інвестиційна нерухомість
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Усього
	1 522
	1 363
	0
	0
	1 522
	1 363

	Опис
	Первiсна вартiсть основних засобiв на 31.12.2019 р.: 4858 тис. грн. Сума нарахованого зносу: 3495 тис. грн. Обмежень щодо використання основних засобiв - нема


2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента

	Найменування показника
	За звітний період
	За попередній період

	Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн)
	2 559
	2 356

	Статутний капітал (тис.грн)
	414
	414

	Скоригований статутний капітал (тис.грн)
	414
	414

	Опис
	Вартiсть чистих активiв в звiтному та попередньому перiодах розрахована за методiкою, затвердженною Рiшенням Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 17 листопада 2004 року N 485 "Про схвалення Методичних рекомендацiй щодо визначення вартостi чистих активiв акцiонерних товариств". Пiд вартiстю чистих активiв акцiонерного товариства розумiється величина, яка визначається шляхом вирахування iз суми активiв, прийнятих до розрахунку, суми його зобов'язань, прийнятих до розрахунку. 

	Висновок
	Станом на 31.12.2019 року вартiсть чистих активiв Замовника  вiдповiдають вимогам частини третьої статтi 155 Цивiльного кодексу України




3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента

	Види зобов’язань
	Дата виникнення
	Непогашена частина боргу (тис. грн)
	Відсоток за користування коштами (відсоток річних)
	Дата погашення

	Кредити банку
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	Зобов’язання за цінними паперами
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	за облігаціями (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за іпотечними цінними паперами (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за сертифікатами ФОН (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за векселями (всього)
	X
	0
	X
	X

	за іншими цінними паперами (у тому числі за похідними цінними паперами) (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	за фінансовими інвестиціями в корпоративні права (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	Податкові зобов'язання
	X
	45
	X
	X

	Фінансова допомога на зворотній основі
	X
	0
	X
	X

	Інші зобов'язання та забезпечення
	X
	3 651
	X
	X

	Усього зобов'язань та забезпечень
	X
	3 696
	X
	X

	Опис
	Кредитами банкiв товариство не користується.

Зобов'язання пiдприємства на кiнець звiтного року складаються з кредиторської заборгованостi за товари, роботи, послуги в сумi 2078тис.грн., за розрахунками з бюджетом -45тис.грн., за розрахунками з оплати працi- 1147тис.грн., за розрахунками з учасниками - 45 тис.грн., та iншi поточнi зобовязання - 381тис.грн.




6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент

	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АФ ЛАНА"

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою відповідальністю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	37418340

	Місцезнаходження
	14000, Україна, Чернігівська обл., . р-н, Чернiгiв, пр.-т. Перемоги,39

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	№ 4413

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Аудиторська палата України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	23.12.2010

	Міжміський код та телефон
	(0462) 4-40-89

	Факс
	(0462) 4-40-89

	Вид діяльності
	Дiяльнiсть у сферi бухгалтерського облiку й аудиту

	Опис
	Фiрма надає аудиторськi та супутнi аудиту послуги


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Депозитарна установа Товариство  з обмеженою вiдповiдальнiстю "Фiнаста"

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою відповідальністю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	34762675

	Місцезнаходження
	04050, Україна, . р-н, м.Київ,   вул. Глибочицька, буд.28

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АЕ №263230

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	28.08.2013

	Міжміський код та телефон
	(044) 361-38-08

	Факс
	(044) 361-38-08

	Вид діяльності
	Депозитарна Депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи

	Опис
	Юридична особа здiйснює депозитарну дiяльнiсть депозитарної установи, з яким укладено договiр про вiдкриття рахункiв у цiнних паперах, Договiр №Д-120 вiд 19.02.2015р.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Публiчне  акцiонерне товариство "Нацiональнийй депозитарiй України"

	Організаційно-правова форма
	Публічне акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	30370711

	Місцезнаходження
	04107, Україна, Київська обл., Шевченкiвський р-н, м.Київ, вул. Грiнченка, 3

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АВ № 581322

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Державна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	19.09.2006

	Міжміський код та телефон
	(044)377-72-65

	Факс
	(044)377-72-65

	Вид діяльності
	Депозитарна дiяльнiсть Центрального депозитарiю цiнних паперiв

	Опис
	З 13.10.2013 року дiє на пiдставi Правил Центрального депозитарiю цiнних паперiв (рiшення Комiсiї вiд 01.10.2013 №2092)

Договiр №Е-6609/п вiд 21.06.2013 р.


	КОДИ

	Дата
	

	Підприємство
	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО ЧЕРНIГIВСЬКЕ ОБЛАСНЕ ПIДПРИЄМСТВО АВТОБУСНИХ СТАНЦIЙ  17499
	за ЄДРПОУ
	03119552

	Територія
	 
	за КОАТУУ
	

	Організаційно-правова форма господарювання
	 
	за КОПФГ
	

	Вид економічної діяльності
	 
	за КВЕД
	


Середня кількість працівників: 122

Адреса, телефон: 14000 м. Чернiгiв, вул. Мстиславська буд. 57, (0462)67-50-91

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці):

	за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку
	v

	за міжнародними стандартами фінансової звітності
	


Баланс

(Звіт про фінансовий стан)

на 31.12.2019 p.
Форма №1

	Код за ДКУД
	1801001

	Актив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	    I. Необоротні активи
	
	
	

	Нематеріальні активи
	1000
	0
	0

	    первісна вартість
	1001
	0
	0

	    накопичена амортизація
	1002
	( 0 )
	( 0 )

	Незавершені капітальні інвестиції
	1005
	0
	0

	Основні засоби
	1010
	1 522
	1 363

	    первісна вартість
	1011
	4 955
	4 858

	    знос
	1012
	( 3 433 )
	( 3 495 )

	Інвестиційна нерухомість
	1015
	0
	0

	    первісна вартість
	1016
	0
	0

	    знос
	1017
	( 0 )
	( 0 )

	Довгострокові біологічні активи
	1020
	0
	0

	    первісна вартість
	1021
	0
	0

	    накопичена амортизація
	1022
	( 0 )
	( 0 )

	Довгострокові фінансові інвестиції:
	
	
	

	    які обліковуються за методом участі в капіталі інших підприємств
	1030
	0
	0

	    інші фінансові інвестиції
	1035
	0
	0

	Довгострокова дебіторська заборгованість
	1040
	0
	0

	Відстрочені податкові активи
	1045
	0
	0

	Гудвіл
	1050
	0
	0

	Відстрочені аквізиційні витрати
	1060
	0
	0

	Залишок коштів у централізованих страхових резервних фондах
	1065
	0
	0

	Інші необоротні активи
	1090
	0
	0

	Усього за розділом I
	1095
	1 522
	1 363

	    II. Оборотні активи
	
	
	

	Запаси
	1100
	26
	24

	Виробничі запаси
	1101
	0
	0

	Незавершене виробництво
	1102
	0
	0

	Готова продукція
	1103
	0
	0

	Товари
	1104
	0
	0

	Поточні біологічні активи
	1110
	0
	0

	Депозити перестрахування
	1115
	0
	0

	Векселі одержані
	1120
	0
	0

	Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, послуги
	1125
	7
	1

	Дебіторська заборгованість за розрахунками:
	
	
	

	    за виданими авансами
	1130
	109
	64

	    з бюджетом
	1135
	0
	0

	    у тому числі з податку на прибуток
	1136
	0
	0

	    з нарахованих доходів
	1140
	0
	0

	    із внутрішніх розрахунків
	1145
	0
	0

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	1155
	27
	159

	Поточні фінансові інвестиції
	1160
	0
	0

	Гроші та їх еквіваленти
	1165
	4 455
	4 644

	Готівка
	1166
	0
	0

	Рахунки в банках
	1167
	0
	0

	Витрати майбутніх періодів
	1170
	0
	0

	Частка перестраховика у страхових резервах
	1180
	0
	0

	у тому числі в:
	
	
	

	    резервах довгострокових зобов’язань
	1181
	0
	0

	    резервах збитків або резервах належних виплат
	1182
	0
	0

	    резервах незароблених премій
	1183
	0
	0

	    інших страхових резервах
	1184
	0
	0

	Інші оборотні активи
	1190
	0
	0

	Усього за розділом II
	1195
	4 624
	4 892

	    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття
	1200
	0
	0

	Баланс
	1300
	6 146
	6 255


	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	    I. Власний капітал
	
	
	

	Зареєстрований (пайовий) капітал
	1400
	414
	414

	Внески до незареєстрованого статутного капіталу
	1401
	0
	0

	Капітал у дооцінках
	1405
	0
	0

	Додатковий капітал
	1410
	0
	0

	Емісійний дохід
	1411
	0
	0

	Накопичені курсові різниці
	1412
	0
	0

	Резервний капітал
	1415
	104
	104

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	1420
	1 838
	2 041

	Неоплачений капітал
	1425
	( 0 )
	( 0 )

	Вилучений капітал
	1430
	( 0 )
	( 0 )

	Інші резерви
	1435
	0
	0

	Усього за розділом I
	1495
	2 356
	2 559

	    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення
	
	
	

	Відстрочені податкові зобов’язання
	1500
	0
	0

	Пенсійні зобов’язання
	1505
	0
	0

	Довгострокові кредити банків
	1510
	0
	0

	Інші довгострокові зобов’язання
	1515
	0
	0

	Довгострокові забезпечення
	1520
	0
	0

	Довгострокові забезпечення витрат персоналу
	1521
	0
	0

	Цільове фінансування
	1525
	0
	0

	Благодійна допомога
	1526
	0
	0

	Страхові резерви
	1530
	0
	0

	у тому числі:
	
	
	

	    резерв довгострокових зобов’язань
	1531
	0
	0

	    резерв збитків або резерв належних виплат
	1532
	0
	0

	    резерв незароблених премій
	1533
	0
	0

	    інші страхові резерви
	1534
	0
	0

	Інвестиційні контракти
	1535
	0
	0

	Призовий фонд
	1540
	0
	0

	Резерв на виплату джек-поту
	1545
	0
	0

	Усього за розділом II
	1595
	0
	0

	    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення
	
	
	

	Короткострокові кредити банків
	1600
	0
	0

	Векселі видані
	1605
	0
	0

	Поточна кредиторська заборгованість за:
	
	
	

	    довгостроковими зобов’язаннями
	1610
	0
	0

	    товари, роботи, послуги
	1615
	1 808
	2 078

	    розрахунками з бюджетом
	1620
	67
	45

	    у тому числі з податку на прибуток
	1621
	0
	0

	    розрахунками зі страхування
	1625
	0
	0

	    розрахунками з оплати праці
	1630
	1 408
	1 147

	    одержаними авансами
	1635
	0
	0

	    розрахунками з учасниками
	1640
	47
	45

	    із внутрішніх розрахунків
	1645
	0
	0

	    страховою діяльністю
	1650
	0
	0

	Поточні забезпечення
	1660
	0
	0

	Доходи майбутніх періодів
	1665
	0
	0

	Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків
	1670
	0
	0

	Інші поточні зобов’язання
	1690
	460
	381

	Усього за розділом IІІ
	1695
	3 790
	3 696

	ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, утримуваними для продажу, та групами вибуття
	1700
	0
	0

	Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду
	1800
	0
	0

	Баланс
	1900
	6 146
	6 255


Примітки: Розкриття iнформацiї щодо статей Балансу див. в Роздiлi "Примiтки до фiнансової звiтностi, складеної до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi". Зокрема наступнi пункти примiток: 

7. Основнi засоби

8. Запаси

9. Грошовi кошти таїх еквiваленти

10. Торгiвельна дебiторська заборгованiсть

11. Торгiвельна кредиторська заборгованiсть

12. Iнша дебiторська заборгованiсть

13. Iнша кредиторська заборгованiсть

14. Аванси виданi.

16. Капiтал

18. Податок на прибуток

20. Виплати працiвникам

Керівник



П.М.Шуман

Головний бухгалтер


Н.М.Шевченко

	КОДИ

	Дата
	04.04.2020

	Підприємство
	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО ЧЕРНIГIВСЬКЕ ОБЛАСНЕ ПIДПРИЄМСТВО АВТОБУСНИХ СТАНЦIЙ  17499
	за ЄДРПОУ
	03119552


Звіт про фінансові результати

(Звіт про сукупний дохід)

за 2019 рік

Форма №2

І. Фінансові результати

	Код за ДКУД
	1801003

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	2000
	14 223
	14 066

	Чисті зароблені страхові премії
	2010
	0
	0

	Премії підписані, валова сума
	2011
	0
	0

	Премії, передані у перестрахування
	2012
	( 0 )
	( 0 )

	Зміна резерву незароблених премій, валова сума
	2013
	0
	0

	Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених премій
	2014
	0
	0

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
	2050
	( 10 567 )
	( 10 447 )

	Чисті понесені збитки за страховими виплатами
	2070
	( 0 )
	( 0 )

	Валовий:
    прибуток
	2090
	3 656
	3 619

	    збиток
	2095
	( 0 )
	( 0 )

	Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових зобов’язань
	2105
	0
	0

	Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів
	2110
	0
	0

	Зміна інших страхових резервів, валова сума
	2111
	0
	0

	Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах
	2112
	0
	0

	Інші операційні доходи
	2120
	1 446
	2 089

	Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2121
	0
	0

	Дохід від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2122
	0
	0

	Дохід від використання коштів, вивільнених від оподаткування
	2123
	0
	0

	Адміністративні витрати
	2130
	( 4 852 )
	( 5 325 )

	Витрати на збут
	2150
	( 0 )
	( 0 )

	Інші операційні витрати
	2180
	( 0 )
	( 0 )

	Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2181
	0
	0

	Витрати від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2182
	0
	0

	Фінансовий результат від операційної діяльності:
    прибуток
	2190
	250
	383

	    збиток
	2195
	( 0 )
	( 0 )

	Дохід від участі в капіталі
	2200
	0
	0

	Інші фінансові доходи
	2220
	0
	0

	Інші доходи
	2240
	0
	0

	Дохід від благодійної допомоги
	2241
	0
	0

	Фінансові витрати
	2250
	( 0 )
	( 0 )

	Втрати від участі в капіталі
	2255
	( 0 )
	( 0 )

	Інші витрати
	2270
	( 1 )
	( 12 )

	Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті
	2275
	0
	0

	Фінансовий результат до оподаткування:
    прибуток
	2290
	249
	371

	    збиток
	2295
	( 0 )
	( 0 )

	Витрати (дохід) з податку на прибуток
	2300
	-45
	-67

	Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після оподаткування
	2305
	0
	0

	Чистий фінансовий результат:
    прибуток
	2350
	204
	304

	    збиток
	2355
	( 0 )
	( 0 )


II. Сукупний дохід

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів
	2400
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів
	2405
	0
	0

	Накопичені курсові різниці
	2410
	0
	0

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних підприємств
	2415
	0
	0

	Інший сукупний дохід
	2445
	0
	0

	Інший сукупний дохід до оподаткування
	2450
	0
	0

	Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним доходом
	2455
	( 0 )
	( 0 )

	Інший сукупний дохід після оподаткування
	2460
	0
	0

	Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460)
	2465
	204
	304


III. Елементи операційних витрат

	Назва статті
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Матеріальні затрати
	2500
	0
	0

	Витрати на оплату праці
	2505
	0
	0

	Відрахування на соціальні заходи
	2510
	0
	0

	Амортизація
	2515
	0
	0

	Інші операційні витрати
	2520
	0
	0

	Разом
	2550
	0
	0


ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій

	Назва статті
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Середньорічна кількість простих акцій
	2600
	1 657 240
	1 657 240

	Скоригована середньорічна кількість простих акцій
	2605
	1 657 240
	1 657 240

	Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію
	2610
	0,123100
	0,183440

	Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію
	2615
	0,123100
	0,183440

	Дивіденди на одну просту акцію
	2650
	0,00
	0,00


Примітки: Розкриття iнформацiї щодо статей Звiту про фiнансовi результати див. в Роздiлi "Примiтки до фiнансової звiтностi, складеної до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi". Зокрема наступнi пункти примiток: 

15. Дохiд.

16. Капiтал.

17. Витрати

18. Податок на прибуток.

Керівник



П.М.Шуман

Головний бухгалтер


Н.М.Шевченко

	КОДИ

	Дата
	28.04.2020

	Підприємство
	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО ЧЕРНIГIВСЬКЕ ОБЛАСНЕ ПIДПРИЄМСТВО АВТОБУСНИХ СТАНЦIЙ  17499
	за ЄДРПОУ
	03119552


Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом)

За 2019 рік

Форма №3

	Код за ДКУД
	1801004

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	I. Рух коштів у результаті операційної діяльності
Надходження від:
	
	
	

	Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	3000
	18 523
	18 345

	Повернення податків і зборів
	3005
	0
	6

	 у тому числі податку на додану вартість
	3006
	0
	0

	Цільового фінансування
	3010
	314
	256

	Надходження від отримання субсидій, дотацій
	3011
	0
	0

	Надходження авансів від покупців і замовників
	3015
	0
	0

	Надходження від повернення авансів
	3020
	0
	0

	Надходження від відсотків за залишками коштів на поточних рахунках
	3025
	208
	190

	Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені)
	3035
	0
	0

	Надходження від операційної оренди
	3040
	0
	0

	Надходження від отримання роялті, авторських винагород 
	3045
	0
	0

	Надходження від страхових премій
	3050
	0
	0

	Надходження фінансових установ від повернення позик
	3055
	0
	0

	Інші надходження
	3095
	331
	12

	Витрачання на оплату: 
	
	
	

	Товарів (робіт, послуг)
	3100
	( 3 199 )
	( 3 890 )

	Праці
	3105
	( 8 233 )
	( 7 682 )

	Відрахувань на соціальні заходи
	3110
	( 2 081 )
	( 1 927 )

	Зобов'язань з податків і зборів
	3115
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток
	3116
	( 67 )
	( 28 )

	Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану вартість
	3117
	( 2 826 )
	( 2 799 )

	Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і зборів
	3118
	( 2 626 )
	( 2 479 )

	Витрачання на оплату авансів
	3135
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на оплату повернення авансів
	3140
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на оплату цільових внесків
	3145
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на оплату зобов'язань за страховими контрактами
	3150
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання фінансових установ на надання позик
	3155
	( 0 )
	( 0 )

	Інші витрачання
	3190
	( 358 )
	( 202 )

	Чистий рух коштів від операційної діяльності
	3195
	-14
	-198

	II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності
Надходження від реалізації:
	
	
	

	    фінансових інвестицій
	3200
	0
	0

	    необоротних активів
	3205
	250
	1 225

	Надходження від отриманих:
	
	
	

	    відсотків
	3215
	0
	0

	    дивідендів
	3220
	0
	0

	Надходження від деривативів
	3225
	0
	0

	Надходження від погашення позик
	3230
	0
	0

	Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3235
	0
	0

	Інші надходження
	3250
	0
	0

	Витрачання  на придбання:
	
	
	

	    фінансових інвестицій
	3255
	( 0 )
	( 0 )

	    необоротних активів
	3260
	( 44 )
	( 18 )

	Виплати за деривативами
	3270
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на надання позик
	3275
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на придбання дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3280
	( 0 )
	( 0 )

	Інші платежі
	3290
	( 0 )
	( 0 )

	Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності
	3295
	206
	1 207

	III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності
Надходження від:
	
	
	

	Власного капіталу
	3300
	0
	0

	Отримання позик
	3305
	0
	0

	Надходження від продажу частки в дочірньому підприємстві
	3310
	0
	0

	Інші надходження
	3340
	0
	0

	Витрачання  на:
	
	
	

	Викуп власних акцій
	3345
	( 0 )
	( 0 )

	Погашення позик
	3350
	( 0 )
	( 0 )

	Сплату дивідендів
	3355
	( 3 )
	( 1 275 )

	Витрачання на сплату відсотків
	3360
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди
	3365
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на придбання частки в дочірньому підприємстві
	3370
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у дочірніх підприємствах
	3375
	( 0 )
	( 0 )

	Інші платежі
	3390
	( 0 )
	( 0 )

	Чистий рух коштів від фінансової діяльності
	3395
	-3
	-1 275

	Чистий рух коштів за звітний період
	3400
	189
	-266

	Залишок коштів на початок року
	3405
	4 455
	4 721

	Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів
	3410
	0
	0

	Залишок коштів на кінець року
	3415
	4 644
	4 455


Примітки: Розкриття iнформацiї щодо статей Звiту про рух грошових коштiв див. в Роздiлi "Примiтки до фiнансової звiтностi, складеної до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi". Зокрема наступнi пункти примiток: 

9. Грошовi кошти та їх еквiваленти

15. Дохiд

17. Витрати

18. Податок на прибуток

Керівник



П.М.Шуман

Головний бухгалтер


Н.М.Шевченко

	КОДИ

	Дата
	

	Підприємство
	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО ЧЕРНIГIВСЬКЕ ОБЛАСНЕ ПIДПРИЄМСТВО АВТОБУСНИХ СТАНЦIЙ  17499
	за ЄДРПОУ
	03119552


Звіт про власний капітал

За 2019 рік

Форма №4

	Код за ДКУД
	1801005

	Стаття
	Код рядка
	Зареєстрований капітал
	Капітал у дооцінках
	Додатковий капітал
	Резервний капітал
	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	Неоплачений капітал
	Вилучений капітал
	Всього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Залишок на початок року
	4000
	414
	0
	0
	104
	1 838
	0
	0
	2 356

	Коригування:
Зміна облікової політики
	4005
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Виправлення помилок 
	4010
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інші зміни 
	4090
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Скоригований залишок на початок року 
	4095
	414
	0
	0
	104
	1 838
	0
	0
	2 356

	Чистий прибуток (збиток) за звітний період 
	4100
	0
	0
	0
	0
	204
	0
	0
	204

	Інший сукупний дохід за звітний період 
	4110
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів 
	4111
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 
	4112
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Накопичені курсові різниці 
	4113
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих і спільних підприємств 
	4114
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інший сукупний дохід 
	4116
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Розподіл прибутку: 
Виплати власникам 
	4200
	0
	0
	0
	0
	-1
	0
	0
	-1

	Спрямування прибутку до зареєстрованого капіталу  
	4205
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Відрахування до резервного капіталу 
	4210
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку, належна до бюджету відповідно до законодавства 
	4215
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку на створення спеціальних (цільових) фондів 
	4220
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку на матеріальне заохочення 
	4225
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Внески учасників: 
Внески до капіталу 
	4240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Погашення заборгованості з капіталу 
	4245
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вилучення капіталу: 
Викуп акцій  
	4260
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Перепродаж викуплених акцій 
	4265
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Анулювання викуплених акцій 
	4270
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вилучення частки в капіталі 
	4275
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Зменшення номінальної вартості акцій 
	4280
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інші зміни в капіталі 
	4290
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Придбання (продаж) неконтрольованої частки в дочірньому підприємстві 
	4291
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Разом змін у капіталі  
	4295
	0
	0
	0
	0
	203
	0
	0
	203

	Залишок на кінець року 
	4300
	414
	0
	0
	104
	2 041
	0
	0
	2 559


Примітки: Розкриття iнформацiї щодо статей Звiту про власний капiтал див. в Роздiлi "Примiтки до фiнансової звiтностi, складеної до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi" - 

16.Капiтал

Керівник



П.М.Шуман

Головний бухгалтер


Н.М.Шевченко

Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних стандартів фінансової звітності

Примiтки до фiнансової звiтностi

1.
Загальнi вiдомостi

Загальна iнформацiя про Публiчне Акцiонерне  Товариство

Повна назва
Публiчне акцiонерне товариство "Чернiгiвське обласне пiдприємство  17499" (надалi - Товариство)

Скорочена назва
ПАТ "ЧОПАС 17499"

Дата державної реєстрацiї (перереєстрацiї, перейменування)
Акцiонерне товариство зареєстровано виконавчим комiтетом Чернiгiвської мiської ради в Єдиному Державному Реєстрi юридичних осiб та фiзичних осiб - пiдприємцiв - первинна реєстрацiя 24.05.1994р., дата останньої реєстрацiї 18.07.2011р., за №10641050009001489.,  код за ЄДРПОУ - 03119552 

Юридична та фактична адреса.
14000, м.Чернiгiв, вул. Мстиславська, будинок 57, 

телефакс (0462)675091.

фактична адреса спiвпадає з юридичною

Органiзацiйно-правова форма.
акцiонерне товариство 

Країна реєстрацiї
Україна

Офiцiйна сторiнка в Iнтернетi, на якiй доступна iнформацiя про Товариство
Opaschernigiv com.ua

Адреса електронної пошти
Opas17499@ukr.net

   
Виробнича дiяльнiсть здiйснюється за КВЕД-2010:52.21 - Допомiжне обслуговування наземного транспорту.

У своїй дiяльностi Товариство керується наступними нормативно - правовими актами: Законом України "Про автомобiльний транспорт" за  № 3492-IV вiд 23.02.2006 року iз змiнами, Правилами надання послуг пасажирського транспорту, затвердженими Постановою Кабiнету Мiнiстрiв України вiд 18.02.1997 року №176 iз змiнами, Порядком регулювання дiяльностi автостанцiй, затверджених наказом Мiнiстерства транспорту та зв'язку України вiд 27.09.2010 року №700 iз змiнами.

Товариство не здiйснює торгiвлю цiнними паперами на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках. Товариство не має поданих заяв i намiрiв щодо подання заяв для допуску на бiржi та включення цiнних паперiв до лiстингу з метою торгiвлi на цих ринках. Протягом року додаткова емiсiя Товариством не здiйснювалась. В 2010 роцi акцiї Товариства були переведенi iз документарної форми iснування в без документарну.

До складу ПАТ "ЧОПАС 17499" входить 15 автостанцiй. Три автостанцiї функцiонують в мiстi Чернiговi i 12 - в районних центрах i крупних населених пунктах нашої областi.

Органами управлiння Товариства є: Загальнi збори акцiонерiв, Наглядова рада, Дирекцiя Товариства. Товариство не має асоцiйованих пiдприємств фiлiй та iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв. 

Акцiї Товариства не мають обiгу на бiржi. 

Публiчне акцiонерне товариства "Чернiгiвське обласне пiдприємство автобусних станцiй 17499" є платником податку на прибуток та додану вартiсть на загальних пiдставах. Товариство сплачує земельний, екологiчний податок, податок на нерухомiсть та плату за використання водних ресурсiв.

         Характеристика основних напрямкiв дiяльностi, сфер бiзнесу Товариства

Основними видами дiяльностi Товариства є:

 - органiзацiя роботи автостанцiй по забезпеченню пасажирiв автобусними перевезеннями, надання послуг населенню з попереднього та поточного продажу квиткiв на примiських, мiжмiських внутрiшньообласних, мiжобласних i мiждержавних маршрутiв;

- формування i вдосконалення маршрутної мережi примiського, мiжмiського внутрiшньообласного, мiжобласного i мiждержавного сполучень; 

- надання послуг пасажирам, пов'язаних з їх проїздом автобусними маршрутами загального користування, а автомобiльним Перевiзникам, якi здiйснюють перевезення пасажирiв на  договiрних умовах - послугами, пов'язаними з вiдправленням та прибуттям автобусiв згiдно з розкладом руху.

 Ще одним видом дiяльностi пiдприємства є здача в оренду власного нерухомого майна, але цей вид дiяльностi не є основним. На протязi звiтного перiоду змiн стосовно видiв дiяльностi, а також важливих подiй в розвитку, в тому числi злиття, подiл, приєднання, перетворення, видiлення не вiдбувалось. 

Опис економiчного середовища, в якому функцiонує Товариство

ПАТ "Чернiгiвське обласне пiдприємство 17499" здiйснює свою дiяльнiсть в Українi. Вiдповiдно, на бiзнес Товариства впливають економiка та фiнансовi ринки України, яким притаманнi властивостi ринку, що розвивається. 

Незважаючи на певну стабiлiзацiю, яка вiдбулась протягом 2019 року економiчне середовище України знаходитися пiд значним негативним впливом чинникiв, якi стали наслiдком внутрiшньої полiтичної кризи, що була пiдсилена зовнiшньою складовою (агресивна полiтика iншої країни по вiдношенню до України). За таких обставин iнфляцiйнi процеси мають значний негативний вплив на пiдприємницьку дiяльнiсть.

Стабiлiзацiя ситуацiї в Українi в значною мiрою залежатиме вiд дiй уряду, спрямованих, насамперед, на вирiшення вiйськового конфлiкту та проведення реформ у фiнансовiй, адмiнiстративнiй, фiскальнiй та правовiй системах країни. З цiєю метою уряд країни запроваджує жорсткi та непопулярнi заходи, проведення яких може як позитивно, так i негативно вплинути на економiку України в цiлому та на Товариство зокрема. Керiвництво вважає, що воно вживає усiх необхiдних заходiв для пiдтримання стабiльної дiяльностi Товариства в умовах, що склалися. Однак наразi невiдомо, як буде у подальшому розвиватися ситуацiя у країнi в цiлому та, вiдповiдно, неможливо визначити, як це може вплинути на результати дiяльностi та фiнансовий стан Товариства

Представлена фiнансова звiтнiсть вiдображає точку зору керiвництва на те, який вплив мають умови ведення бiзнесу в Українi на дiяльнiсть i фiнансове становище Товариства. Фактичний вплив майбутнiх умов господарювання може вiдрiзнятися вiд його оцiнок керiвництвом. 

2. Основи пiдготовки, затвердження i подання фiнансової звiтностi

Принципи пiдготовки звiтностi

Фiнансова звiтнiсть за рiк, що закiнчився 31 грудня 2019 року пiдготовлена вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ). 

Валютою складання фiнансової звiтностi є українська гривня, i всi суми округленi до тисяч гривень. 

Безперервнiсть дiяльностi 

Дана фiнансова звiтнiсть пiдготовлена виходячи з допущення про безперервнiсть дiяльностi, що припускає реалiзацiю активiв i погашення зобов'язань у нормальному процесi дiяльностi Товариства.

Господарська дiяльнiсть Товариства є прибутковою. 

Товариство передбачає нарощування обсягiв реалiзацiї послуг i очiкує скорочення витрат операцiйної дiяльностi. Вiдповiдно, Товариство продовжує застосовувати допущення безперервностi дiяльностi при пiдготовцi представленої фiнансової звiтностi. 

3. Суттєвi положення Облiкової полiтики

Представлена фiнансова звiтнiсть пiдготовлена виходячи з принципу оцiнки по первiснiй вартостi. Облiкова полiтика, що застосовується при пiдготовцi цiєї фiнансової звiтностi, вiдповiдає полiтицi, яку застосовували при складаннi фiнансової звiтностi за рiк, що закiнчився 31 грудня 2017 р i за станом на цю дату за винятком нових стандартiв, перерахованих нижче.

Фiнансовi iнструменти

З 1 сiчня 2019 року Товариство застосовує МСФЗ (IFRS) 9 "Фiнансовi iнструменти". У зв'язку з тим, що Товариство прийняло рiшення скористатися перехiдними положеннями вiдповiдно до п. 7.2.15 i п. 7.2.26 МСФЗ (IFRS) 9, порiвняльнi данi не коригувались.

В облiкову полiтику були внесенi змiни для приведення її у вiдповiднiсть до МСФЗ (IFRS) 9, який замiнює положення МСФЗ (IAS) 39, що вiдносяться до класифiкацiї та оцiнки фiнансових активiв та фiнансових зобов'язань, знецiнення фiнансових активiв i облiку хеджування. Крiм цього, МСФЗ (IFRS) 9 вносить суттєвi змiни в iншi стандарти, якi стосуються фiнансових iнструментiв, наприклад, в МСФЗ (IFRS) 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття iнформацiї".

Фiнансовi активи

З 1 сiчня 2019 року Товариство класифiкує свої фiнансовi активи, якi оцiнюються за амортизованою вартiстю.

Класифiкацiя залежить вiд бiзнес-моделi суб'єкта господарювання з управлiння фiнансовими активами i характеристик контрактних грошових потокiв за договором. Товариство класифiкує фiнансовi активи за амортизованою вартiстю, тiльки якщо задовольняються обидва наступних критерiї:

(i) актив утримується в рамках бiзнес-моделi з метою отримання грошових потокiв за договором; i

(iї) умови за договором створюють в конкретнi дати грошовi потоки, якi представляють собою виключно виплати вiдсоткiв i основної суми боргу.

Основна сума боргу - це справедлива вартiсть фiнансового активу при первiсному визнаннi. Вiдсотки включають в себе тiльки вiдшкодування за часову вартiсть грошей, за кредитний ризик щодо основної суми боргу, що залишається непогашеною протягом певного перiоду часу, та за iншi звичайнi ризики i витрати, пов'язанi з кредитуванням, а також маржу прибутку.

До складу таких фiнансових активiв вiднесено торгову та iншу дебiторську заборгованiсть. 

Оцiнка фiнансових активiв

При первiсному визнаннi Товариство оцiнює фiнансовий актив за справедливою вартiстю плюс (у випадку якщо фiнансовий актив не оцiнюється за справедливою вартiстю, з вiдображенням переоцiнки як прибутку або збитку) витрати на операцiю, якi безпосередньо пов'язанi з придбанням фiнансового активу. Витрати на здiйснення операцiї з фiнансовими активами, якi оцiнюються за справедливою вартiстю, змiни якої вiдображенi в iншому сукупному доходi, визнаються як витрати у звiтi про прибутки та збитки.

Борговi iнструменти Товариства пiсля первiсного визнання оцiнюються за амортизованою вартiстю, якщо за такими iнструментами виникає контрактне право на грошовi потоки, що являють собою виключно виплати основної суми боргу i вiдсоткiв. Процентний дохiд за такими фiнансовими активами включається у фiнансовий дохiд за допомогою ефективної ставки вiдсотка.

Знецiнення боргових фiнансових активiв

Товариство оцiнює очiкуванi кредитнi збитки за борговими фiнансовими iнструментами, оцiнюваним за амортизованою вартiстю, з урахуванням доступною iсторичної та прогнозної iнформацiї.

Товариство визначає ймовiрнiсть дефолту пiсля первiсного визнання активу. При цьому воно враховує наявну об?рунтовану i пiдтверджену прогнозну iнформацiю.

Дефолт за фiнансовим активом має мiсце у випадках, коли контрагент не здiйснює платежi за договором протягом 365 днiв пiсля настання термiну його погашення.

Для активiв з термiном iснування понад 180 днiв Товариство враховує, чи мало мiсце значне збiльшення кредитного ризику на кожну звiтну дату, порiвнюючи ризик дефолту по активу на звiтну дату з ризиком дефолту по активу на дату первiсного визнання. Значне збiльшення кредитного ризику вiдбувається, коли контрагент не здiйснює платежi за договором протягом 30 днiв пiсля настання термiну, а також на пiдставi таких чинникiв, як змiна зовнiшнiх кредитних рейтингiв i поява у Товариства iнформацiї щодо iнших негативних факторiв, якi впливають на можливiсть здiйснення платежу.

Фiнансовi активи списуються, коли вiдсутнi об?рунтованi очiкування щодо вiдшкодування за активами. Активи, реалiзацiя яких неможлива, i щодо яких завершенi всi необхiднi процедури з метою повного або часткового вiдшкодування i визначена остаточна сума збитку, списуються за рахунок сформованого резерву пiд знецiнення. Подальше вiдновлення ранiше списаних сум вiдноситься на рахунок збиткiв вiд знецiнення у складi прибуткiв або збиткiв.

Визнання та списання фiнансових активiв

Покупка або продаж фiнансових активiв, передача яких передбачається в термiни, установленi законодавчо або правилами даного ринку (покупка i продаж на стандартних умовах), визнаються на дату здiйснення угоди, тобто на дату, коли Товариство прийняло на себе зобов'язання передати фiнансовий актив. Всi iншi операцiї по придбанню визнаються, коли Товариство стає стороною договору у вiдношеннi даного фiнансового активу.

Товариство списує фiнансовий актив з облiку тiльки у випадку припинення прав на грошовi потоки за вiдповiдним договором, або у випадку передачi фiнансового активу i вiдповiдних ризикiв i вигод iншому пiдприємству. Якщо Товариство не передає, але в той же час не зберiгає основнi ризики i вигоди вiд володiння активом i продовжує контролювати переданий актив, то воно продовжує вiдображати свою частку в даному активi i пов'язаному з ним зобов'язаннi в сумi передбачуваного вiдшкодування.

Якщо Товариство зберiгає всi основнi ризики i вигоди вiд володiння переданим фiнансовим активом, вона продовжує враховувати даний фiнансовий актив.

Непохiднi фiнансовi зобов'язання

Товариство вiдображає фiнансовi зобов'язання в звiтi про фiнансовий стан в момент виникнення вiдповiдних контрактних зобов'язань.

Фiнансовi зобов'язання спочатку враховуються по собiвартостi на дату здiйснення угоди, що дорiвнює справедливої вартостi отриманого вiдшкодування, плюс витрати, безпосередньо пов'язанi з угодою.

Пiсля первiсного визнання фiнансовi зобов'язання визнаються спочатку за справедливою вартiстю, i надалi враховується за амортизованою собiвартiстю з використанням методу ефективного вiдсотка. Амортизована собiвартiсть фiнансового зобов'язання - це вартiсть зобов'язання, визначена при первiсному визнаннi, за винятком виплат основної суми боргу, плюс або мiнус нарахована амортизацiя по рiзницi мiж первiсною вартiстю i вартiстю на момент погашення зобов'язання.

Зобов'язання, контрактний термiн погашення яких на дату визнання та/або на дату складання звiтностi становить менше 12 календарних мiсяцiв, визначаються як поточнi. Поточнi зобов'язання вiдображаються в балансi за сумою погашення.

Товариство має непохiднi фiнансовi зобов'язання такi як: кредиторська заборгованiсть по торгiвельних i iнших операцiях.

Товариство списує фiнансовi зобов'язання з облiку тiльки у випадку виконання, скасування або закiнчення термiну зобов'язань.

Основнi змiни щодо фiнансових iнструментiв при переходi на МСФЗ (IFRS) 9 не мали впливу на фiнансову звiтнiсть Товариства.

Нижче пояснюються основнi змiни в облiковiй полiтицi по визнанню фiнансових iнструментiв у зв'язку iз застосуванням МСФЗ (IFRS) 9 в порiвняннi з облiковою полiтикою, яка дiяла в попереднi звiтнi перiоди:

(i) Класифiкацiя i оцiнка фiнансових iнструментiв

Станом на 1 сiчня 2019 р керiвництво Товариства визначило, якi бiзнес-моделi застосовуються до фiнансових активiв, утримуваних Товариством на дату першого застосування МСФЗ (IFRS) 9 (1 сiчня 2018 г.), i класифiкувало свої фiнансовi iнструменти вiдповiдно до вiдповiдних категорiй МСФЗ (IFRS) 9. Бiзнес-модель для грошових коштiв i еквiвалентiв, боргових фiнансових iнвестицiй i фiнансової дебiторської заборгованостi - утримувати активи для отримання контрактних грошових потокiв.

Зменшення корисностi активiв 

Товариство проводить перевiрку вартостi своїх активiв на предмет знецiнення на кожну звiтну дату, щоб визначити, чи iснують iндикатори, що свiдчать про їхнє знецiнення.

У випадку виявлення таких ознак розраховується вартiсть, що вiдшкодовується вiдповiдного активу з метою визначення розмiру збитку вiд знецiнення (якщо такий є). У тих випадках, коли неможливо оцiнити вартiсть, яка вiдшкодовується, окремого активу, Товариство оцiнює вартiсть одиницi, що вiдшкодовується, що генерує грошовi потоки, до якої вiдноситься такий актив. При можливостi застосування об?рунтованої та послiдовної основи для розподiлу, вартiсть активiв Товариства розподiляється на конкретнi одиницi або найменшi групи одиниць, що генерують грошовi потоки. Вартiсть, що вiдшкодовується визначається як найбiльше з двох значень: справедлива вартiсть за винятком витрат на продаж або вартiсть активу у використаннi. При визначеннi вартостi активу у використаннi прогнознi грошовi потоки приводяться до поточної вартостi з використанням ставок дисконтування до оподатковування, що вiдображають поточну ринкову вартiсть грошей i ризикiв, що вiдносяться до активу.

Якщо вартiсть будь-якого активу, що вiдшкодовується, (або одиницi, що генерує грошовi потоки) виявляється нижче його балансової вартостi, балансова вартiсть цього активу (або одиницi, що генерує грошовi потоки) зменшується до розмiру його вартостi, що вiдшкодовується. Збитки вiд знецiнення вiдразу ж визнаються у звiтi сукупний дохiд. 

На кожну звiтну дату керiвництво визначає наявнiсть ознак того, що збиток вiд знецiнення основних засобiв, вiдображений в попереднi перiоди, бiльш не має мiсця або змiнився убiк його зменшення. У тих випадках, коли збиток вiд знецiнення згодом сторнується, балансова вартiсть активу (генеруючої одиницi) збiльшується до суми, отриманої в результатi нової оцiнки його вартостi, що вiдшкодовується, однак таким чином, щоб збiльшена балансова вартiсть не перевищувала балансову вартiсть, що була б визначена, якби по цьому активi (генеруючiй одиницi) не був врахований збиток вiд знецiнення в попереднi роки. Вiдновлення збитку вiд знецiнення вiдразу ж вiдображають в звiтi про сукупний дохiд.

Основнi засоби

Основнi засоби - це матерiальнi об'єкти, що їх: 

а) утримують для використання у виробництвi або постачаннi товарiв чи наданнi послуг, для надання в оренду або для адмiнiстративних цiлей; 

б) використовуватимуть, за очiкуванням, протягом бiльше одного перiоду.

Iдентифiкованi об'єкти основних засобiв об'єднуються у класи. Клас основних засобiв - це група основних засобiв, однакових за характером i способом використання в дiяльностi пiдприємства. В бухгалтерському облiку формуються наступнi класи: 

- Земельнi дiлянки,

- Будiвлi, споруди та передавальнi пристрої.

- Машини та обладнання.

- Транспортнi засоби.

- Iнструменти, прилади, iнвентар (меблi).

- Iншi основнi засоби.

Пiсля первiсного визнання основнi засоби облiковуються за моделлю амортизованої собiвартостi. 

Вартiсть частини, що замiщається, визнається у вартостi вiдповiдного об'єкта основних засобiв, якщо iснує iмовiрнiсть надходження майбутнiх економiчних вигод i вартiсть замiщення може бути надiйно оцiнена. Балансова вартiсть замiщених частин списується. Витрати на ремонт та технiчне обслуговування списуються на витрати того звiтного перiоду, в якому вони виникають.

Витрати на добудову та дообладнання об'єкта основних засобiв, якi вiдповiдають критерiям визнання активу збiльшують балансову вартiсть вiдповiдного об'єкта або визнаються як окремий об'єкт.

Балансова вартiсть об'єкта основних засобiв збiльшується на собiвартiсть нової (замiнюваної) частини такого об'єкта, коли понесенi витрати задовольняють критерiям їх визнання. Балансова вартiсть тих частин, що замiнюються, припиняються визнаватися у балансовiй вартостi об'єкта основних засобiв.

Незавершене будiвництво мiстить у собi витрати, пов'язанi з будiвництвом основних засобiв, а також частку в накладних витратах, безпосередньо пов'язану з цим будiвництвом. Амортизацiя таких активiв починається з моменту введення їх в експлуатацiю тим же способом, що i для iнших об'єктiв основних засобiв. Товариство регулярно здiйснює перевiрку балансової вартостi незавершеного будiвництва для того, щоб визначити, чи iснують ознаки знецiнення вартостi об'єктiв незавершеного будiвництва.

Прибуток або збиток вiд вибуття основних засобiв визначається шляхом зiставлення отриманого доходу з балансовою вартiстю вiдповiдних активiв i вiдображають в звiтi про прибутки i збитки. 

Амортизацiя

Об'єкти незавершеного будiвництва не амортизуються. 

Амортизацiя iнших категорiй основних засобiв розраховується лiнiйним методом щодо їх собiвартостi до лiквiдацiйної вартостi протягом термiну їхнього корисного використання.

 Для визначених класiв основних засобiв використовуються такi строки корисної експлуатацiї:

Клас
Строк корисної експлуатацiї, рокiв

Будiвлi, споруди та передавальнi пристрої
20-40

Машини та обладнання 
5-10

Транспортнi засоби 
5-10

Iнструменти, прилади, iнвентар (меблi)
4-6

Лiквiдацiйна вартiсть активу прирiвнюється до нуля в тому випадку, якщо очiкується використовувати об'єкт до закiнчення його фiзичного термiну служби i можливi в результатi лiквiдацiї вiдходи не мають вартостi.

Термiни корисного використання об'єктiв основних засобiв i методи розрахунку їх амортизацiї аналiзуються i при необхiдностi коригуються наприкiнцi кожного фiнансового року. 

Запаси

Запасами визнаються активи, якi: 

а) утримуються для продажу у звичайному ходi бiзнесу - товари; 

б) iснують у формi основних чи допомiжних матерiалiв для споживання при наданнi послуг - сировина, покупнi матерiали, комплектуючi та iншi подiбнi запаси. 

Собiвартiсть запасiв включає:

-
всi витрати на придбання, що складаються з  цiни придбання, ввiзного мито та iнших податкiв (окрiм тих, що згодом вiдшкодовуються iз бюджету), а також витрат на транспортування, навантаження i розвантаження та iнших витрат, безпосередньо пов'язаних з придбанням. Торговельнi знижки, iншi знижки та iншi подiбнi їм статтi вираховуються при визначеннi витрат на придбання.

-
iншi витрати, понесенi пiд час доставки запасiв до їх теперiшнього мiсцезнаходження та приведення їх у теперiшнiй стан.

Запаси оцiнюють за меншою з таких двох величин: собiвартiстю (вартiстю придбання/виробництва) або чистою вартiстю реалiзацiї.

Чиста можлива цiна реалiзацiї являє собою розраховану цiну продажу, встановлювану в ходi звичайної дiяльностi, зменшену на розрахованi витрати, необхiднi для пiдготовки i здiйснення продажу активу.

З метою приведення оцiнки запасiв до чистої вартостi їх реалiзацiї  може створюватись резерв по застарiлим i запасам, якi повiльно обертаються. Оцiнена сума резерву по застарiлим i запасам, якi повiльно обертаються, включається в звiт про доходи та витрати до складу собiвартостi.

 Товариство використовує запаси в основному у формi основних чи допомiжних матерiалiв для споживання при наданнi послуг , а саме  сировину i матерiали , паливо, будiвельнi матерiали, запаснi частини до автомобiлiв та iншi подiбнi  запаси.  

Грошовi кошти та їх еквiваленти

Грошовi кошти та їх еквiваленти, що вираженi в гривнях включать у себе грошовi кошти в поточних рахунках  i в касах Товариства, а також короткостроковi депозити. 

Негрошовi розрахунки. 

Операцiї купiвлi-продажу, розрахунки по яких планується здiйснити за допомогою взаємозалiкiв або iнших негрошових розрахункiв, визнаються на пiдставi розрахунку справедливої вартостi тих активiв, що будуть отриманi або поставленi в результатi негрошових розрахункiв. Справедлива вартiсть визначається на основi вiдкритої ринкової iнформацiї. 

Негрошовi операцiї виключенi зi звiту про рух грошових коштiв, i тому роздiли звiту по iнвестицiйнiй, фiнансовiй дiяльностi, а також пiдсумки показникiв по операцiйнiй дiяльностi вiдображають фактичнi потоки грошових коштiв. 

Акцiонерний капiтал

Статутний капiтал 

Звичайнi акцiї класифiкуються як капiтал. Витрати на оплату послуг третiм сторонам, безпосередньо пов'язанi з випуском нових акцiй вiдображають у складi капiталу як зменшення суми, отриманої в результатi даної емiсiї. Перевищення справедливої вартостi отриманих коштiв над номiнальною вартiстю випущених акцiй вiдображають як додатковий капiтал. 

Власнi акцiї, викупленi в акцiонерiв 

Власнi дольовi iнструменти, викупленi Товариством (власнi акцiї, викупленi у акцiонерiв), виключаються з капiталу. При викупi статутного капiталу, визнаного в складi капiталу, сума оплаченого вiдшкодування, що включає прямi витрати, вiдображають за вирахуванням сум оцiненого податку на прибуток як вирахування з величини власного капiталу. Викупленi акцiї класифiкуються як власнi акцiї викупленi i вiдображаються  в звiтностi як зменшення капiталу.

Сума, виручена в результатi наступного продажу або повторного розмiщення власних викуплених акцiй, визнається як прирiст власного капiталу, а прибуток або збиток, що виникають у результатi даної операцiї, включаються до складу / виключаються зi складу нерозподiленого прибутку. Прибуток або збиток вiд покупки, продажу, випуску або погашення власних акцiй, викуплених у акцiонерiв, не вiдображають у звiтi про сукупний дохiд. 

Протягом звiтного року Товариство не здiйснювало операцiй з викупу власних акцiй.

Дивiденди 

Дивiденди визнаються як зобов'язання i вiднiмаються iз суми капiталу на звiтну дату тiльки в тому випадку, якщо вони були оголошенi до звiтної дати включно. Iнформацiя про дивiденди розкривається в звiтностi, якщо вони були нарахованi до звiтної  дати, а також оголошенi пiсля звiтної дати, але до дати затвердження фiнансової звiтностi. 

Дохiд

З 1 сiчня 2019 року в облiкову полiтику щодо визнання виручки були внесенi змiни для приведення її у вiдповiднiсть до МСФЗ (IFRS) 15 "Дохiд вiд договорiв з клiєнтами", який замiнює положення МСФЗ (IAS) 18 "Виручка" та iнших стандартiв i iнтерпретацiй , що вiдносяться до визнання виручки.

Вiдповiдно до перехiдних положень МСФЗ (IFRS) 15 Товариство обрало спрощений метод переходу з вiдображенням впливу переходу на новий стандарт станом на 1 сiчня 2019 року в фiнансовiй звiтностi за рiк, що закiнчується 31 грудня 2019 р який буде першим роком застосування Товариством МСФЗ (IFRS) 15.

Застосування МСФЗ (IFRS) 15 не привело до змiн в облiковiй полiтицi та визнання коригувань у фiнансовiй звiтностi.

Продаж товарiв

Товариство визнає дохiд, коли (або у мiру того, як) воно задовольняє зобов'язання щодо виконання, передаючи обiцяний товар або послугу (тобто актив) клiєнтовi. Актив передається, коли (або у мiру того, як) покупець отримує контроль над таким активом

Визнання доходу внаслiдок виконання зобов'язання щодо виконання на певний момент часу (реалiзацiя власної продукцiї та товарiв) здiйснюється тодi, коли:

(a)
Товариство отримало поточне право на оплату за актив -- якщо покупець у даний час зобов'язаний заплатити за актив,.

(б)
Покупець отримав право власностi на актив й отримав контроль над активом.

(в)
Товариство передало фiзичне володiння активом, й клiєнт отримав можливiсть направляти використання активу та отримувати практично всi iншi вигоди вiд активу, або обмежувати доступ iнших суб'єктiв господарювання до цих вигiд.

(г)
Клiєнт отримав iстотнi ризики та винагороди, пов'язанi з володiнням активом через спроможнiсть направляти використання активу та отримувати практично всi iншi вигоди вiд активу.

(?)
Клiєнт прийняв актив й отримав спроможнiсть направляти використання активу та отримувати практично всi iншi вигоди вiд активу. 

Виручка вiдображається за вирахуванням вiдповiдних знижок та податку на додану вартiсть.

У випадку реалiзацiї товарiв або послуг в обмiн на iншi товари або послуги дохiд вiдображається за справедливою вартiстю отриманих товарiв або послуг, яка коригується на суму перерахованих коштiв або їхнiх еквiвалентiв. Якщо справедлива вартiсть отриманих товарiв або послуг не може бути визначена з достатнiм ступенем точностi, дохiд вiдображається за справедливою вартiстю переданих товарiв або наданих послуг, яка коригується на суму перерахованих коштiв або їхнiх еквiвалентiв. 

Визнання доходу внаслiдок виконання зобов'язання, якi задовольняються з плином часу (реалiзацiя послуг) здiйснюється тодi, коли Товариство отримує пiдтвердження з боку замовника щодо оплати вартостi послуг. Витрати, пов'язанi з наданням послуг, визнаються в звiтi про сукупнi доходи в перiодi їх виникнення.

Податок на прибуток

Внаслiдок того, що вiдповiдно до вимог податкового законодавства податок на прибуток сплачується Товариством без коригувань фiнансового результату (на пiдставi прибутку за даними Звiту про сукупнi доходи) Товариство не розраховує суму вiдстроченого податку на прибуток Податок на прибуток за звiтний перiод включає лише поточний податок на прибуток.

Прибуток/збиток на акцiю. 

Базовий прибуток/збиток на акцiю визначається шляхом розподiлу суми прибутку/збитку, що припадає на частку акцiонерiв Товариства, на середньозважене число звичайних акцiй, що знаходилися в обiгу протягом звiтного перiоду. Розбавлений прибуток на акцiю визначається шляхом коригування прибутку або збитку, що припадає на акцiонерiв Товариства, i середньозваженої кiлькостi звичайних акцiй в обiгу з урахуванням передбачуваної конвертацiї всiх розбавляючих потенцiйних звичайних акцiй у звичайнi акцiї. 

Протягом звiтного перiоду привiлейованих акцiй Товариства не було в обiгу.

Виплати працiвникам

Заробiтна плата спiвробiтникiв, що вiдноситься до трудової дiяльностi поточного перiоду, визнається як витрати у звiтi про сукупний дохiд. При визначеннi розмiру зобов'язання щодо короткострокових винагород працiвникам дисконтування не застосовується, а вiдповiднi витрати визнаються щодо фактичного виконання працiвниками своїх трудових обов'язкiв.

Товариство здiйснює виплати соцiального характеру спiвробiтникам, що передбаченi Колективним договором, умовами контрактiв та iншими внутрiшнiми розпорядчими документами, що регламентують оплату працi у Товариствi (премiї, матерiальна допомога, одноразовi допомоги на поховання, та iншi). Такi витрати вiдносяться до видаткiв у мiру їх виникнення i вiдображаються у звiтi про сукупний дохiд у складi вiдповiдних статей витрат в залежностi вiд функцiй, якi виконують працiвники.

Формування забезпечення на оплату премiй здiйснюється у вiдповiдностi до умов, якi визначаються Колективним договором та iншими внутрiшнiми розпорядчими документами, що регламентують оплату працi у Товариствi. Забезпечення на оплату премiй визнаються зобов'язанням за наявностi таких умов:

а) офiцiйнi умови виплати премiй мiстять формулу визначення суми виплати;

б) Товариство визначає суми, якi пiдлягають сплатi до того, як фiнансову звiтнiсть буде затверджено, або

в) минула практика Товариства чiтко вказує на суму його конструктивного зобов'язання.

Протягом звiтного перiоду Товариство не передбачало виплат премiй, якi б вимагали необхiднiсть визнання зобов'язань щодо забезпечення виплат по вiдповiдних програмах.

По програмах з визначеним внеском Товариство визнає зобов'язання та витрати у сумi єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соцiальне страхування на користь працiвникiв (ЄСВ). ЄСВ розраховується шляхом застосування до суми загальної рiчної заробiтної плати кожного працiвника ставки в розмiрi 22%. При цьому зобов'язання оцiнюється на недисконтованiй основi пiсля вирахування вже сплаченої суми. Якщо сплачена сума перевищує недисконтовану суму виплат, то сума такого перевищення вiдображається в активi балансу як витрати майбутнiх перiодiв, якщо авансом сплачена сума призведе до зменшення майбутнiх платежiв, або буде повернута Товариству.

По програмах з визначеною виплатою Товариство визнає зобов'язання таким чином: теперiшня вартiсть зобов'язання на дату складання звiтностi плюс (мiнус) невизнанi актуарнi прибутки (збитки) мiнус невизнана вартiсть ранiше наданих послуг мiнус справедлива вартiсть активiв програми на дату складання звiтностi. Протягом звiтного перiоду Товариство не приймало участi у програмах з визначеною виплатою

Оренда

Визначення того, що домовленiсть являє собою або мiстить умови оренди, засновано на змiстi домовленостi на дату початку термiну оренди, тобто чи залежить виконання договору вiд використання визначеного активу або активiв, або договiр надає право на використання такого активу. 

Оренда класифiкується як:

- фiнансова оренда, якщо вона передає в основному всi ризики та винагороди щодо володiння;

 -  операцiйна оренда, якщо вона не передає в основному всi ризики та винагороди щодо володiння. 

  Операцiй з фiнансової оренди товариство не здiйснювало протягом 2016-2019 рокiв.

Операцiйна оренда 

У випадках, коли Товариство є орендарем за договором оренди, що не передбачає перехiд вiд орендодавця до Товариства в основному всiх ризикiв i винагород, що виникають iз права власностi, загальна сума орендних платежiв вiдноситься на витрати рiвномiрно протягом усього термiну оренди. 

Застосування нових та/або переглянутих стандартiв фiнансової звiтностi та тлумачень до них

Новi стандарти i iнтерпретацiї

Опублiковано низку нових стандартiв та iнтерпретацiй, якi є обов'язковими для рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2019 року або пiсля цiєї дати, i якi Товариство не застосовує достроково:

МСФЗ (IFRS) 16 "Оренда" (випущений в сiчнi 2016 року i набуває чинностi для рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2019 року або пiсля цiєї дати). 

Новий стандарт визначає принципи визнання, оцiнки, подання та розкриття iнформацiї в звiтностi щодо операцiй оренди. Всi договори оренди призводять до отримання орендарем права використання активу з моменту початку дiї договору оренди, а також до отримання фiнансування, якщо оренднi платежi здiйснюються протягом перiоду часу. Вiдповiдно до цього, МСФЗ (IFRS) 16 скасовує класифiкацiю оренди в якостi операцiйної або фiнансової, як це передбачається МСФЗ (IAS) 17, i замiсть цього вводить єдину модель облiку операцiй оренди для орендарiв. Орендарi повиннi будуть визнавати: (а) активи i зобов'язання по вiдношенню до всiх договорiв оренди з термiном дiї понад 12 мiсяцiв, за винятком випадкiв, коли вартiсть об'єкта оренди є незначною; i (б) амортизацiю об'єктiв оренди окремо вiд вiдсоткiв по орендним зобов'язанням в звiтi про прибуток або збиток i iнший сукупний дохiд. Вiдносно облiку оренди в орендодавця МСФЗ (IFRS) 16, по сутi, зберiгає вимоги до облiку, передбаченi МСФЗ (IAS) 17. Таким чином, орендодавець продовжує класифiкувати договори оренди в якостi операцiйної або фiнансової оренди i, вiдповiдно, по-рiзному вiдображати їх в звiтностi. Товариство проводить оцiнку впливу цього стандарту на його фiнансову звiтнiсть.

МСФЗ (IFRS) 17 "Договори страхування" (випущений 18 травня 2017 року i набуває чинностi для рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2021 року або пiсля цiєї дати). Вимоги цього стандарту не будуть мати впливу на фiнансову звiтнiсть Товариства.

КТМФЗ (IFRIC) 23 "Невизначенiсть при вiдображеннi податку на прибуток" (побачило свiт 7 червня 2017 року i набуває чинностi для рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2019 року або пiсля цiєї дати). В даний час Товариство проводить оцiнку впливу цього стандарту на його фiнансову звiтнiсть.

Характеристики дострокового погашення, який передбачає негативну компенсацiю - Поправки до МСФЗ (IFRS) 9 (випущенi 12 жовтня 2017 року i набирають чинностi для рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2019 року або пiсля цiєї дати).

Довгостроковi частки участi в асоцiйованих органiзацiях i спiльних пiдприємствах - Поправки до МСФЗ (IAS) 28 (випущенi 12 жовтня 2017 року i набирають чинностi для рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2019 року або пiсля цiєї дати).

Щорiчнi удосконалення МСФЗ, 2015-2017 рр. - Поправки до МСФЗ (IFRS) 3, МСФЗ (IFRS) 11, МСФЗ (IAS) 12 i МСФЗ (IAS) 23 (випущенi 12 грудня 2017 року i набирають чинностi для рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2019 року або пiсля цiєї дати) .

Поправки до МСФЗ (IAS) 19 "Виплати працiвникам" (випущенi 7 лютого 2018 року i набирають чинностi для рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2019 року або пiсля цiєї дати).

Якщо iнше не вказано вище, не очiкується суттєвого впливу цих нових стандартiв та тлумачень на фiнансову звiтнiсть Товариства.

4. Застосовуванi облiковi оцiнки, допущення i фактори невизначеностi 

Застосування облiкової полiтики вимагає вiд керiвництва Товариства формування суджень, оцiнок i допущень у вiдношеннi балансової вартостi активiв i зобов'язань, якi неможливо визначити на пiдставi зовнiшнiх джерел. Керiвництво Товариства визначає облiковi оцiнки i допущення виходячи з минулого досвiду й iнших факторiв, що є суттєвими для обставин функцiонування товариства. Подальшi фактичнi результати можуть вiдрiзнятися вiд зроблених оцiнок. Оцiнки i пов'язанi з ними допущення переглядаються на постiйнiй основi. Скоригованi облiковi оцiнки, якi використовуються в бухгалтерському облiку, вiдображаються у перiодi коли робиться їх перегляд, якщо таке коригування вiдноситься тiльки до цього перiоду, або в перiодi перегляду i наступних перiодах, якщо таке коригування пов'язано як зi звiтним так i з майбутнiми перiодами. Ретроспективнi перерахунки не здiйснюються.

Суттєвi судження керiвництва Товариствам при застосуваннi облiкової полiтики

Нижче представленi суттєвi судження, за винятком тих, якi мiстять у собi розрахунок облiкових оцiнок (приведенi в роздiлi "Основнi джерела невизначеностi при розрахунку облiкових оцiнок"), якi керiвництво Товариства зробило в процесi застосування облiкової полiтики i якi мають найбiльший вплив на суми, вiдображенi в фiнансовiй звiтностi.

Основнi джерела невизначеностi при розрахунку облiкових оцiнок

Найбiльш значнi областi, якi вимагають застосування оцiнок i допущень керiвництва, стосуються:

- резерв на знецiнення фiнансових активiв;

- оцiнки товарно-матерiальних запасiв;

- термiну корисного використання i лiквiдацiйної вартостi основних засобiв;

- знецiнення активiв.

Резерв на знецiнення фiнансових активiв

Дебiторська заборгованiсть, яка вiдноситься до фiнансових активiв, що облiковуються за амортизованою вартiстю, показується в звiтностi по чистiй можливiй цiнi реалiзацiї за винятком резерву на знецiнення. Резерв на знецiнення розраховується на пiдставi оцiнки можливих очiкуваних втрат в iснуючих залишках дебiторської заборгованостi. При створеннi резерву керiвництво враховує безлiч факторiв, включаючи загальнi економiчнi умови, специфiку галузi й iсторiю роботи з покупцем. Змiни в економiцi, галузi або в специфiчних умовах замовника можуть вимагати коригувань резерву на знецiнення, вiдображеного в фiнансовiй звiтностi. Невизначеностi, пов'язанi зi змiнами фiнансового становища покупцiв, як позитивними, так i негативними, також можуть уплинути на величину i час створення резерву на знецiнення фiнансових активiв, якi оцiнюються за справедливою вартiстю.

Оцiнка товарно-матерiальних запасiв

На звiтну дату Товариство тестує запаси на наявнiсть надлишкiв i застарiлих запасiв й визначає резерв по застарiлим запасам та запасам, що повiльно обертаються. Змiни в оцiнцi можуть як позитивно, так i негативно уплинути на величину необхiдного резерву по застарiлим запасам та запасам, що повiльно обертаються.

 Термiн корисного використання i лiквiдацiйна вартiсть основних засобiв

Об'єкти основних засобiв, що належать Товариству, амортизуються з використанням лiнiйного методу та методу суми одиниць продукцiї протягом усього термiну їх корисного використання, що розраховується вiдповiдно до бiзнес-планiв i операцiйними розрахунками керiвництва Товариства у вiдношеннi даних активiв. 

Фактори, здатнi вплинути на оцiнку термiну корисної служби i лiквiдацiйної вартостi необоротних активiв, мiстять у собi:

 змiна ступеня експлуатацiї активiв;

 змiна технологiї обслуговування активiв;

 змiна в законодавствi; i

 непередбаченi операцiйнi обставини.

Кожний з вищевказаних факторiв може вплинути на майбутнi норми амортизацiї, а також балансову i лiквiдацiйну вартiсть основних засобiв.

Керiвництво Товариства перiодично перевiряє правильнiсть застосовуваних термiнiв корисного використання активiв. Такий аналiз проводиться виходячи з поточного технiчного стану активiв i очiкуваного перiоду, протягом якого вони будуть приносити економiчнi вигоди Товариству.

Знецiнення активiв

Балансова вартiсть активiв Товариства переглядається на предмет виявлення ознак таких активiв, що свiдчать про наявнiсть знецiнення. Якщо якi-небудь подiї або змiна обставин свiдчать про те, що поточна вартiсть активiв може бути  не вiдшкодована, Товариство оцiнює вартiсть активiв, що вiдшкодовується. Така оцiнка приводить до необхiдностi прийняття ряду суджень у вiдношеннi довгострокових прогнозiв майбутньої виручки i витрат, зв'язаних з розглянутими активами. У свою чергу цi прогнози є невизначеними, оскiльки будуються на допущеннях про рiвень попиту на продукцiю i майбутнi ринковi умови. Наступнi i непередбаченi змiни таких допущень i оцiнок, використаних при проведеннi тестiв на знецiнення, можуть привести до iншого результату в порiвняннi з представленим у данiй фiнансовiй звiтностi.

Для оцiнки вартостi використання розрахункова величина майбутнiх грошових потокiв дисконтується до поточної вартостi з використанням ставки дисконтування (подвiйна облiкова ставка НБУ, що дiє на кiнець звiтного року), яка вiдображає поточну ринкову оцiнку вартостi грошей i ризикiв, характерних для даних активiв. У 2018 та 2017 роках Товариство не визнавало i не вiдновлювало збиткiв вiд знецiнення. 

Визначення справедливої вартостi 

Деякi пункти облiкової полiтики Товариства i примiток до звiтностi вимагають визначення справедливої вартостi для _рн._нансових активiв. Справедлива вартiсть визначалася для цiлей оцiнки та/або розкриття iнформацiї на пiдставi зазначених нижче методiв. Там, де це необхiдно, додаткова iнформацiя про припущення, якi були зробленi при визначеннi справедливої вартостi, розкривається в примiтках по визначених активах i зобов'язаннях.

Запаси

Справедлива вартiсть запасiв, визначається на основi вартостi їхньої можливої реалiзацiї в ходi нормальної дiяльностi за винятком витрат на передпродажну пiдготовку, i розумного чистого прибутку (маржi), заснованої на додаткових витратах, необхiдних для завершення створення запасiв i для здiйснення їхнього продажу.

6. Сегментна звiтнiсть

Товариство здiйснює свою господарську дiяльнiсть на територiї України. Така дiяльнiсть пов'язана з наданням послуг з перевезень. Керiвництво вважає, що у нього iснує тiльки один звiтний сегмент у вiдповiдностi до вимог МСФЗ (IFRS) 8 виходячи iз наступного:

-
Товариство не має окремих пiдроздiлiв, що займаються економiчною дiяльнiстю, вiд якої такий пiдроздiл може заробляти доходи та нести витрати (включаючи доходи та витрати, пов'язанi з операцiями з iншими пiдроздiлами Товариства);

-
керiвництвом Товариства не визначаються операцiйнi результати по окремих напрямках дiяльностi (виробництва та реалiзацiї) для прийняття рiшень про ресурси, якi слiд розподiлити на сегмент, та оцiнювання результатiв його дiяльностi;

-
не формується дискретна фiнансова iнформацiя про операцiйнi результати дiяльностi в розрiзi сегментiв.

7. Основнi засоби

Iнформацiя про рух основних засобiв за рiк, що базується на оцiнках за амортизованою вартiстю

 тис.  _рн..


Класи основних засобiв
Всього


Будiвлi, споруди та передавальнi пристрої
Машини та обладнання
Транспортнi засоби
Iнструменти,

Прилади

меблi


1
2
3
4
5
6

Залишок на 31.12.2016
1632
293
0
23
1948

Валова балансова вартiсть
3623
794
459
315
5191

Накопичена амортизацiя
(1991)
(501)
(459)
(292)
(3243)

Надiйшло за 2017 рiк






Валова балансова вартiсть

70


70

Нараховано амортизацiї
(112)
(100)

(18)
(230)

Вибуло за 2017рiк






Валова балансова вартiсть
53


57




110

Накопичена амортизацiя
23
48


71

Залишок на 31.12.2017 рiк






Валова балансова вартiсть
3570
807
459
315
5151

Накопичена амортизацiя
(2080)
(553)
(459)
(310)
(3402)

Надiйшло за 2018 рiк






Валова балансова вартiсть

15


15

Нараховано амортизацiї
(109)
(83)

(4)
(196)

Вибуло за 2018рiк






Валова балансова вартiсть
142


69




211

Накопичена амортизацiя
105
60


165

Залишок на 31.12.2018 рiк






Валова балансова вартiсть
3428
753
459
315
4955

Накопичена амортизацiя
(2084)
(576)
(459)
(314)
(3433)

Надiйшло за 2019 рiк






Валова балансова вартiсть

44


44

Нараховано амортизацiї
(105)
(70)

(1)
(176)

Вибуло за 2019рiк






Валова балансова вартiсть
87


54




141

Накопичена амортизацiя
61
53


114

Залишок на 31.12.2019 рiк






Валова балансова вартiсть
3341
743
459
315
4858

Накопичена амортизацiя
(2128)
(593)
(459)
(315)
(3495)

        Iнша iнформацiя

тис.  грн.


Сума
Пояснення

Балансова вартiсть вибулих ОЗ в 2019 роцi:



В т. с.     -   продажу основних засобiв 
26
Первiсна балансова вартiсть 87тис. грн. знос 61 тис. грн., продажа будiвель

               - лiквiдацiї
1
Списано по первiснiй балансовiй вартостi маши-ни i обладнання  на суму 54тис. грн. нараховано зносу на списане обладнання 53тис. грн.  

Нарахована амортизацiя за рiк:
176


В т. с. вiдображено в статтях Звiту про сукупнi доходи:



"Собiвартiсть реалiзованих послуг"

"Адмiнiстративнi витрати"
145

31


Валова балансова вартiсть ОЗ повнiстю амортизованих, якi ще використовуються
1151


Протягом звiтного року та на дату складання фiнансової звiтностi основнi засоби не передавались у заставу, та не iснує обмежень щодо їх використання та розпорядження. 

Повнiстю  амортизованi активи - первiсна вартiсть об'єктiв основних засобiв, якi станом на 31 грудня 2019 та 2018 рокiв були повнiстю амортизованi, але продовжували перебувати в експлуатацiї, представлена таким чином:

Вид основних засобiв
2019 рiк
2018 рiк

Будiвлi та споруди
19,0
19,0

Машини та обладнання
358,0
317,0

Iнструменти, прилади, iнвентар (меблi)
315,0
304,0

 Транспортнi засоби ( автомобiлi )
459,0
459,0

Всього
1151,0
1099,0

8. Запаси

Iнформацiя про склад запасiв

                                                                                        тис.  грн.

Група запасiв
Залишок станом на кiнець


на 31.12.2019
на 31.12.2018

всього
24
26

в тому складi:



Сировина i матерiали



Паливо
21
25

iншi
3
1

Основна сума запасiв сконцентрована у залишках  паливно-мастильних матерiалiв, якi забезпечують поточну роботу рухомого складу та твердого палива, яке використовується для опалення примiщень.   

9. Грошовi кошти та їх еквiваленти

                Iнформацiя про залишки грошових коштiв

                                                                                                                                             тис. грн.

Найменування показника
Залишок у валютi складання звiтностi - гривнi


на 31.12.2019
на 31.12.2018

Рахунки в банках



 Розраунковi рахунки в гривнях
3909
4032

Грошовi кошти в дорозi
703
381

Каса автостанцiй



в гривнях
32
42

Разом:
4644
4455

 10. Торгiвельна дебiторська заборгованiсть

До складу торгiвельної дебiторської заборгованостi Товариства включена поточна заборгованiсть замовникiв за наданi оренднi послуги,   та  iншi послуги  станом на 31.12.19 року на суму 1 тис. грн.., на 31.12. 2018 року  7 тис. грн.. 

Стаття мiстить суми  поточної дебiторської заборгованостi по розрахунках з замовниками термiн оплати по якiй ще не настав на дату складання звiтностi. Така заборгованiсть є безпроцентною та погашається в ходi звичайної дiяльностi й вiдображається за сумою виставлених замовникам рахункiв за вирахуванням резерву на знецiнення.

Дебiторська заборгованiсть Товариства не забезпечена банкiвськими гарантiями, заставою майна, акредитивами або iншими активами. 

 11. Торгiвельна кредиторська заборгованiсть

До складу торгiвельної кредиторської заборгованостi Товариства включена заборгованiсть перед перевiзниками, отриманi послуги, придбанi паливо-мастильнi матерiали та газ. Станом на 31.12.2018 року становила 1808 тис. грн. на 31.12.2019 року  суму 2078 тис. грн.

Показник
На 31.12.2019року
На 31.12.2018 року

За сировину та матерiали
131
136

За послуги
1947
1672

Всього
2078
1808

Стаття мiстить суми кредиторської  заборгованостi по розрахунках з замовниками термiн оплати по якiй ще не настав на дату складання звiтностi. Така заборгованiсть вiдображається за сумою виставлених постачальниками рахункiв. Розрахунки з постачальниками по основному виду дiяльностi здiйснюються згiдно угоди кожнi 7 днiв, 10 днiв.  Справедлива вартiсть зобов'язань у складi кредиторської заборгованостi суттєво не вiдрiзняється вiд її балансової вартостi.

Нижче представлений аналiз кредиторської заборгованостi перед постачальниками:

Показник
31.12. 2019 р. 
31.12. 2018 р. 

Поточна, термiн оплати якої не настав вiдповiдно до умов контракту
2078
1 808

Прострочена 
-
-

Разом заборгованостi перед постачальниками 
2078
1 808

Кредиторська заборгованiсть Товариства не забезпечена банкiвськими гарантiями, заставою майна, акредитивами або iншими активами. 

 12. Iнша дебiторська заборгованiсть

До складу iншої дебiторської заборгованостi включена заборгованiсть за позиками фiзичним особам  станом на  31.12.2019 - 150 тис. грн. термiн оплати по якiй визначається договiрними вiдносинами,  та погашається в 2020 роцi, ризик не повернення низький. Заборгованiсть по розрахункам з державними цiльовими фондами (ФСС по лiкарняним)  в сумi 9 тис. грн. на 31.12.2019 року.  Стаття  мiстить суми дебiторської заборгованостi термiн оплати по якiй визначається дiючим законодавством щодо загальнообовязкового державного соцiального страхування.

Заборгованiсть банка Демарк складає 5 тис.грн. Банк знаходиться в стадiї лiквiдацiї.  Iснує ризик дефолту по активу на звiтну дату. Заборгованiсть пiдтвердженами перепискою з банком. Нараховано резерв на знецiнення  5 тис. грн

Заборгованiсть вiдображається за сумою погашення за мiнусом оцiненої суми резерву на знецiнення.

Нижче представлений склад iншої дебiторської заборгованостi:










                тис. грн..

Показник
на 31.12.2019
31 12.2018 р.

 Розрахунки з ФСС по лiкарняним
               9
              20

Iнша заборгованiсть ( позики фiзичним особам)


             150
               

               7

 Заборгованiсть банка ДЕМАРК
              5
5

Резерв на знецiнення 
             (5)
             ( 5)

Разом iншої дебiторської заборгованостi
             159
                27

13. Iнша кредиторська заборгованiсть (iншi поточнi зобов'язання)

До складу iншої кредиторської заборгованостi Товариства включена заборгованiсть по нарахованих податках та зборах (окрiм податку на прибуток),  та  обов'язковим платежам  на 31 грудня 2018 року 460 тис. грн., на 31 грудня 2019 року - 381 тис. грн. Стаття мiстить суми кредиторської заборгованостi термiн оплати по якiй визначається дiючим податковим законодавством. Така заборгованiсть вiдображається за сумою нарахування.  

Нижче представлений склад iншої кредиторської заборгованостi (iнших поточних зобов'язань):

                                                                                                              тис. грн.

Показник
31 грудня 2019 р
31 грудня 2018р.

Податки в тому числi:
381
460

Податок з доходiв фiзичних осiб
110
161

Податок на землю
44
34

Податок на додану вартiсть
202
251

 Податок на нерухоме майно
15
-

Розрахунки по обов'язковим платежам
10
14

14 . Аванси виданi

До складу авансiв виданих Товариства включена заборгованiсть постачальникiв у зв'язку зi здiйсненням передоплати на закупiвлю матерiалiв, енергоносiїв, та послуг на 31.12.2019 року в сумi 64 тис. грн. на 31 грудня 2018року 109 тис. грн.  

Така заборгованiсть не вiдноситься до фiнансових активiв, тому вiдображається за договiрною сумою майбутнiх надходжень матерiальних активiв та послуг за мiнусом сплачених сум податку на додану вартiсть, що компенсується у вiдповiдностi до норм дiючого податкового законодавства. 

Нижче представлений склад авансiв виданих:

                                                                                                                                          тис. грн.

Показник
31 грудня 2019 р.
31 грудня 2018 р.

Аванси пiд закупiвлю  матерiалiв, енергоносiїв, зв'язку
            64
109

Аванси пiд отримання послуг



Разом аванси виданi
            64
109

15. Дохiд

Iнформацiя про склад отриманих доходiв  Товариства вiд надання послуг з перевезень












            тис. грн.

Вид доходу
2019 рiк
2018 рiк

Надання послуг - всього
14223
14066

в т.ч. по основних видах послуг 



Дохiд вiд реалiзацiї квиткiв
14223
14066

Товариство отримує доходи вiд надання послуг з  автоперевезень на територiї Чернiгiвської областi та України, а також з мiжнародних перевезень.

Iншi операцiйнi доходи i витрати (нетто)

Розшифровка iнших операцiйних доходiв i витрат за 2018 - 2019роки

                                                                                                                         тис. грн.

Найменування

показника
Iншi операцiйнi доходи


2019
2018

Непередбачуванi оренднi платежi (вiдшкодування орендарями комунальних платежiв)                                                     
233
176

Фiнансовий результат  вiд реалiзацiя необоротних активiв               
181
985

Оренда примiщень                                    
824
730

iншi                                                            
208
198

ВСЬОГО:                           
1446
2089

Реалiзацiя необоротних активiв склала 208 тис. грн., собiвартiсть реалiзованих активiв склала 27 тис. грн. нетто доходи склали 181 тис. грн. Непередбачуванi оренднi платежi (вiдшкодування орендарями комунальних платежiв)    доходи склали 419 тис. грн. витрати склали 186 тис. грн. нетто доходи склали 233 тис. грн.

16. Капiтал

Загальна кiлькiсть дозволених до випуску зареєстрованих простих iменних (звичайних) акцiй складає станом на 31.12.2019 року 1657240  штук (станом на 31.12.2018 року 1657240 штук) номiнальною вартiстю 0,25 грн. за одну акцiю. Всi випущенi простi iменнi (звичайнi) акцiї повнiстю оплаченi. Кожна проста iменна (звичайна) акцiя надає право одного голосу. Товариство не випускало привiлейованих акцiй. 

Товариство не викупало акцiй власної емiсiї  та не здiйснювало емiсiї акцiй протягом 2018-2019 рокiв.

Iнформацiя про рух звичайних акцiй

Показник
2018 рiк
2017 рiк


штук
грн.
штук
грн.

1
2
3
4
5

Випущено звичайних акцiй на початок звiтного року номiнальною вартiстю 0,25 грн. 
1657240
414310
1657240
414310

Випущенi акцiї на кiнець звiтного року
1657240
414310
1657240
414310

Iнформацiя про акцiонерiв, частки яких в статутному фондi перевищують 10%:

Показник
2019
2018


кiлькiсть акцiй, шт.
Частка володiння, %
кiлькiсть акцiй, шт.
Частка володiння, %

 Шуман Павло Миколайович
785000
47,4
785000
47,4

  Резервний капiтал

Резервний капiтал Товариства створюється в розмiрi, що становить не менше 15% Статутного капiталу товариства i використовується для покриття витрат, пов'язаних з вiдшкодуванням збиткiв та позапланових витрат,  вiдповiдно до Закону " Про акцiонернi товариства". В ПАТ ЧОПАС 17499 резервний капiтал повинен складати 62 тис. грн.  Товариство створювало  резервний капiтал шляхом щорiчних вiдрахувань в розмiрi не менше 5% чистого прибутку товариства до отримання необхiдної суми i станом на  31.12.19 року який склав 104 тис. грн. 

Дивiденди

На кiнець 2018 року не виплачено 47 тис. грн. дивiдендiв, що вiдображено в поточнiй  кредиторський заборгованостi за розрахунками з учасниками.  

 В 2019 роцi  виплачено учасникам нарахованi ранiше дивiденди в сумi 2 тис.грн., i в поточнiй  кредиторський заборгованостi за розрахунками з учасниками станом на 31.12.2019р. вiдображено 45 тис.грн.

В 2019 роцi також нараховано i виплачено дивiденди за 2014-2016рр. спадкоємцю, який надав документи в 2019 роцi, в сумi 1 тис.грн.

Прибуток на акцiю 

Прибуток на акцiю розраховується шляхом розподiлу чистого прибутку, що припадає на частку власникiв простих iменних (звичайних) акцiй Товариства, на середньозважене число звичайних акцiй, що знаходилися в обiгу протягом зазначеного перiоду. 

У Товариства немає потенцiйних розбавляючих звичайних акцiй, вiдповiдно, розбавлений прибуток на акцiю дорiвнює базовому прибутку на акцiю. 

Протягом 2018-2019 рокiв фiнансово-господарська дiяльнiсть Товариства була прибутковою, отже прибуток на акцiю склав в 2018 роцi 0,18344рн., в 2019 роцi 0,12310 грн.

17.Собiвартiсть реалiзацiї та  витрати  

Собiвартiсть реалiзацiї включає наступнi статтi:








                                                                   тис. грн.

Стаття витрат
2019 р.
2018 р.

Матерiали i комплектуючi, використанi для надання послуг з реалiзацiї квиткiв
640
795

Витрати на оплату працi 
6186
5889

Витрати на соцiальнi заходи
1438
1408

Паливо  включаючи тверде паливо
170
198

Комунальнi послуги в т.ч :електроенергiя, опалення, водопостачання
691
964

Амортизацiя основних засобiв 
145
163

Податки
626
479

Iнкасацiя
290
245

Iншi витрати 
381
306

Разом:
10567
10447

Адмiнiстративнi витрати

Адмiнiстративнi витрати включають наступнi статтi:








                
тис. грн.


 
2019 р.
2018 р.

Витрати на оплату працi 
3588
3937

Витрати на соцiальнi заходи
612
617

Амортизацiя основних засобiв
31
33

Матерiали (окрiм палива)
                           61
92

 Витрати на утримання автомобiлiв в т.ч паливо
136
                         142

Податки, крiм податку на прибуток 
47
61

Комунальнi послуги, зв'язок  
172
298

Банкiвськi послуги 
58
113

Iншi витрати
147
                           32

Разом 
4852
5325

Iншi доходи i витрати (нетто)

           Iнших доходiв протягом 2018-2019 рокiв не було.

Iншi витрати включають балансову вартiсть лiквiдованих основних засобiв.  Такi витрати становили в 2019 роцi 1 тис. грн. Iншi витрати в 2018 роцi  - 12 тис.грн..

 18. Податок на прибуток

Прибуток  Товариства  пiдлягає оподаткуванню тiльки на територiї України. Згiдно з Податковим кодексом, ставка податку на прибуток становить у 2018 -  2019 роках 18%.

Внаслiдок того, що вiдповiдно до вимог податкового законодавства податок на прибуток сплачується Товариством без коригувань фiнансового результату (на пiдставi прибутку за даними Звiту про сукупнi доходи) Товариство  не розраховувало суму вiдстроченого податку на прибуток на 31 грудня 2019 року.  Нарахований податок на прибуток  за 2019 рiк склав 45 тис. грн. 

 19. Пов'язанi сторони

Сторони звичайно розглядаються як пов'язанi, коли одна зi сторiн має можливiсть контролювати iншу сторону, знаходиться пiд спiльним контролем або може значно впливати на прийнятi нею рiшення з питань фiнансово-господарської дiяльностi. Також пов'язаними сторонами вважаються спiльнi пiдприємства органiзацiї й основнi члени її керiвництва. При вирiшеннi питання про те, чи є сторони пов'язаними, приймається в увагу характер взаємин сторiн, а не тiльки їх юридична форма. 

Вiдносини контролю

Товариство не має статусу дочiрнього по вiдношенню до будь-якого iншого пiдприємства.

Протягом звiтного року Товариством не iдентифiкувало пов'язаних сторiн, якi мають ознаки контролю.

Винагорода провiдного управлiнського персоналу Товариства

Провiдний управлiнський персонал - тi особи, якi безпосередньо або опосередковано мають повноваження та є вiдповiдальними за планування, управлiння та контроль дiяльностi Товариства. До провiдного управлiнського персоналу було вiднесено членiв Наглядової ради та Дирекцiї  Товариства.

Провiдний управлiнський персонал Товариства одержує винагороди згiдно штатного розкладу. За  2019 рiк провiдний управлiнський персонал одержав винагороду в сумi 960 тис. грн. ( зарплата  787 тис. грн. єдиний соцiальний внесок 173 тис. грн.). За  2018 рiк 870 тис. грн. ( 713  тис. грн. зарплата,  єдиний соцiальний внесок 157 тис. грн.). Наглядова рада  працює на безоплатнiй основi.

                                                                                                                      тис. грн.



2019 рiк
2018 рiк

Виплати    дирекцiї
960
870

Виплати членам Наглядової  ради



Всього
960
870

20. Виплати працiвникам

Загальнi витрати на персонал

тис. грн


Стаття витрат
2019 рiк
2018 рiк

Заробiтна плата
9807
9866

Вiдрахування ЄСВ
1990
2034

Забезпечення виплат персоналу( резерв на вiдпустки працiвникам)
27
-49

Разом
11824
11851

Товариство визнає короткостроковi виплати працiвникам як витрати та як зобов'язання пiсля вирахування будь-якої вже сплаченої суми. Товариство визнає очiкувану вартiсть короткострокових виплат працiвникам за вiдсутнiсть протягом днiв оплачуваної вiдпустки вiдповiдно до норм дiючого в Українi законодавства, як забезпечення.

Стаття мiстить суми заборгованостi термiн оплати по якiй визначається дiючим трудовим законодавством, а також умовами внутрiшнiх регламентiв Товариства, якими регулюються питання оплати працi.  Така заборгованiсть вiдображається за сумою погашення.  

Станом на 31 грудня 2019 та 2018 рокiв кредиторська заборгованiсть з оплати працi становила вiдповiдно 1147 тис. грн. та  1408 тис. грн.

Простроченої заборгованостi по виплатi заробiтної плати на 31.12.2019 року немає.

Нижче представлений склад кредиторської заборгованостi по розрахунках з працiвниками:

                                                                                                                                              тис. грн.

Показник
31 грудня 2019 р
31 грудня 2018р.

Заборгованiсть по нарахованiй заробiтнiй платi
481
733

Заборгованiсть по нарахованому ЄСВ
122
158

Забезпечення з оплати невикористаних днiв вiдпусток
544
517

Разом :
1147
1408

Виплати при звiльненнi

Вiдповiдно до Колективного договору та умов контрактiв Товариство не забезпечує своїх працiвникiв одноразовими допомогами, якi виплачуються при виходi на пенсiю. 

Програми з визначеними внесками

Програми з визначеними внесками являють собою внески до фондiв загальнообов'язкового державного соцiального страхування за своїх працiвникiв у розмiрi, визначеному чинним законодавством України, на базi нарахованого доходу працiвникам до утримання податку на доходи фiзичних осiб. У товариства не iснує законодавчого або добровiльно прийнятого зобов'язання виплачувати iншi вiдрахування у вiдношеннi даних виплат. 

Витрати по нарахованих сумах ЄСВ протягом  2018 року становили 2034,9 тис. грн., за 2019 року становили  2045,8 тис. грн.  вiдповiдно.

Сплаченi суми єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соцiальне страхування (ЄСВ), склали в  2018 роцi  1926,7 тис. грн.  та в 2019 роцi 2081,3 тис. грн. вiдповiдно.

У звiтi про сукупний дохiд сумарнi витрати по сплатi ЄСВ вiдображенi у складi вiдповiдних статей витрат в залежностi вiд функцiй, якi виконують працiвники.

21. Оренда

 Щодо операцiй по отриманих в оренду активах 


Операцiйна оренда

Сума орендної плати за землю за рiк, що закiнчився 31 грудня 2018 склала 18 тис. грн., 31 грудня 2019 склала 20 тис. грн.  

б) Операцiйна оренда землi

№
Орендодавець


Реквiзити

Договору, акт на землю
Класифiкацiя

оренди

операцiйна,

фiнансова
Дата

початку

договору
Дата

закiнчення

договору
Площа, кв.м.
Сума мiсячного платежу, грн..
Нараховано за рiк

грн.
Нараху-вання оренди

1
Городянська мiська рада 
Дог. Оренди вiд 22.02.2013р № 11005400
 Операцiйна

Землi транспорту
22.02.2013
22.02.2023
0.2454
771,10
9253,30
3% вiд грошової оцiнки

2
М.Коцюбинська селищна рада 
б/н вiд 15.12.2014р
Операцiйна

Землi транспорту
15.12.2015 
15.12.2025
0,749
86,85
1042,20
10% вiд грошової оцiнки

3
Прилуцька мiська рада 
Дог.оренди вiд 01.03.2015р


Операцiйна

Землi транспорту
01.03.2015
01.03.2020
0,0503
612,29
7347,47
3% вiд грошової оцiнки

4
Iчнянська мiська рада
Дог.оренди вiд 18.11.2019р


Операцiйна

Землi транспорту
18.11.2019
18.11.2026
0,02
161,54
1938,49
5% вiд грошової оцiнки

Щодо операцiй по переданих в оренду активах

Операцiйна оренда

Товариство не укладало договорiв на передачу основних засобiв в оренду, якi мають ознаки невiдмовної оренди.

Протягом 2018-2019 рокiв Товариство передавало в оренду частину площ нежитлових примiщень, та частину територiї на автостанцiях за договорами операцiйної оренди. Вiдповiдно до умов договору непередбаченi оренднi платежi включають компенсацiю витрат на опалення та електроенергiю та коригування орендної плати, що збiльшуються на iндекс iнфляцiї.

По закiнченнi термiну дiї договору орендар не має першочергове право на переукладання договору оренди. 

 22. Зобов'язання по витратах i умовнi зобов'язання 

Оподатковування 

Українське податкове законодавство пiддається рiзним iнтерпретацiям i змiнам, якi вiдбуваються досить часто, що допускає їх неоднозначне тлумачення рiзними податковими органами. Правильнiсть нарахування податкiв у звiтному перiодi може бути перевiрена протягом трьох наступних календарних рокiв, однак при певних обставинах цей термiн може збiльшуватися. Iнтерпретацiя керiвництвом вiдповiдних роздiлiв законодавства, стосовно до операцiй i дiяльностi Товариства, може бути оскаржена вiдповiдними мiсцевими i державними органами влади. Протягом 2019 року Товариство не перевiрялось ДФС (Державною фiскальною службою України) щодо повноти та своєчасностi  сплати податкiв до бюджету.

Керiвництво Товариства вважає, що його iнтерпретацiя вiдповiдного законодавства є правильною i що воно зможе захистити свою позицiю з податкового законодавства. 

Зобов'язання капiтального характеру

У ходi своєї фiнансово-господарської дiяльностi протягом звiтного перiоду Товариство не укладало договори, за  якими виникають зобов'язання капiтального характеру. 

Соцiальнi зобов'язання 

Товариство не бере участь у будь-яких соцiальних програмах. 

Зобов'язання по захисту навколишнього середовища 

Господарська дiяльнiсть Товариство не має наслiдком виникнення екологiчних ризикiв, що  можуть бути пов'язанi зi змiнами нормативної бази, необхiднiстю удосконалення природоохоронних технологiй, тощо. Керiвництво вважає, що нiякi потенцiйнi претензiї або розгляди з питань охорони навколишнього середовища не зроблять iстотного негативного впливу на фiнансовий стан або результати дiяльностi Товариства. 

Страхування 

Товариство здiйснює страхування цивiльної вiдповiдальностi власникiв автотранспортних засобiв, рухомого складу (автомобiльного транспорту) та водiїв вiд нещасних випадкiв. 

Вид застрахованого ризику
Страхова сума, грн.
термiн дiї договору страхування

Обов'язкове страхування цивiльно-правової вiдповiдальностi власникiв наземних транспортних засобiв: страхова сума  50 тис. грн. на одного потерпiлого за шкоду заподiяну майну потерпiлих i по 100 тис. грн. на одного потерпiлого за шкоду заподiяну життю та здоров'ю потерпiлих 



№ 02-281-19 вiд 12.03.2019р.

 СВ 01-18АА  
800,00
16.03.19 по 15.03.20

№ 002447 вiд 12.03.2019р.

 СВ 01-18АА  
200,00
16.03.19 по 15.03.20

№001691 вiд 01.03.2018р.

 СВ 01-18 АА
200,00
16.03.18 по 15.03.19

№02-240-18 вiд 01.03.2018р.

СВ 01-18 АА 
704,25
16.03.18р. по 15.03.19р

№02-578-18 вiд 10.05.2018р.

СВ 05-65 АЕ 
950,40
19.05.18р.по18.05.19р.

№02-598-19 вiд 14.05.2019р.

СВ 05-65 АЕ 
1080,00
19.05.19р.-18.05.20р.

№02-600-19 вiд 14.05.2019р.

 СВ 99-81 АТ
1177,00
25.05.19р.-24.05.20р.

№02-882-18 вiд 26.07.2018р.

СВ 74-51 АТ
729,00
29.07.18 по 28.07.19

№02-637-18 вiд 24.05.18р. 

СВ 99-81 АТ
1036,00
24.05.18 по  24.05.19

№02-826-19 вiд 10.07.19р.

№ СВ 74-51 АТ 
      828,00
29.07.19р.по 28.07.20р.

Обов'язкового особистого страхування  вiд нещасних випадкiв на транспортi: договiр № 3-154-18 вiд 21.05.2018 р.

(102 тис. грн. на кожного водiя, застраховано 3 водiїв )
550.80
з 25.05.18 по 24.05.19

Обов'язкового особистого страхування  вiд нещасних випадкiв на транспортi: договiр № 03-132-19 вiд 14.05.2019 р.

(102 тис. грн. на кожного водiя, застраховано 3 водiїв

 Меняйло Г.I., Федорець О.Г., Широкан О.В. 
550.80
з25.05.19р по24.05.20р.

Гарантiї

Станом на 31 грудня 2019р. Товариство не видавало та не отримувало будь-яких гарантiй.

Судовi розгляди

Станом на 31 грудня 2019р. Товариство не брало участi як вiдповiдач або позивач у будь-яких судових розглядах iз клiєнтами та кредиторами. 

 24. Управлiння капiталом 

Управлiння капiталом - це забезпечення можливостi Товариства продовжувати безперервну дiяльнiсть з метою збереження прибутковостi капiталу для акцiонерiв i одержання вигод iншими зацiкавленими сторонами, а також пiдтримки оптимальної структури капiталу. Для пiдтримки i регулювання структури капiталу Товариство може коригувати суму дивiдендiв,  якi виплачуються акцiонерам, викупати у акцiонерiв акцiї Товариства, випускати новi акцiї або продавати активи з метою зменшення заборгованостi. 

Капiтал Товариства складається з власного та позикового капiталу. Власний капiтал включає статутний капiтал (Примiтка 15), який  збiльшено (зменшено ) на суму  нерозподiленого прибутку (непокритого збитку). Позиковий капiтал включає позиковi кошти (Примiтки 11,13 i 21).

Частиною третьою статтi 155 Цивiльного кодексу України встановлено вимоги, щодо спiввiдношення статутного капiталу Товариства та вартостi його чистих активiв. Якщо пiсля закiнчення другого та кожного наступного фiнансового року вартiсть чистих активiв акцiонерного товариства виявиться меншою вiд статутного капiталу, Товариство зобов'язане оголосити про зменшення свого статутного капiталу та зареєструвати вiдповiднi змiни до статуту у встановленому порядку. Якщо вартiсть чистих активiв Товариства стає меншою вiд мiнiмального розмiру статутного капiталу, встановленого законом, товариство пiдлягає лiквiдацiї.  Дана умова Товариством виконується . 

Тис. грн.

Дата
Вартiсть чистих активiв
Розмiр статутного капiталу
Вiдхилення

(2-3)

1
2
3
4

31.12.2017
3466
414
3052

31.12.2018
2356
414
1942

31.12.2019
2559
414
2145

Розмiр  чистих активiв Товариства  станом на 31.12.17року  на 3466 тис. грн., та станом на 31.12.2018 року на 2356 тис. станом на 31.12.19 року покриває сформований статутний  капiтал  на 2145 тис. грн.  вiдповiдно, що вiдповiдає вимогам частини третьої статтi 155 Цивiльного кодексу України.

 25.  Управлiння ризиками   

Основнi ризики, властивi дiяльностi Товариства, включають:

-
ризик лiквiдностi, 

-
кредитний ризик. 

Управлiння ризиками Товариства здiйснюється у вiдношеннi фiнансових ризикiв (кредитний i ризик лiквiдностi), а також операцiйних та юридичних ризикiв. Основна мета управлiння фiнансовими ризиками -  визначення лiмiтiв ризику i подальше забезпечення дотримання встановлених лiмiтiв за такими ризиками. Управлiння операцiйним i юридичним ризиками повинно забезпечувати належне функцiонування внутрiшньої полiтики i процедур Товариства при  мiнiмiзацiї даних ризикiв. 

Основними методами управлiння ризиками Товариства є страхування, нарахування резервiв. 

Ризик лiквiдностi 

Ризик лiквiдностi - Товариство не зможе погасити свої зобов'язання при настаннi термiну їх погашення. Керiвництво Товариства ретельно контролює i керує своїм ризиком лiквiдностi. Товариство використовує процедури детального бюджетування i прогнозування руху грошових коштiв, щоб забезпечити достатнiй рiвень коштiв, необхiдних для своєчасної оплати своїх зобов'язань.

Контрактний термiн погашення поточної кредиторської заборгованостi не перевищує 1 мiсяця.

Кредитний ризик

Кредитний ризик - це невиконання своїх зобов'язань стороною контракту i як наслiдок виникнення фiнансового збитку Товариства. Фiнансовi iнструменти, якi створюють суттєвi кредитнi ризики для Товариства, це грошовi кошти та їх еквiваленти  та дебiторська заборгованiсть, що включає незабезпечену торгiвельну i iншу дебiторську заборгованiсть.

Товариство не утримує та не випускає фiнансовi iнструменти з метою їх продажу.

Товариство вiдповiдно своєї господарської дiяльностi накопичує кошти на своїх поточних рахунках в банках, а потiм по графiку, згiдно договорiв укладених з перевiзниками розраховується з ними.  

Грошовi кошти розмiщуються у фiнансових  установах, якi на момент вiдкриття рахунку мають мiнiмальний ризик дефолту. Проте використання цього пiдходу не дозволяє запобiгти виникненню збиткiв у випадку бiльш суттєвих змiн на ринку.

 Товариство  створювало резерви пiд знецiнення в 2019 роцi. 

 26. Подiї пiсля звiтної дати

Вiдсутнi подiї пiсля звiтної дати, якi можуть вплинути на оцiнку показникiв фiнансової звiтностi Товариства за рiк, що закiнчився 31 грудня 2019 року.

XV. Відомості про аудиторський звіт

	1
	Найменування аудиторської фірми (П.І.Б. аудитора - фізичної особи - підприємця)
	ТОВ "АФ "ЛАНА"

	2
	Ідентифікаційний код юридичної особи (реєстраційний номер облікової картки платника податків - фізичної особи)
	37418340

	3
	Місцезнаходження аудиторської фірми, аудитора
	м. Чернiгiв, пр.-т Перемоги,39

	4
	Номер реєстрації аудиторської фірми (аудитора) в Реєстрі аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності
	4413

	5
	Дата і номер рішення про проходження перевірки системи контролю якості аудиторських послуг (за наявності)
	номер: 0765, дата: 29.03.2018

	6
	Звітний період, за який проведено аудит фінансової звітності
	з 01.01.2019 по 31.12.2019

	7
	Думка аудитора (01 - немодифікована; 02 - із застереженням; 03 - негативна; 04 - відмова від висловлення думки)
	01 - немодифікована

	8
	Пояснювальний параграф (за наявності)
	

	9
	Номер та дата договору на проведення аудиту
	номер: 5/2020-ОА, дата: 24.01.2020

	10
	Дата початку та дата закінчення аудиту
	дата початку: 27.01.2020, дата закінчення: 02.03.2020

	11
	Дата аудиторського звіту
	02.03.2020

	12
	Розмір винагороди за проведення річного аудиту, грн
	23 640,00

	13
	Текст аудиторського звіту
	

	ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА

щодо рiчної фiнансової звiтностi

ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  " ЧЕРНIГIВСЬКЕ ОБЛАСНЕ ПIДПРИЄМСТВО АВТОБУСНИХ СТАНЦIЙ 17499"

станом на 31 грудня 2019 року.

Адресат: Акцiонерам, Наглядовiй радi

Звiт щодо аудиту фiнансової звiтностi

Думка

 Ми провели аудит фiнансової звiтностi ПАТ "ЧОПАС 17499 ", що складається зi Звiту про фiнансовий стан на 31 грудня 2019 р., Звiту про сукупний дохiд, Звiту про змiни у власному капiталi та Звiту про рух грошових коштiв за рiк, що закiнчився зазначеною датою, i примiток до фiнансової звiтностi, включаючи стислий виклад значущих облiкових полiтик.

 На нашу думку, фiнансова звiтнiсть ПАТ "ЧЕРНIГIВСЬКЕ ОБЛАСНЕ ПIДПРИЄМСТВО АВТОБУСНИХ СТАНЦIЙ 17499", що додається, вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до застосованої концептуальної  основи фiнансового звiтування та надає правдиву i неупереджену iнформацiю про фiнансовий стан Пiдприємства на 31 грудня 2019 р., та її фiнансовi результати i грошовi потоки за рiк, що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ).

Основа для думки

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА). Нашу вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" нашого звiту. 

Ми є незалежними по вiдношенню до компанiї згiдно з Кодексом етики професiйних бухгалтерiв Ради з Мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв (Кодекс РМСЕБ) та етичними вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. 

Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як основи для нашої думки.

Ключовi питання аудиту

Ключовi питання аудиту- це питання, якi на наше професiйне судження, були найбiльш значущими пiд час нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядались у контекстi нашого аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались при формуваннi думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки, щодо цих питань.

Незалежнiсть

 Ми є незалежними по вiдношенню до товариства згiдно з Кодексом етики професiйних бухгалтерiв Ради з Мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв (Кодекс РМСЕБ) та етичними вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ.

Iнша iнформацiя 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю.

Iнша iнформацiя включає рiчний звiт емiтента цiнних паперiв за 2019 рiк.

Передбачається, що рiчний звiт емiтента буде нам наданий пiсля дати цього аудиторського звiту.

Наша думка про фiнансову звiтнiсть не розповсюджується на iншу iнформацiю.

У зв'язку з проведенням нами аудиту фiнансової звiтностi до наших обов'язкiв входить ознайомлення з вище наведеною iнформацiєю i розглядi питання про те, чи iснують суттєвi невiдповiдностi мiж iншою iнформацiєю та фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими в ходi аудиту, чи не мiстить iнша iнформацiя iнших суттєвих викривлень.

Якщо при ознайомленнi з iншою iнформацiєю ми дiйдемо висновку про те, що в нiй виявленi суттєвi викривлення, ми повиннi довести це до вiдома особам, якi вiдповiдають за корпоративне управлiння в компанiї.

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваженнями, за фiнансову звiтнiсть 

 Керiвництво несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання  попередньої фiнансової звiтностi вiдповiдно до МСФЗ та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання  фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки.

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi пiдприємства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовно, питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, крiм випадкiв, якщо управлiнський персонал або планує лiквiдувати пiдприємство чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом фiнансового звiтування пiдприємства.

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi

Нашими цiлями є отримання об?рунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу думку. Об?рунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки i вважаються суттєвими, якщо можна обгрунтовано очiкувати, що окремо чи в сукупностi вони вплинуть на економiчнi рiшення користувачiв, якi приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi.

У ходi аудиту, що проводиться вiдповiдно до МСА, ми застосовуємо професiйне судження та зберiгаємо професiйний скептицизм протягом усього завдання з аудиту.

 Крiм того, ми виконуємо наступне:

"
iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства чи помилки, розробляємо та проводимо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, отримуємо аудиторськi докази, якi є достатнiми та прийнятними i надають пiдстави для використання їх як основи для нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi пропуски, неправильнi твердження або дiї в обхiд системи внутрiшнього контролю;

"
отримуємо розумiння системи внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, з метою розробки аудиторських процедур, якi вiдповiдають обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi системи внутрiшнього контролю;

"
оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та об?рунтованiсть облiкових оцiнок i вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом;

"
доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих аудиторських доказiв, робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi поставили б пiд значний сумнiв можливiсть компанiї продовжити безперервну дiяльнiсть. Якщо ми дiйшли висновку про iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi привернути увагу в своєму звiтi аудитора до вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi або, якщо такi розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки ?рунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Проте майбутнi подiї або умови можуть призвести до того, що компанiя втратить здатнiсть продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, iнформацiю про запланований обсяг i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

Ми також надаємо керiвництву твердження, що ми виконали доречнi етичнi вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо їх про всi стосунки та iншi питання, якi могли б об?рунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це застосовано, щодо вiдповiдних застережних заходiв.

II Звiт про надання впевненостi щодо рiчних звiтних даних  у "Звiтi про корпоративне управлiння"

  Управлiнський персонал пiдприємства несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання Звiту з корпоративного управлiння  вiдповiдно до Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок" та Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, затвердженного рiшенням НКЦПФРУ вiд 03.12.2013 № 2826 з подальшими змiнами та доповненнями та за таку систему внутрiшнього контролю, яку керiвництво визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання Звiту про корпоративне управлiння , що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки.

Думка аудитора щодо фiнансової звiтностi  не поширюється на рiчнi звiтнi данi.

Нами була перевiрена наступна  iнформацiя у Звiтi про корпоративне управлiння:

- щодо застосування та вiдповiдностi Кодексу корпоративного управлiння та практики корпоративного управлiння Товариства,

-  про проведенi збори акцiонерiв та загальний опис прийнятих на зборах рiшень,

-  про персональний склад  Наглядової ради та виконавчого органу, про проведенi засiдання та загальний опис прийнятих рiшень

- про основнi характеристики внутрiшнього контролю i управлiння ризиками емiтента,

- про перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакету акцiй емiтента,

- про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах емiтента,

- про порядок призначення та звiльнення посадових осiб емiтента,

- про повноваження посадових осiб емiтента.

Ми перевiрили iнформацiю на вiдповiднiсть чинному законодавству України, що регулює корпоративне управлiння, зокрема ЗУ "Про акцiонернi товариства", ЗУ "Про цiннi папери та фондовий ринок" №3480 вiд 23.02.2006 р. з подальшими змiнами та доповненнями, Принципам корпоративного управлiння, затвердженим рiшенням НКЦПФР вiд 22.07.2014 р. № 955, Положення  "Про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв", затвердженного рiшенням НКЦПФР вiд 03.12.2013 № 2826 з подальшими змiнами та доповненнями i дотримання положень Статуту, внутрiшнiх Положень про органи корпоративного управлiння та положень систем внутрiшнього контролю товариства.

    Висновок 

На нашу думку ПАТ "ЧОПАС 17499" при складаннi Звiту про корпоративне управлiння  дотримався в усiх суттєвих аспектах вимог ЗУ " Про цiннi папери та фондовий ринок" №34801 вiд 23.02.2006 р. iз змiнами та доповненнями, Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, затверджених рiшенням НКЦПФР №2826 вiд 03.12.2016 р. iз змiнами i доповненнями.

Звiт розкриває достовiрно, в усiх суттєвих аспектах, основнi характеристики системи внутрiшнього контролю i управлiння ризиками емiтента, перелiк осiб, якi є власниками значного пакету акцiй емiтента, iнформацiю про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах та порядок призначення та звiльнення посадових осiб емiтента вiдповiдно до Закону України "Про акцiонернi товариства",  Принципiв корпоративного управлiння, затверджених рiшенням НКЦПФР вiд 22.07.2014 р. №955, Положення  про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв та Статуту Товариства.

Основнi вiдомостi про суб'єкта аудиторської дiяльностi, що провiв аудит 

Назва аудиторської фiрми
ТОВ "АФ "ЛАНА"

Iдентифiкацiйний код
37418340

Номер реєстру Суб'єкту аудиторської дiяльностi для здiйснення обов'язкового аудиту

Номер, дата видачi свiдоцтва про внесення до Реєстру суб'єктiв, якi можуть здiйснювати Аудиторську дiяльнiсть

   ТРЕТIЙ

Свiдоцтво № 4413 видане Аудиторською палатою України 23.12.2010 р.                                                                                                                                   

Номер, дата видачi свiдоцтва про вiдповiднiсть системи контролю якостi


Свiдоцтво № 0765 видане Аудиторською палатою України  29.03.2018 р. термiн дiї: до 31.12.2023 р.

 Партнер  з аудиту                                                                                                    С.М. Голдiна

 сертифiкат аудитора серiї А № 005140,

виданий на пiдставi рiшення Аудиторської палати України 

№ 108 вiд 29.03.2002 року

Директор

 ТОВ "АФ "ЛАНА"                                                                                        С.М. Голдiна

сертифiкат аудитора серiї А № 005140,

виданий на пiдставi рiшення Аудиторської палати України 

№ 108 вiд 29.03.2002 року

Адреса аудитора

м. Чернiгiв, пр.-т Перемоги,39

Тел/факс -(0462) 675-721

"02" березня  2020 року




XVI. Твердження щодо річної інформації

Директор ПАТ "ЧЕРНIГIВСЬКЕ ОБЛАСНЕ ПIДПРИЄМСТВО АВТОБУСНИХ СТАНЦIЙ 17499" Шуман Павло Миколайович, головний бухгалтер Шевченко Нiна Миколаївна пiдтверджують що, наскiльки це їм вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi

XIX. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом періоду
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